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الفصل الأول: التعريفاتالفصل الأول: التعريفات

التعريفاتالتعريفات憓 憓 11المادة االمادة ا

يقصـد بالألفـاظ والعبـارات التاليـة أينمـا وردت فـي هـذه اللائحـة، المعانـي المبينـة أمـام كل منهـا، 

إلـى المفرد علـى الجمـع والعكـس صحيـح، مـا لـم يقتـض السـياق خـلاف ذلـك: وتنطبـق الإشـارة 

الشرحاللفظ

المملكة العربية السعوديةالمملكة

وزارة الرياضةالوزارة

اللجنة الأولمبية والبارالمبية السعوديةاللجنة الأولمبية

الاتحاد السعودي لكرة اليدالاتحاد

مجلس إدارة الاتحاد السعودي لكرة اليدالمجلس

الاتحاد الدولي لكرة اليد )IHF(الاتحاد الدولي

الاتحاد الآسيوي لكرة اليدالاتحاد الآسيوي

الاتحاد العربي لكرة اليدالاتحاد العربي

النظام الأساسي للاتحاد السعودي لكرة اليدالنظام الأساسي

لائحة تنظيم أوضاع اللاعبين بالاتحاد السعودي لكرة اليداللائحة

لجنة تنظيم أوضاع اللاعبين بالاتحاد السعودي لكرة اليداللجنة

النادي

مؤسسة رياضية ذات شخصية اعتبارية أو شركة مرخص لها رسميًا من

السلطة المعنية بممارسة لعبة كرة اليد وعضو في الاتحاد أو عضو

في رابطة يشارك في المسابقات بفريق واحد على الأقل

لجنة فض المنازعات بالاتحاد السعودي لكرة اليدلجنة فض المنازعات

لعبة كرة اليداللعبة

النظام الرقمي

الموقع الإلكتروني المعتمد لدى الوزارة الذي يحتوي على خصائص تعين على إنجاز 

المتطلبات والإجراءات الواردة في هذه اللائحة والمرتبطة بها من خلاله عمل عدة 

إجراءات تستفيد منها الأندية الرياضية والاتحاد
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إدراج أسماء اللاعبين الذين يرغب النادي استمرارهم في الموسم الجديدالتثبيت

رفع درجة اللاعب العمرية إلى الدرجة التي تليهاالتصعيد

تحديد الفئة العمرية لكل درجة في اللعبةالتصنيف

إزالة تسجيل لاعب مقيد في أحد الأندية في النظام الرقميالتنسيق

 ناد منتسبٍٍ للاتحاد، بوضعية الهواية أو الاحترافاللاعب
ِّ
اللاعب المسجل في أي

الموسم الرياضي
الفترة الزمنية التي تجري فيها المسابقات والبطولات والمباريات التي ينظمها 

ويحددها الاتحاد

الوكيل

شخص طبيعي مرخص له من قبل الاتحاد السعودي لأداء وتنفيذ

 عنه؛ بما
ًً
الخدمات المتعلقة بكرة اليد المنفذة لصالح عميل أو نيابة

ا لها أو أي
ً
في ذلك أي تفاوض أو تواصل بشأن إبرام معاملة أو تمهيد

نشاط آخر ذي صلة بغرض و/أو بهدف و/أو بقصد إبرامها

النفاذ الوطني

ق والتي هي 
ُ
حَق

َ
بوابة إلكترونية من مركز المعلومات الوطني بالمملكة كأداة ت

في حقيقتها تعتبر هوية رقمية وترتبط بشخص الفرد وتمثل هويته في التعاملات 

الإلكترونية

نظام أبشر
نظام إلكتروني تابع لوزارة الداخلية السعودية يتضمن المعلومات الشخصية 

للمواطنين السعوديين وللمقيمين ويتيح لهم إجراء المعاملات الخاصة بهم

التعميم السنوي
التعميم الذي يصدر عن اللجنة سنويا قبل أو أثناء الموسم الرياضي

 للائحة حتى نفاذ صلاحيته
ً

ويكون مكملا

الأجر الشهري
المقابل المالي الذي يتقاضاه اللاعب بنهاية كل شهر ميلادي

شامل بدل السكن وبدل المواصلات وأي بدلات أخرى

فترة المنافسة
الفترة التي تبدأ بأول مباراة رسمية، وتنتهي بآخر مباراة رسمية لعبت

ضمن تلك المنافسات

التعويض عن بدل 

التدريب والانتقال

 بتدريب اللاعب خلال المرحلة العمرية 
ْْ

دفع للنادي أو الأندية التي قامت
ُ
المبلغ الذي ي

ا
ً
ا ميلادي ما بين )15وحتى 21( عامًً
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الفصل الثاني: أهداف اللائحة ونطاق تطبيقهاالفصل الثاني: أهداف اللائحة ونطاق تطبيقها

أهداف اللائحةأهداف اللائحة憓 憓 22المادة االمادة ا

يكون لهذه اللائحة الأهداف التالية:

كم العلاقة بين اللاعبين والمدربين والوكلاء والأندية.  11 -  - 22
ْ
وضع قواعد وضوابط تح

تنظيم أوضاع اللاعبين وانتقالاتهم بين الأندية.  22 -  - 22

تنظيم أجور اللاعبين ومراقبتها.  33 -  - 22

تنظيم العلاقة التعاقدية بين اللاعبين والأندية.  44 -  - 22

وضع ضوابط تسجيل وانتقال اللاعبين.  55 -  - 22

نطاق تطبيق اللائحةنطاق تطبيق اللائحة憓 憓 33المادة االمادة ا

وأهليتهـم   11 -  - 33 اللاعبيـن  لأوضـاع  المنظمـة  للأحـكام  الرئيـس  المرجـع  هـي  اللائحـة 

الاتحـاد. ينظمهـا  التـي  البطـولات  فـي  للمشـاركات 

هـي المرجـع الرئيـس لتسـجيل اللاعبيـن وانتقالاتهـم بيـن الأندية المحليـة، وهي تضع   22 -  - 33

وتتضمـن القواعـد التـي تكون بيـن كلا من:

الأندية.  11 -  - 22 -  - 33

الأندية واللاعبين.  22 -  - 22 -  - 33

الأندية والمدربين.  33 -  - 22 -  - 33

الأندية والوكلاء.  44 -  - 22 -  - 33

اللاعبين والوكلاء.  55 -  - 22 -  - 33

تطبق أحكام هذه اللائحة على المسائل ذات الطابع المحلي حصرًا.  33 -  - 33
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الفصل الثالث: تشكيل اللجنة واجتماعاتها واختصاصاتهاالفصل الثالث: تشكيل اللجنة واجتماعاتها واختصاصاتها

تشكيل اللجنةتشكيل اللجنة憓 憓 44المادة االمادة ا

شـكل اللجنـة مـن رئيـسٍ ونائـبٍ للرئيـس وعـددٍ مـن الأعضـاء لا يقـل عن عضـوٍ واحدٍ   11 -  - 44
ُ
ت

ولا يزيـد علـى ثلاثـة أعضاء.

يشـترط أن يكـون مـن بيـن الأعضـاء عضـو واحـد علـى الأقـل مـن ذوي الخبـرة فـي   22 -  - 44

ـا لمـا تقضـي بـه أحـكام النظـام 
ً
صـدر قـرار تعييـن الأعضـاء وفق

ُ
مجـال كـرة اليـد، وي

الأساسـي.

 علـى درجة البكالوريوس فـي القانون كحد   33 -  - 44
ً

يتعيـن أن يكـون رئيـس اللجنـة حاصلا

أدنـى، أو مـا يعادلهـا من مؤهل معتمـد في مجال الدراسـات القانونية.

يجـب أن يجيـد جميـع أعضـاء اللجنـة اللغـة العربيـة وأن يكـون أحـد أعضـاء اللجنـة   44 -  - 44

علـى الأقـل ممـن يجيـدون اللغتيـن العربيـة والإنجليزيـة.

اجتماعات اللجنةاجتماعات اللجنة憓 憓 55المادة االمادة ا

يتولى الرئيس اجتماعات اللجنة.  11 -  - 55

في حال غياب الرئيس يتولى اجتماعات اللجنة نائب الرئيس.  22 -  - 55

يحـدد رئيـس اللجنـة مواعيـد اجتماعاتهـا، ويضمـن تنفيـذ كل المهـام، ويقـدم مقـرر   33 -  - 55

ا بذلـك إلـى المديـر التنفيـذي بعـد اعتمـاده مـن رئيـس اللجنة. اللجنـة تقريـرًً

تكـون اجتماعـات اللجنـة صحيحـة بحضـور أغلبيـة الأعضـاء مـن بينهـم الرئيـس أو   44 -  - 55

نائبه.

مؤتمـرات   55 -  - 55 أو  الهاتفيـة  الاتصـالات  خـلال  مـن  حضوريـة  اللجنـة  اجتماعـات  تكـون 

الفيديـو أو عبـر التمريـر أو أي وسـيلة اتصـال أخـرى كلمـا اقتضـى الأمـر بدعـوة مـن 

رئيسـها أو نائبـه فـي حـال غيابـه.

تتخـذ اللجنـة قراراتهـا بالأغلبيـة، وفـي حال تسـاوي الأصوات يرجح الجانـب الذي فيه   66 -  - 55

الاجتماع. رئيس 
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اختصاصات اللجنةاختصاصات اللجنة憓 憓 66المادة االمادة ا

تختص اللجنة بالتالي:

متابعـة تطبيـق أحـكام هذه اللائحة والنظر في كافة الأمـور المتعلقة بهذه اللائحة   11 -  - 66

واتخاذ القرارات بشأنها.

إصـدار تعميـم سـنوي قبل بداية الموسـم الرياضـي، ولها حق تعديلـه، أو الإضافة إليه،   22 -  - 66

ويكـون جـزءًا لا يتجـزأ مـن هـذه اللائحـة، علـى أن يتضمـن التعميـم مواعيـد فتـرات 

ومتطلباتها. التسـجيل 

تحديد أوضاع اللاعبين في مختلف المسابقات التي تنظم من قبل الاتحاد.  33 -  - 66

اعتماد نماذج العقود.  44 -  - 66

دراسـة طلبـات التسـجيل أو طلبـات تعديـل العقـود أو تجديدها أو التسـويات المتعلقة   55 -  - 66

بهـا، والموافقـة عليها.

الرفـع للجنـة الانضبـاط عـن مخالفـات المخاطبيـن بهـذه اللائحـة فـي الحـالات التـي   66 -  - 66

يثبـت فيهـا مخالفتهـم لهـذه اللائحـة أو القـرارات، أو التعاميـم السـنوية، أو التعاميـم.

إجراء أي تعديلات على اللائحة ورفعها إلى المجلس لاعتمادها.  77 -  - 66

الترخيص لوكلاء اللاعبين.  88 -  - 66

متابعـة تطبيـق اللائحـة والرفـع للجنـة الانضبـاط عـن مخالفـات المخاطبيـن بهـذه   99 -  - 66

اللائحـة فـي الحـالات التـي يثبت فيهـا مخالفتهم لهذه اللائحـة أو القـرارات أو التعاميم 

السـنوية.
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الفصل الرابع: الِتزامات اللاعبين والأنديةالفصل الرابع: الِتزامات اللاعبين والأندية

اِلتزامات اللاعباِلتزامات اللاعب憓 憓 77المادة االمادة ا

يلتزم اللاعب بالتالي:

والـوزارة   11 -  - 77 والاتحـاد  النـادي  مـن  الصـادرة  والقـرارات  واللوائـح  الأنظمـة  واتبـاع  تطبيـق 

واللجنـة الأولمبيـة والبارالمبيـة واللجنـة السـعودية للرقابة على المنشـطات ومركز 

التحكيـم الرياضـي والاتحـادات الإقليميـة والدوليـة ومـواد العقـد.

الانضمـام للمنتخبـات الوطنيـة فـور اسـتدعائه وفـق مـا تنـص عليـه اللوائـح المحليـة   22 -  - 77

والدوليـة.

المشـاركة فـي المباريـات الرسـمية والوديـة والتدريبـات والمعسـكرات والأنشـطة   33 -  - 77

التـي يقيمهـا النـادي والأعمـال المنصـوص عليهـا فـي العقـد المبـرم معـه، مـا لـم تكن 

حالـة اللاعـب الصحيـة لا تسـمح بذلـك بموجـب تقاريـر طبيـة معتمـدة تقـدم للنـادي، 

ـا لمـا تنـص عليـه اللائحـة الداخليـة للنـادي.
ً
وفق

المشـاركة فـي المباريـات الرسـمية والوديـة والتدريبـات والمعسـكرات والأنشـطة   44 -  - 77

التـي يقيمهـا المنتخـب، مـا لـم تكـن حالـة اللاعـب الصحية لا تسـمح بذلـك، على أن 

عتـد بتلـك التقاريـر إلا بعد 
ُ
يثبـت ذلـك بتقاريـر طبيـة صـادرة مـن جهـة مختصـة، ولا ي

اعتمادهـا مـن الاتحاد.

والفحوصـات   55 -  - 77 والطبيـة  الفنيـة  للاختبـارات  والمثـول  البدنيـة  اللياقـة  علـى  الحفـاظ 

الدوريـة المطلوبـة والعلاج تحت إشـراف النـادي أو المنتخب وإجـراء فحوصات اللجنة 

السـعودية للرقابـة علـى المنشـطات.

التحلي بالأخلاق والروح والأعراف الرياضية والالتزام بالأنظمة المحلية.  66 -  - 77

عـدم المشـاركة فـي أي نشـاط رياضـي أو اللعـب فـي المباريـات الوديـة لغيـر ناديـه إلا   77 -  - 77

بعـد الحصـول علـى موافقـة النـادي الخطيـة المسـبقة.

ا في التلاعب بالمباريات أو المسابقات الرياضية.  88 -  - 77
ً
ألا يكون مشارك

الالتـزام بالـزي الموحـد المعتمـد مـن قبـل إدارة النـادي أو المنتخـب أثنـاء التواجـد مـع   99 -  - 77

بعثـة النـادي أو المنتخـب في المعسـكرات التدريبيـة والمطارات والفنـادق وفي كل 

مناسـبة يتعلـق بتمثيـل النـادي أو المنتخـب بشـكل رسـمي.
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العامـة   	1	1 -  - 77 المصلحـة  يخـدم  بمـا  للفريـق  والإدارييـن  المدربيـن  تعليمـات  مخالفـة  عـدم 

للفريـق.

إبلاغ النادي في حالة مغادرته المملكة أثناء سريان الموسم الرياضي أو الإجازات.  1111 -  - 77

دون   1212 -  - 77 ـا 
ً
اعتباري أو  أي شـخص سـواءًً طبيعيًـا  مـن  هدايـا  أو  مـادي  دعـم  أي  قبـول  عـدم 

النـادي. موافقـة  علـى  الحصـول 

عدم الاعتزال خلال فترة سريان العقد بدون موافقة النادي.  1313 -  - 77

احترام الاتفاقيات والعقود المبرمة مع الرعاة الرسميين للنادي والمنتخب.  1414 -  - 77

يلتـزم اللاعـب بإخطـار النـادي فـورًا فـي حـال تعرضـه لإصابـة أو مـرض، ويمتنـع عـن   1515 -  - 77

تلقـي أي عـلاج طبـي دون علـم طبيـب النـادي، باسـتثناء الحـالات الطارئـة. كمـا يلتزم 

بالخضـوع للعـلاج الـذي يقـرره الجهـاز الطبـي للنـادي. 

وفـي حـال كان اللاعـب ضمـن قائمـة لاعبـي المنتخـب، يتعيـن عليـه كذلـك إبـلاغ 

الصـادرة عنـه. الطبيـة  بالتعليمـات  الاتحـاد، والالتـزام 

يلتـزم اللاعـب بجميـع الأنظمـة واللوائـح المعمـول بها علـى الصعيدين الوطنـي والدولي   1616 -  - 77

ا تامًا.
ً
فـي مجـال مكافحة المنشـطات تقيـد

المحافظـة علـى أسـرار النادي وعدم الإسـاءة له أو لمنسـوبيه أو للجماهيـر أو للرعاة بأي   1717 -  - 77

شـكل من الأشكال.

الالتزام باللوائح الداخلية والقرارات الصادرة من النادي والمنتخب.  1818 -  - 77

تحمـل مـا يترتـب علـى مخالفـة اللاعـب للأنظمـة والقوانيـن العامة للـدول المقـام فيها   1919 -  - 77

البطـولات أو المعسـكرات الدوليـة.

تحمـل قيمـة المخالفـات والغرامات الصادرة تجاهه من الاتحاد السـعودي أو الاتحادات   	2	2 -  - 77

الأخرى.

اِلتزامات الأنديةاِلتزامات الأندية憓 憓 88المادة االمادة ا

تلتزم الأندية بالتالي:

الأولمبيـة   11 -  - 88 واللجنـة  والـوزارة  الاتحـاد  مـن  الصـادرة  والقـرارات  واللوائـح  الأنظمـة 

التحكيـم  ومركـز  المنشـطات  علـى  للرقابـة  السـعودية  واللجنـة  والبارالمبيـة 
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العقـد. ومـواد  والدوليـة  الإقليميـة  والاتحـادات  الرياضـي 

فـي   22 -  - 88 النـادي  ممثلـي  همـا  التنفيـذي  الرئيـس  أو  النـادي  إدارة  مجلـس  رئيـس  يكـون 

والنمـاذج. العقـود  وتواقيـع  المخاطبـات 

تقديم تقرير حساب ختامي نهاية كل موسم يوضح الالتزامات تجاه عقود اللاعبين.  33 -  - 88

التكفـل بعـلاج اللاعبيـن مـن الإصابات الرياضيـة أو أي إصابة ناتجة عـن أداءه لمهامه   44 -  - 88

مـع ناديـه وإن امتـدت آثارهـا بعد نهاية مـدة التعاقد.

الالتزام بقيد عدد اللاعبين في كل درجة بحسب الأعداد المقرة من الاتحاد.  55 -  - 88

تزويد الاتحاد بنسخة من المخالصات المالية عند انتهاء عقد اللاعب.  66 -  - 88

الالتزامـات   77 -  - 88 وسـداد  والمخاطبـات  العقـود  يتضمـن  لاعـب  لـكل  بسـجل  الاحتفـاظ 

تجاهـه. الصـادرة  والقـرارات 

ا لمـا تنص عليه   88 -  - 88
ً
يلتـزم النـادي بالسـماح للاعـب بالانضمـام إلـى منتخب بـلاده وذلك وفق

لائحـة أوضـاع وانتقـال اللاعبيـن الصادرة مـن الاتحاد الدولـي لكرة اليد.

توثيق سجل الحضور والغياب للاعبين وتزويد اللجنة بنسخة منه حال طلبها.  99 -  - 88

على الأندية قبل إبرام عقود اللاعبين مراعاة قدرتها المالية على الالتزام بها.  	1	1 -  - 88

توقيـع العقـود مـع اللاعبيـن للأنديـة الملزمـة بتطبيـق نظـام العقـد وفـق الاشـتراطات   1111 -  - 88

التـي يحددهـا الاتحـاد فـي كل موسـم وفـق التعميـم السـنوي.

المسـبقة مـن   1212 -  - 88 الموافقـة  إبـرام أي عقـد، الحصـول علـى  يشـترط علـى الأنديـة، قبـل 

الجهـات المختصـة التـي تخضـع لهـا، ويتعهـد النادي بالحصـول على جميـع الموافقات 

النظاميـة المطلوبـة مـن الجهـات المعنيـة قبـل الدخـول فـي أي التـزام تعاقـدي.
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الفصل الخامس: تسجيل اللاعبين وأهلية المشاركةالفصل الخامس: تسجيل اللاعبين وأهلية المشاركة

اللاعب السعودياللاعب السعودي憓 憓 99المادة االمادة ا

يشترط لتسجيل اللاعبين ما يلي:

ألا يقل عمر اللاعب عن 7 أعوام ميلادية.  11 -  - 99

ا على التسـجيل   22 -  - 99
ً
موافقـة اللاعـب أو موافقـة ولـي الأمـر لمن هـم دون عمر 17 عامًا ميلادي

والانتقـال علـى التسـجيل عن طريـق خدمة النفاذ الوطني أو نظام أبشـر.

يجب مصادقة اللجنة على عقد اللاعب، قبل تسجيله في النظام الرقمي.  33 -  - 99

يسـدد النـادي رسـوم إداريـة قدرهـا )500( خمسـمائة ريـال سـعودي للاتحـاد مقابـل   44 -  - 99

بعقـود. المرتبطيـن  اللاعبيـن  إجـراءات تسـجيل 

تسجيل اللاعب في النظام الرقمي لتسجيل اللاعبين.  55 -  - 99

تكـون مـدة قيـد اللاعـب فـي النظـام الرقمـي هي )موسـم رياضـي واحد أو موسـمين أو   66 -  - 99

ثلاثـة مواسـم رياضيـة(، حسـب اتفـاق اللاعـب مـع النـادي وبعد انتهـاء فتـرة القيد دون 

الاتفـاق علـى إعـادة القيـد بيـن اللاعـب والنـادي يتـم تنسـيق اللاعـب آليـا عبـر النظـام 

الإلكترونـي فـي اليـوم الأخيـر مـن الموسـم الرياضـي الأخيـر للاعـب.

ا صحيًا وفق نموذج كشـف طبي صادر من أحد المستشـفيات   77 -  - 99
ً
أن يكون اللاعب لائق

أو المراكز المعتمدة من وزارة الصحة وذلك عند التسـجيل.

ارفاق صورة من الهوية الوطنية.  88 -  - 99

ارفاق صورة شخصية ملونة.  99 -  - 99

لا يجوز تسجيل لاعب جديد مسجل لنادٍ آخر في اتحاد لعبة جماعية أو فردية.  	1	1 -  - 99

لا يجـوز تسـجيل لاعـب جديـد سـبق إيقافـه أو شـطبه مـن الاتحـاد أو مـن أي اتحـاد   1111 -  - 99

رياضـي أثنـاء فتـرة سـريان العقوبـة.

الاتحـاد   1212 -  - 99 مـن  بقـرار  أو  ناديـه  قبـل  مـن  الموقـوف  اللاعـب  تسـجيل  بتجديـد  يسـمح 

الحالـي. ناديـه  بكشـوف 

لا يجوز للاعب أن يسجل لناديين في وقت واحد.  1313 -  - 99

يحق للاعب المشاركة مع ثلاثة أندية كحد أقصى. خلال الموسم الرياضي الواحد.  1414 -  - 99
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لا يجـوز تصنيـف اللاعـب فـي درجـة تختلـف عـن درجتـه المعتمـدة وفق فئتـه العمرية،   1515 -  - 99

وذلـك بنـاءً علـى تصنيـف الأعمـار المحـدد في التعميـم السـنوي الصادر عـن الاتحاد.

في حال وفاة اللاعب يحق للنادي تسجيل لاعب بديل عنه خارج فترة التسجيل.  1616 -  - 99

مـد تسـجيل اللاعـب   1717 -  - 99
َ
عت

ُ
فـي حـال نشـوء خـلاف بيـن نادييـن بشـأن تسـجيل لاعـب، ي

ـا 
ً
 بصـورة نظاميـة، وذلـك وفق

ً
لصالـح النـادي الـذي اسـتكمل إجـراءات التسـجيل أولا

للضوابـط والأنظمـة المعمـول بهـا.

اللاعب الأجنبياللاعب الأجنبي憓 憓 	1	1المادة االمادة ا

ا للتصنيف والعدد المسـموح   11 -  - 	1	1
ً
يحـق للأنديـة التعاقـد مـع عدد مـن اللاعبين الأجانـب وفق

ـا 
ً
السـنوي، ووفق التعميـم  المحـددة مـن قبـل الاتحـاد فـي  الفتـرات  بـه، وذلـك خـلال 

للضوابـط والاشـتراطات المنظمـة لذلـك.

ا بالوثائق التالية:  22 -  - 	1	1
ً
يتقدم النادي بطلبه للاتحاد لتسجيل اللاعب الأجنبي مرفق

نموذج العقد المبرم بين اللاعب والنادي.  11 -  - 22 -  - 	1	1

صـورة مـن جـواز سـفر اللاعـب، وهـو الوثيقـة الوحيـدة المعتبـرة لتحديـد   22 -  - 22 -  - 	1	1

اللاعـب. جنسـية 

يسـدد النـادي رسـوم إداريـة قدرها )500( خمسـمائة ريال سـعودي للاتحاد   33 -  - 22 -  - 	1	1

مقابـل إجراءات تسـجيل اللاعب.

إثبـات سـداد رسـوم   44 -  - 22 -  - 	1	1 إرفـاق  اللاعـب يلعـب خـارج قـارة آسـيا يتـم  إذا كان 

تحويـل مبلـغ )1500( فرنـك سويسـري للاتحـاد المقيـد بـه اللاعـب ومبلـغ 

اليـد. الدولـي لكـرة  )1500( فرنـك سويسـري للاتحـاد 

إثبـات سـداد رسـوم   55 -  - 22 -  - 	1	1 إرفـاق  اللاعـب يلعـب داخـل قـارة آسـيا يتـم  إذا كان 

اللاعـب ومبلـغ  بـه  المقيـد  )1000( دولار أمريكـي للاتحـاد  تحويـل مبلـغ 

اليـد. لكـرة  الآسـيوي  للاتحـاد  أمريكـي  دولار   )1000(

يجـب علـى الأنديـة تزويد اللجنـة بالعقود المبرمـة بين الأندية واللاعبيـن خلال ثلاثة   33 -  - 	1	1

أيـام من توقيـع العقد.

 إلا إذا تسـلم الاتحـاد أصـل وثيقة انتقالـه الصادرة   44 -  - 	1	1
ً

لا يعتبـر تسـجيل اللاعـب مكتمـلا

مـن آخـر اتحـاد مسـجل به ويتم تسـجيله فـي البوابـة الرقمية.
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النـادي الـذي يرغـب فـي تجديـد عقـد اللاعـب عليـه أن يـزود الاتحـاد بالعقـد الجديـد   55 -  - 	1	1

ـا بـه الوثائـق المشـار إليهـا فـي المـادة )10-2( مـن هـذه اللائحـة.
ً
مرفق

إذا حصـل اللاعـب الأجنبـي علـى الجنسـية السـعودية )بطاقـة الهويـة الوطنيـة( يحق   66 -  - 	1	1

للنـادي تسـجيل لاعـب أجنبـي بديـل عنه خـارج فترة التسـجيل.

فـي حـال وفـاة اللاعـب الأجنبـي يحـق للنـادي تسـجيل لاعـب أجنبـي بديـل عنـه خـارج   77 -  - 	1	1

فتـرة التسـجيل.

يجـوز للنـادي التقـدم بطلـب لتسـجيل لاعـب أجنبـي بديل خـارج فترات التسـجيل، في   88 -  - 	1	1

حـال تعـرض أحـد لاعبيـه الأجانـب لإصابـة تمنعه مـن المشـاركة في المباريـات لمدة 

لا تقـل عـن سـتة أشـهر، وذلـك بشـرط الحصـول علـى موافقـة اللجنـة، بعـد تقديـم 

عتد 
ُ
حـال إلـى جهـة طبية معتمـدة من قبلهـا. ولا ي

ُ
عتمـد مـن اللجنـة أو ي

ُ
تقريـر طبـي ي

بـأي تسـجيل يتـم دون اسـتيفاء هـذا الشـرط.

الإلكترونـي   99 -  - 	1	1 البريـد  علـى  المرسـلة  العقـود  فـي  الإلكترونـي  التوقيـع  اعتمـاد  يتـم 

المرسـل. النـادي  مسـئولية  تحـت  وتكـون  للاتحـاد، 

يجب على الأندية التي ترغب في إبرام اتفاق مع لاعب محترف غير سـعودي اسـتخدام   	1	1 -  - 	1	1

نمـوذج عقـد اللاعبيـن الـوارد فـي الملحـق رقـم )1( مـن هـذه اللائحـة. ويعـد اسـتخدام 

ا إلزاميًـا للموافقـة علـى تسـجيل اللاعبيـن المحترفيـن غير 
ً
النمـوذج المذكـور شـرط

السعوديين.

اللاعب المواليداللاعب المواليد憓 憓 1111المادة االمادة ا

ـا   11 -  - 1111
ً
يحـق للأنديـة التعاقـد مـع عـدد مـن اللاعبيـن الأجانـب مـن مواليـد المملكـة وفق

للتصنيـف والعـدد المسـموح بـه، وذلـك خـلال الفتـرات المحـددة مـن قبـل الاتحـاد فـي 

المنظمـة لذلـك. ـا للضوابـط والاشـتراطات 
ً
السـنوي، ووفق التعميـم 

ا بالوثائق التالية:  22 -  - 1111
ً
يقدم النادي طلبه للاتحاد لتسجيل لاعب المواليد مرفق

نمـوذج العقـد المبـرم بيـن اللاعـب والنـادي إذا كان عمره أكبـر من 18عاما   11 -  - 22 -  - 1111

ـا توقيـع عقـد بشـرط موافقـة 
ً
ـا ويمكـن للاعـب دون 18عامـا ميلادي

ً
ميلادي

ولـي أمره.

ـا يجـب توقيـع نمـوذج إقـرار مـن اللاعـب وولـي   22 -  - 22 -  - 1111
ً
لمـن هـم دون 18عامـا ميلادي
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الأمـر بأنـه غيـر مرتبـط بـأي عقـد آخـر مـع نـاد آخـر.

يشترط أن تكون لديه إقامة نظامية سارية المفعول.  33 -  - 22 -  - 1111

صورة من الإقامة أو جواز سفر اللاعب سارية المفعول.  44 -  - 22 -  - 1111

صـورة مـن شـهاد الميـلاد التـي تثبـت ولادتـه داخـل المملكـة صـادرة مـن   55 -  - 22 -  - 1111

الجهـة الرسـمية المحليـة، ويجـب إثبـات مـكان الميـلاد فـي جـواز سـفر 

اللاعـب السـاري المفعـول.

عمـر   66 -  - 22 -  - 1111 دون  هـم  لمـن  والانتقـال  التسـجيل  علـى  الأمـر  ولـي  موافقـة  نمـوذج 

ـا.
ً
ميلادي 18عامـا 

ا   77 -  - 22 -  - 1111
ً
يجـب توقيـع تعهـد مـن اللاعـب وولي أمـره لمن هـو دون عمر 18عامـا ميلادي

بأنـه لـم يشـارك مع أي منتخب غير المنتخب السـعودي خـلال الثلاث أعوام 

السابقة.

ا   88 -  - 22 -  - 1111
ً
يجـب توقيـع تعهـد مـن اللاعـب وولي أمـره لمن هـو دون عمر 18عامـا ميلادي

بأنـه لـن يشـارك مـع أي منتخـب غيـر المنتخـب السـعودي طوال فتـرة قيده 

كلاعـب مواليـد فـي الاتحـاد، وفـي حـال تمـت مشـاركة اللاعـب مـع أي 

منتخـب غيـر المنتخـب السـعودي خـلال فتـرة تسـجيله كلاعـب مواليـد 

يتـم إسـقاط قيـده كلاعـب مواليـد مـن قبـل الاتحـاد.

يجـب أن يتطابـق تاريـخ الميـلاد فـي شـهادة الميلاد مع جواز السـفر أو بطاقـة الإقامة،   33 -  - 1111

ويجـب أن يتطابـق مـكان الميـلاد في شـهادة الميلاد مع جواز السـفر.

يسـدد النـادي رسـوم إداريـة قدرهـا )500( خمسـمائة ريـال سـعودي للاتحـاد مقابـل   44 -  - 1111

اللاعـب. تسـجيل  إجـراءات 

 فـي أي نـادي خـارج المملكـة يتـم طلـب الوثائـق التاليـة من   55 -  - 1111
ً

إذا كان اللاعـب مسـجلا

قبـل الاتحاد:

شـهادة الانتقـال الدوليـة معتمـدة مـن الاتحـاد الدولـي لكـرة اليـد إذا كان   11 -  - 55 -  - 1111

الانتقـال مـن خـارج قارة آسـيا، أو من الاتحاد الآسـيوي لكـرة اليد في حالة 

الانتقـال داخل قارة آسـيا.

إثبـات سـداد رسـوم   22 -  - 55 -  - 1111 إرفـاق  اللاعـب يلعـب خـارج قـارة آسـيا يتـم  إذا كان 
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تحويـل مبلـغ )1500( فرنـك سويسـري للاتحـاد المقيـد بـه اللاعـب ومبلـغ 

اليـد. الدولـي لكـرة  )1500( فرنـك سويسـري للاتحـاد 

إثبـات سـداد رسـوم   33 -  - 55 -  - 1111 إرفـاق  اللاعـب يلعـب داخـل قـارة آسـيا يتـم  إذا كان 

اللاعـب ومبلـغ  بـه  المقيـد  )1000( دولار أمريكـي للاتحـاد  تحويـل مبلـغ 

اليـد. لكـرة  الآسـيوي  للاتحـاد  أمريكـي  دولار   )1000(

 إلا إذا تسـلم الاتحـاد أصـل وثيقة انتقالـه الصادرة   66 -  - 1111
ً

لا يعتبـر تسـجيل اللاعـب مكتمـلا

مـن آخـر اتحـاد مسـجل بـه، ويتـم تزويـد النـادي المعني بنسـخة من تلـك الوثيقة.

النـادي الـذي يرغـب فـي تجديـد عقـد اللاعـب عليـه أن يـزود الاتحـاد بالعقـد الجديـد   77 -  - 1111

ـا بـه الوثائـق المشـار إليهـا فـي المـادة )11( مـن هـذه اللائحـة.
ً
مرفق

إذا حصـل اللاعـب المواليـد علـى الجنسـية السـعودية )بطاقـة الهويـة الوطنيـة( يحق   88 -  - 1111

للنـادي تسـجيل لاعـب مواليـد بديـل عنـه خـارج فترة التسـجيل.

فـي حـال وفـاة اللاعـب المواليـد يحـق للنـادي تسـجيل لاعـب مواليـد بديـل عنـه خـارج   99 -  - 1111

فتـرة التسـجيل.

يجـوز للنـادي التقـدم بطلـب لتسـجيل لاعـب مواليـد بديل خـارج فترات التسـجيل، في   	1	1 -  - 1111

حـال تعـرض أحـد لاعبيـه المواليـد لإصابـة تمنعه مـن المشـاركة في المباريـات لمدة 

لا تقـل عـن سـتة أشـهر، وذلـك بشـرط الحصـول علـى موافقـة اللجنـة، بعـد تقديـم 

عتد 
ُ
حـال إلـى جهـة طبية معتمـدة من قبلهـا. ولا ي

ُ
عتمـد مـن اللجنـة أو ي

ُ
تقريـر طبـي ي

بـأي تسـجيل يتـم دون اسـتيفاء هـذا الشـرط.

يجـب علـى الأنديـة التـي ترغـب فـي إبـرام اتفـاق مـع لاعـب مواليـد اسـتخدام نمـوذج   1111 -  - 1111

عقـد اللاعبيـن الـوارد فـي الملحـق رقـم )1( مـن هـذه اللائحـة ويعـد اسـتخدام النمـوذج 

ا إلزاميًـا للموافقـة علـى تسـجيل اللاعبيـن المواليـد.
ً
المذكـور شـرط

بطاقات اللاعبينبطاقات اللاعبين憓 憓 1212المادة االمادة ا

تقوم الأندية بإصدار بطاقات اللاعبين في الموسم الرياضي من خلال النظام الرقمي.  11 -  - 1212

تنتهـي صلاحيـة البطاقـة الصـادرة للاعب بانتهـاء فترة قيده في النظـام الرقمي أو عند   22 -  - 1212

تصعيـد اللاعـب إلـى الدرجة الأعلـى أو عند إعارته أو انتقالـه لنادي آخر.

علـى النـادي الجديـد للاعـب اصـدار بطاقـة جديـدة له عند تصعيـد اللاعب إلـى الدرجة   33 -  - 1212
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الأعلـى أو عنـد إعارتـه أو انتقاله.

أهلية مشاركه اللاعبأهلية مشاركه اللاعب憓 憓 1313المادة االمادة ا

اللاعبيـن   11 -  - 1313 مشـاركة  بذلـك  ويشـمل  اللوائـح  عليـه  نصـت  مـا  بتنفيـذ  الأنديـة  تلتـزم 

الأعلـى. للدرجـة  الأدنـى  بالدرجـة  المسـجلين 

يحـق للاعـب أن يشـارك مـع ناديـه بعـد انتهـاء إجـراءات التسـجيل فـي النظـام الرقمـي   22 -  - 1313

وحصولـه علـى البطاقـة الخاصـة مـع مراعـاة ضوابـط المسـابقة التـي ينظمهـا الاتحـاد.

إجراءات تسجيل اللاعبين السعوديينإجراءات تسجيل اللاعبين السعوديين憓 憓 1414المادة االمادة ا

يتـم تسـجيل اللاعبيـن السـعوديين فـي اللعبـة مـن قبـل النادي من خـلال النظـام الرقمي 

وفقـا للإجـراءات التالية:

يقـوم النـادي بتسـجيل اللاعـب فـي النظـام الرقمـي وفقـا للنمـوذج المعتمـد فـي النظام   11 -  - 1414

والقيـام بمـا يلي:

الثبوتيـة   11 -  - 11 -  - 1414 المسـتندات  صـورة  ورفـع  للاعـب  الشـخصية  البيانـات  اسـتيفاء 

المطلوبـة.

تحديد لعبة كرة اليد والدرجة المناسبة.  22 -  - 11 -  - 1414

رفع الكشف الطبي.  33 -  - 11 -  - 1414

توثيـق الموافقـة علـى التسـجيل عـن طريـق نظـام )النفـاذ الوطنـي أو نظـام   44 -  - 11 -  - 1414

أبشـر( لجميـع اللاعبيـن.

تدقيق بيانات اللاعب المسجل من قبل الاتحاد.  55 -  - 11 -  - 1414

إصدار الاتحاد الموافقة على تسجيل اللاعب.  66 -  - 11 -  - 1414

طباعة بطاقة اللاعب من قبل النادي  77 -  - 11 -  - 1414

فـي حالـة اللاعبيـن المسـموح لهـم بتوقيـع العقـود يجـب مصادقـة الاتحـاد علـى العقـد   22 -  - 1414

قبـل تنفيـذ إجـراءات التسـجيل.

 فـي النظـام الرقمـي لتسـجيل اللاعبيـن لكـي يلعب   33 -  - 1414
ً

يجـب أن يكـون اللاعـب مسـجلا

، ويسـتثنى اللاعبين المشـاركين في المباريـات الودية  للنـادي إمـا كمحتـرف أو هـاوٍٍ
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خـلال فتـرة التجربة.

للاتحـاد   44 -  - 1414 الأساسـي  بالنظـام  الالتـزام  علـى  اللاعـب  يوافـق  التسـجيل،  إجـراء  بموجـب 

والاتحـاد  الآسـيوي  الاتحـاد  ولوائـح  وقواعـد  تشـريعات  وكذلـك  ولوائحـه  وقواعـده 

الدولـي.

 لأكثر من ناد في الوقت نفسه.  55 -  - 1414
ً

لا يجوز للاعب أن يكون مسجلا

لا يجوز تسجيل لاعب مسجل لناد آخر في اتحاد آخر للعبة جماعية أو فردية.  66 -  - 1414

ـطب تسـجيله   77 -  - 1414
ُُ

تكـون للجنـة السـلطة التقديريـة لرفـض تسـجيل لاعب سـبق وأن ش

مـن اتحـاد آخر بسـبب سـوء السـلوك.

يبطل تسجيل اللاعب إذا ثبت أنه سجل بناءًً على معلومات غير صحيحة.  88 -  - 1414

التواقيع الحرةالتواقيع الحرة憓 憓 1515المادة االمادة ا

تصبح تواقيع اللاعبين السعوديين حرة في أي من الحالات التالية:  11 -  - 1515

إذا نقـص عـدد اللاعبيـن عـن الحـد الأدنـى المحـدد مـن الاتحـاد للدرجة بعد   11 -  - 11 -  - 1515

نهايـة فتـرة التسـجيل والتنسـيق والإعـارة للاعبيـن، تصبـح تواقيـع هـؤلاء 

اللاعبيـن حـرة فـي اللعبـة والدرجـة ويسـقط تسـجيل اللاعـب تلقائيًـا.

إذا زاد عـدد اللاعبيـن عـن الحـد الأعلى المحدد مـن الاتحاد لكل درجة بعد   22 -  - 11 -  - 1515

نهايـة فتـرة التسـجيل، يشـطب تسـجيل الأسـماء الزائـدة بـدءًا مـن أحدثها 

 ويسـقط تسـجيل اللاعب تلقائيًا.
ً

تسـجيلا

إذا لـم يشـارك النـادي فـي بطـولات الموسـم الرياضـي لدرجـة مـا فـإن قيـد   33 -  - 11 -  - 1515

اللاعبيـن بالنـادي يسـقط بشـكل تلقائـي لنفـس الدرجـة.

فـي   44 -  - 11 -  - 1515 النـادي  ولـم يشـارك  أدنـى،  إلـى درجـة  النـادي  بهبـوط  قـرار  إذا صـدر 

المنافسـات الخاصـة بتلك الدرجة، فإن تسـجيل اللاعبيـن المقيدين بتلك 

الدرجـة يسـقط تلقائيًـا.

ا التقدم بطلب لتنسـيق   55 -  - 11 -  - 1515
ً
تم 18 عامًا ميلادي

ُ
يجـوز لولـي أمـر اللاعـب الذي لم ي

اللاعـب مـن ناديـه الأصلـي، فـي حـال ثبـوت انتقـال مقـر إقامـة اللاعـب إلـى 

مدينـة تبعـد أكثـر مـن 150 كـم عـن مقـر النـادي، سـواء كان الانتقـال 
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لغـرض مرافقـة الأسـرة أو إكمـال الدراسـة، وفـي حـال رفـض النـادي طلب 

التنسـيق، أو مـرور مـدة خمسـة عشـر )15( يومًـا دون إسـقاط اللاعـب مـن 

جميـع  بـه  ـا 
ً
مرفق للجنـة،  بطلـب  التقـدم  الأمـر  لولـي  يحـق  كشـوفاته، 

المسـتندات والمبـررات اللازمـة، وتقـوم اللجنـة بدراسـة الطلـب والبـت فيـه 

خـلال خمسـة عشـر )15( يومًـا مـن تاريـخ تقديمـه.

فـي حـال صـدور موافقـة اللجنـة علـى إسـقاط اللاعب وتسـجيله لصالـح نادٍ   66 -  - 11 -  - 1515

ا 
ً
لـزم النـادي الجديـد بسـداد تعويض عن بـدل التدريـب والانتقال وفق

ُ
آخـر، ي

لمـا ورد فـي المـادة )22( من هـذه اللائحة.

إذا عـاد اللاعـب إلـى مقـر إقامتـه الأصلـي أو إلـى مقـر إقامـة يقع ضمـن نطاق   77 -  - 11 -  - 1515

150 كـم مـن ناديـه الأصلـي أو انتهـى سـبب انتقالـه خـلال مـدة أقـل مـن 

إعـادة  فـي  الأصلـي  لناديـه  الأولويـة  إسـقاطه، تكـون  تاريـخ  مـن  سـنتين 

تسـجيله ولا يحـق لـه التسـجيل لأي نـادي آخـر الا بموافقـة النـادي الأصلـي.

إذا عـاد اللاعـب إلـى مقـر إقامة يقع ضمـن نطاق 150 كم مـن ناديه الأصلي   88 -  - 11 -  - 1515

لا  وكان  إسـقاطه،  تاريـخ  مـن  سـنتين  مـدة  بعـد  انتقالـه  سـبب  انتهـى  أو 

ـا، فيجـوز لـه التسـجيل لـدى أي 
ً
يـزال دون سـن العشـرين )20( عامًـا ميلادي

نـادٍ، شـريطة أن يكـون ناديـه الأصلـي قـد حصـل علـى كامـل التعويـض 

المسـتحق عـن بـدل التدريـب وبـدل الانتقـال.

يحـق للاعـب الـذي أصبـح توقيعـه حـرًا بموجـب أحـكام هـذه المـادة التسـجيل لأي   22 -  - 1515

التسـجيل. لنـادي خـارج فتـرة 

الاعتزالالاعتزال憓 憓 1616المادة االمادة ا

ا فـي   11 -  - 1616 إذا اعتـزل اللاعـب أو أنهـى نشـاطه كلاعـب، فإنـه يبقـى مسـجل لمـدة )30( شـهرًً

آخـر نـادٍٍ كان يلعـب له.

تبـدأ الفتـرة المذكـورة فـي الفقـرة )1( مـن هـذه المـادة فـي اليـوم الـذي شـارك فيـه   22 -  - 1616

اللاعـب فـي آخـر مـرة مـع ناديـه فـي مبـاراة رسـمية.

يتقدم اللاعب بطلب الاعتزال إلى ناديه بموجب خطاب مع صورة للجنة.  33 -  - 1616

ـا مـن تاريـخ اسـتلامه   44 -  - 1616 علـى النـادي أن يرفـع هـذا الطلـب إلـى اللجنـة خـلال )30( يومًً
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رفضـه. أو  بموافقتـه  ا 
ًً
مشـفوع

إذا انتهـت الفتـرة المحـددة فـي الفقـرة )4( مـن هـذه المـادة، دون أن يرفـع النـادي طلـب   55 -  - 1616

الاعتـزال إلـى اللجنـة، يحـق للاعـب أن يطلـب مـن اللجنـة النظـر فـي طلـب اعتزالـه 

المقـدم للنـادي. إذا وافقـت اللجنـة على طلـب الاعتزال تبلغ قرارها إلـى كل من النادي 

واللاعـب؛ لاسـتكمال الإجـراءات.

إذا تمـت الموافقـة علـى اعتـزال اللاعـب يسـقط حـق ناديـه تلقائيـا فـي المطالبـة بـأي   66 -  - 1616

قيمـة للانتقـال فـي حـال عـودة اللاعـب لممارسـة اللعبـة بعـد نهايـة الفتـرة المذكورة 

فـي الفقـرة )1( مـن هـذه المـادة.

الفتـرة   77 -  - 1616 انتهـاء  بعـد  ثانيـة  مـرة  اللعبـة  لممارسـة  العـودة  المعتـزل  اللاعـب  رغـب  إذا 

نـاد. لأي  التسـجيل  لـه  يحـق  المـادة،  هـذه  مـن   )1( الفقـرة  فـي  المذكـورة 

فترتـي   88 -  - 1616 خـارج  الرياضـي  النظـام  مـن  المعتزليـن  اللاعبيـن  إسـقاط  للنـادي  يحـق  لا 

. لتسـجيل ا

يحـق للاعـب العـدول عـن الاعتـزال قبـل مضـي الفتـرة المذكـورة فـي الفقـرة )1( مـن   99 -  - 1616

هـذه المـادة بشـرط أن يعـود إلـى النـادي المعتـزل منـه.
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الفصل السادس: فترات التسجيلالفصل السادس: فترات التسجيل

فترات التسجيلفترات التسجيل憓 憓 1717المادة االمادة ا

تكـون أوقـات التسـجيل والتنسـيق والإعـارة خـلال فترتـي تسـجيل تحـدد أوقاتهمـا   11 -  - 1717

مـن قبـل اللجنـة بالتنسـيق مـع لجنـة المسـابقات، ويحـق لـإدارة فتـح فتـرة أو فتـرات 

إضافيـة إذا ارتـأت ذلـك.

يجـب علـى النـادي تسـجيل الحـد الأدنـى مـن عـدد اللاعبيـن للدرجـة قبـل نهايـة فتـرة   22 -  - 1717

التسـجيل الأولـى.

يحـق للنـادي تنسـيق عـدد )5( خمسـة لاعبيـن بحـد أقصـى لـكل درجـة وذلـك خلال   33 -  - 1717

فتـرة التسـجيل الثانية.

تكون حالة التسجيل لفئات الأشبال والبراعم والصغار مفتوحة طوال السنة.  44 -  - 1717

تكون حالة التسجيل لجميع فئات اللاعبات مفتوحة طوال السنة.  55 -  - 1717

تحـدد اللجنـة تصنيـف الأعمـار والحـد الأدنـى والأعلـى لـكل فئـة قبـل بدايـة كل   66 -  - 1717

موسـم رياضـي فـي التعميـم السـنوي.

لمعرفـة درجـة اللاعـب عنـد التسـجيل والتصنيـف فـي بداية كل موسـم رياضـي فإنه   77 -  - 1717

التقويـم  الرياضـي حسـب  الموسـم  التـي يبـدأ فيهـا  تطـرح سـنة ميـلاده مـن السـنة 

الميـلادي مـا لـم يقـرر الاتحـاد غيـر ذلـك.

النظـام   88 -  - 1717 آلـي عـن طريـق  المنتهيـة فتـرة تسـجيلهم بشـكل  اللاعبيـن  يتـم تنسـيق 

الرقمـي.

تتم عملية تصعيد اللاعبين للدرجة الأعلى بشكل آلي عن طريق النظام الرقمي.  99 -  - 1717
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الفصل السابع: عقود اللاعبين السعوديينالفصل السابع: عقود اللاعبين السعوديين

عقود اللاعبين السعوديين وشروطهاعقود اللاعبين السعوديين وشروطها憓 憓 1818المادة االمادة ا

تلتـزم الأنديـة المشـمولة بتطبيـق نظـام العقـود بإبرام عقـد احترافي مـع أي لاعب يبلغ   11 -  - 1818

 التسـجيل دون عقـد 
ّ
عـد

ُ
ـا عنـد طلـب تسـجيله، وي

ً
مـن العمـر عشـرين )20( عامًـا ميلادي

ا لأحـكام اللائحة.
ً
فـي هـذه الحالـة مخالف

يجـوز لجميـع الأنديـة، سـواء المشـمولة بنظـام العقـود أو غيرهـا، توقيع عقـد احترافي   22 -  - 1818

عـد ذلـك 
ُ
ـا أو أكثـر، وي

ً
مـع أي لاعـب يبلـغ مـن العمـر ثمانيـة عشـر )18( عامًـا ميلادي

ـا للنـادي دون إلـزام.
ً
خيـارًا تقديري

ا توقيع عقد.  33 -  - 1818
ً
لا يجوز للاعب دون )18( عاما ميلادي

ا من جميع الأطراف.  44 -  - 1818
ً
ا وموقع

ً
يشترط أن يكون العقد مكتوب

يجـب علـى الأنديـة التـي ترغـب فـي إبـرام عقـد مـع لاعـب سـعودي اسـتخدام نمـوذج   55 -  - 1818

عقـد اللاعبيـن الـوارد فـي الملحـق رقـم )1( مـن هـذه اللائحـة ويعـد اسـتخدام النمـوذج 

ا للموافقـة علـى تسـجيل اللاعـب السـعودي.
ً
المذكـور شـرط

يجـب أن يتضمـن العقـد العناصـر الأساسـية التالية )موضـوع العقد، حقـوق والتزامات   66 -  - 1818

أطـراف العقـد، مـدة العقـد، الأجـور والتعويضـات والتوقيـع والصفـة لجميـع الأطـراف 

والشـروط الجزائيـة(.

يكـون العقـد مـن ثـلاث نسـخ تـوزع علـى النـادي واللاعـب واللجنـة ونسـخة إضافيـة   77 -  - 1818

للوكيـل إن وجـد.

تكون مدة العقد لمدة موسم أو موسمين أو ثلاثة تنتهي بنهاية الموسم.  88 -  - 1818

لا يحق الاتفاق على شروط خارج نطاق العقد.  99 -  - 1818

لا يحق للاعب أو وكيله إبرام أكثر من عقد لنفس الفترة.  	1	1 -  - 1818

لا يجـوز للاعـب أو وكيلـه توقيـع عقـد أو التفـاوض مـع نـادي آخـر إلا فـي خـلال الثلاثة   1111 -  - 1818

الأشـهر الأخيـرة مـن عقـده الحالي.

لا يجـوز لأي طـرف تعليـق سـريان العقـد بمجـرد توقيعـه مـن قبـل الطرفيـن لأي سـبب   1212 -  - 1818

أو اشـتراطات.

يجـب علـى الأنديـة تزويـد اللجنـة بالعقـود المبرمـة بيـن الأنديـة واللاعبيـن خـلال )3(   1313 -  - 1818
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ثلاثـة أيـام عمل.

ـا للتعميم   1414 -  - 1818
ً
تطبـق أحـكام المـادة )18( علـى الأنديـة المسـموح لهـا بتطبيـق العقود وفق

السنوي.

أجور اللاعبينأجور اللاعبين憓 憓 1919المادة االمادة ا

تـرك تحديـد   11 -  - 1919
ُ
لـزم الأنديـة أو اللاعبيـن بـأي حـد أقصـى أو أدنـى للأجـر الشـهري، وي

ُ
لا ي

ـا لظـروف العـرض والطلـب والقـدرة الماليـة للنـادي.
ً
المقابـل المالـي لاتفـاق الطرفيـن وفق

يجـوز للنـادي زيـادة أو تخفيـض الأجـر الشـهري للاعب، علـى أن يكون ذلـك بموافقة   22 -  - 1919

اللاعـب، مـع ضـرورة قيـام النـادي بتزويـد اللجنـة مـا يثبـت اسـتلام اللاعـب نسـخته من 

الاتفاقيـة الموقعـة مـن كلا الطرفيـن، ويشـكل العقـد المعـدل جـزءا لا يتجـزأ مـن 

العقـد الرئيسـي المبـرم بيـن الطرفين.

يحـق للنـادي إيقـاف أجـر اللاعـب فـي حالـة صـدور أي قـرار إيقـاف للاعبيـن مـن قبـل   33 -  - 1919

اللجنـة السـعودية أو الدوليـة للرقابـة علـى المنشـطات وذلـك خـلال مـدة الإيقـاف.

يحـق للنـادي الخصـم مـن أجـر اللاعـب إذا صـدرت تجاهـه عقوبـة إيقـاف تأديبيـة مـن   44 -  - 1919

الاتحـاد السـعودي أو الاتحـاد الآسـيوي أو الاتحـاد الدولـي خـلال مـدة الإيقـاف بحسـب 

ضوابـط المـادة )26( مـن هـذه اللائحـة.

يحـق للنـادي الخصـم مـن المبالـغ المسـتحقة للاعـب، لغـرض سـداد الغرامـات المالية   55 -  - 1919

الصـادرة بحقـه مـن الاتحـاد السـعودي أو الآسـيوي أو الدولـي، وذلـك بشـرط إشـعاره 

ا لتمكينـه مـن تقديـم دفوعـه أمـام الجهـة المعنيـة.
ً
مسـبق

يحـق للنـادي الحسـم مـن أجـر اللاعـب خـلال فتـرة سـجنه إذا أديـن بحكـم قضائـي   66 -  - 1919

نافـذ بجريمـة تسـتوجب السـجن.

يحـق للنـادي الحسـم مـن أجـر اللاعـب عـن الفتـرات التـي يتغيـب فيهـا عـن التماريـن أو   77 -  - 1919

المشـاركات الرسـمية بسـبب التحاقـه بعملـه الرسـمي.

إذا تعـرض اللاعـب لإصابـة أثنـاء اللعـب، أو التدريب لصالح النـادي، أو المنتخب، أو في   88 -  - 1919

 
ً

مهمـة للنـادي أو المنتخـب فيجـب علـى النـادي أن يدفـع للاعـب أجـره الشـهري كاملا

للثلاثـة الشـهور الأولـى لإصابـة، ثـم مـا نسـبته )50 %( مـن أجـره الشـهري للثلاثـة 

الشـهور التاليـة، ثـم مـا نسـبته )%25( عـن المـدة التـي تليهـا ويحق للنـادي إلغـاء العقد 

عـد التـزام النـادي المالـي فـي هـذه 
ُ
إذا تجـاوزت مـدة الإصابـة أكثـر مـن سـتة أشـهر وي
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ـا لمـدة سـتة أشـهر مـن تاريـخ الإصابـة، علـى النحـو الموضـح أعـلاه..
ً
الحالـة قائم

إذا تعـرض اللاعـب لإصابـة أو المـرض خـارج اللعـب أو التدريـب في مهمـة لا علاقة لها   99 -  - 1919

بناديـه أو المنتخـب، فيجـب علـى النـادي أن يدفـع للاعـب مـا نسـبته )50 %( مـن أجـره 

للشـهرين الأولييـن فـور الإصابـة، ثـم مـا نسـبته )25 %( مـن أجـره الشـهري للشـهرين 

التالييـن، وإذا اسـتمرت الإصابـة أو المـرض فلنـادي الحـق بإلغاء العقـد إذا تجاوزت مدة 

الإصابـة أو المـرض أكثـر مـن أربعة أشـهر.

فـي حـال هبـوط الفريـق إلـى الدرجـة الأدنـى التـي لا يطبـق فيهـا نظـام العقـود، يحـق   	1	1 -  - 1919

للنـادي تخفيـض قيمـة العقـد بما لا يتجاوز )50 %( من القيمـة الإجمالية للعقد خلال 

فتـرة مشـاركة النـادي فـي الدرجـة التـي لا يطبق بهـا نظـام العقود ويشـترط موافقة 

اللاعب.
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الفصل الثامن: انتقال وإعارة اللاعبين وبدل الانتقالالفصل الثامن: انتقال وإعارة اللاعبين وبدل الانتقال

انتقال اللاعبينانتقال اللاعبين憓 憓 	2	2المادة االمادة ا

يجـوز انتقـال اللاعـب خلال فترة سـريان تسـجيله بشـرط موافقة ناديـه وتوقيع اتفاقية 

ثلاثيـة مـن ناديـه الحالـي والنـادي الجديـد واللاعـب مـع تزويـد اللجنـة بصـورة منهـا للموافقـة 

علـى أن يسـري الانتقـال خـلال فترات التسـجيل.

الإعارةالإعارة憓 憓 2121المادة االمادة ا

يحق للأندية إعارة واستعارة اللاعبين السعوديين.  11 -  - 2121

فتـرات   22 -  - 2121 خـارج  تكـون  أن  ويجـوز  التسـجيل  فترتـي  خـلال  الإعـارة  فتـرات  تكـون 

بذلـك. لهـا  المعـار  المحليـة  البطولـة  لائحـة  سـمحت  إذا  التسـجيل 

تحـدد اللجنـة الأعـداد المخصصـة لإعـارة والاسـتعارة لـكل درجـة بحسـب التعميم   33 -  - 2121

السنوي.

تكـون الإعـارة لمـرة واحـدة خـلال الموسـم على أن تكـون لمدة فترة تسـجيل واحدة   44 -  - 2121

أو تنتهي بنهاية الموسـم.

 بكشوفات ناديه الأصلي طوال مدة الإعارة.  55 -  - 2121
ً

يبقى اسم اللاعب مسجلا

لـه   66 -  - 2121 المسـموح  الدرجـات  فـي  الجديـد  ناديـه  مـع  المشـاركة  المعـار  للاعـب  يسـمح 

فيهـا. بالمشـاركة 

يلتـزم الأطـراف الثلاثـة )اللاعب، النادي الحالي، النادي الجديـد( بالتوقيع على اتفاقية   77 -  - 2121

الإعـارة ضمن النموذج الرسـمي الوارد فـي الملحق رقم )2(.

يجوز إنهاء الإعارة باتفاق الأطراف الثلاثة خلال فترات التسجيل.  88 -  - 2121

لا يحق للنادي المستعير إعارة اللاعب لنادي آخر.  99 -  - 2121

يحق للنادي استعارة لاعب آخر في حالة وفاة اللاعب المعار إليه.  	1	1 -  - 2121

لا يحـق للنـادي المعـار إليـه اللاعـب إصـدار عقوبـة فـي حـق اللاعب المعـار إليـه تتجاوز   1111 -  - 2121

مـدة الإعارة.

لا يسـمح للاعـب المعـار المشـاركة فـي أي مبـاراة رسـمية للنـادي المعـار إليـه إلا بعـد   1212 -  - 2121
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صـدور الموافقـة الرسـمية مـن اللجنـة علـى إعارته.

خارجيـة   1313 -  - 2121 أو  محليـة  أنديـة  مـع  للمشـاركة  اللاعـب  إعـارة  المسـتعير  للنـادي  يحـق 

والخليجيـة. والعربيـة،  والآسـيوية  الدوليـة،  البطـولات  فـي  للمشـاركة 

شـترط علـى   1414 -  - 2121
ُ
ـا بعقـد معتمـد مـع ناديـه الأصلـي، ي

ً
فـي حـال كان اللاعـب المعـار مرتبط

النـادي المسـتعير إبـرام عقـد تعاقـدي مـع اللاعـب، يغطـي كامـل مـدة الإعـارة فقـط، 

ـا لمـا هـو 
ً
ا مـن تاريـخ بـدء الإعـارة وحتـى تاريـخ انتهائهـا، وفق

ً
عـد هـذا العقـد سـاري

ُ
وي

منصـوص عليـه فـي اتفاقيـة الإعـارة بيـن النادييـن.

ـق التزامـات النـادي الأصلـي الماليـة أو التعاقديـة تجـاه اللاعـب خـلال مـدة الإعـارة،   1515 -  - 2121
ّ
عل

ُ
ت

 أحـكام 
ّ
عـد

ُ
مـا لـم تنـص اتفاقيـة الإعـارة المبرمـة بيـن النادييـن علـى خـلاف ذلـك، وت

الاتفاقيـة مرجعيـة فـي تحديـد توزيـع الالتزامـات والحقـوق طـوال فتـرة الإعـارة.

يسـدد النـادي رسـوم إداريـة قدرهـا )500( خمسـمائة ريـال سـعودي للاتحـاد مقابـل   1616 -  - 2121

التسـجيل. إجـراءات 

التعويض عن بدل التدريب والانتقالالتعويض عن بدل التدريب والانتقال憓 憓 2222المادة االمادة ا

ـا أو أكثر لأول   11 -  - 2222
ً
فـي حـال توقيـع اللاعـب الـذي بلـغ مـن العمـر عشـرين )20( عامًـا ميلادي

عقـد احترافـي لغيـر النـادي الأصلـي، يلتـزم النـادي الجديـد بسـداد تعويـض مالـي عـن 

بـدل التدريـب والانتقـال إلـى النادي أو الأندية التي سـاهمت في تطويـر وتأهيل اللاعب، 

ـا للضوابـط التالية:
ً
وذلـك وفق

التعويـض عـن الفتـرة التـي خضـع فيها اللاعب للتدريب بين سـن الخامسـة   11 -  - 11 -  - 2222

ا.
ً
عشـرة )15( وأقـل مـن الواحد والعشـرين )21( عامًـا ميلادي

شـترط أن يكـون اللاعـب قـد قضـى فـي النـادي مـدة تسـجيل لا تقـل عن   22 -  - 11 -  - 2222
ُ
ي

ثلاثـة )3( مواسـم رياضيـة متتاليـة أو أكثـر.

التنسـيق،   33 -  - 11 -  - 2222 فتـرة  انتهـاء  قبـل  اللاعـب  مـع  للتعاقـد  ـا 
ً

عرض النـادي  م 
ّ
قـد إذا 

الموقـع  الرسـمي  العقـد  نمـوذج  بـه  رفـق 
ُ
ي أن  العـرض  لصحـة  ويشـترط 

والمختـوم مـن قبـل النـادي، وأن تكـون قائمـة الفريـق فـي النـادي متاحـة 

التنسـيق. فتـرة  نهايـة  بعـد  اللاعـب  لتسـجيل 

طبّـق هـذا التعويـض فـي حـال توقيـع اللاعـب لأول عقـد احترافـي مـع نـادٍ   44 -  - 11 -  - 2222
ُ
ي
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ـى تدريبـه، وذلـك حتـى نهاية الموسـم الرياضـي الذي 
ّ
غيـر النـادي الـذي تول

ا. ويتم احتسـاب 
ً
يبلـغ فيـه اللاعب سـن الثامنة والعشـرين )28( عامًا ميلادي

العمـر لأغـراض تطبيـق هـذا البنـد بطـرح سـنة ميـلاد اللاعـب مـن السـنة 

ـا للتقويـم الميـلادي.
ً
التـي يبـدأ فيهـا الموسـم الرياضـي وفق

يسـقط حـق النـادي الأصلـي فـي المطالبـة بالتعويـض عـن بـدل التدريـب والانتقـال في   22 -  - 2222

أي مـن الحـالات التالية:

إذا قام النادي بتنسيق اللاعب من كشوفاته.  11 -  - 22 -  - 2222

إذا تـم انتقـال اللاعـب إلـى نـادٍ آخـر بموافقـة مـن ناديـه الأصلـي، وذلك خلال   22 -  - 22 -  - 2222

فترة تسـجيله الرسـمية.

إذا قـام النـادي بإنهـاء عقـد اللاعـب من طرف واحد دون وجود سـبب مشـروع   33 -  - 22 -  - 2222

أو سـبب رياضي مشروع.

كمل اللاعب في سـجلات النادي الأصلي المدة المطلوبة المحددة   44 -  - 22 -  - 2222
ُ
إذا لم ي

فـي المادة )22-1-2( من هذه اللائحة.

طلـب   33 -  - 2222 عنـد  المسـتحق  التدريـب  بـدل  تعويـض  قيمـة  بسـداد  الجديـد  النـادي  يلتـزم 

شـترط لإتمـام عمليـة التسـجيل إرفـاق مـا يثبـت السـداد، 
ُ
تسـجيل عقـد اللاعـب، وي

سـواء مـن خـلال إيصـال تحويـل بنكي رسـمي أو شـيك مصدق صـادر باسـم النادي أو 

الأنديـة التـي سـاهمت فـي تدريـب اللاعـب.

يستحق النادي تعويض عن بدل التدريب والانتقال لمرة واحدة فقط.  44 -  - 2222

التدريـب   55 -  - 2222 بـدل  عـن  التعويـض  قيمـة  احتسـاب  عمليـة  عـن  مسـؤول  الجديـد  النـادي 

ل  ـجِِ ِ
والانتقـال للاعـب، كمـا يمكـن للجنـة تقديـم المسـاعدة والعون فـي تقديم السِّ

للاعـب. الرياضـي 

د قيمـة تعويـض التدريـب المسـتحق للنـادي أو الأنديـة التي سـاهمت فـي تطوير   66 -  - 2222
َّ
حـد

ُ
ت

ـا للفئـة العمريـة وسـنوات التدريب، بحسـب الجـدول التالي:
ً
اللاعـب، وذلـك وفق

قيمة التعويض عن كل سنة تدريبالفئة العمرية

عشرة الاف )10000( ريال عن كل سنة15، 16، 17

خمسة عشر ألف )15000( ريال عن كل سنة18، 19، 20
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المنتخبـات   77 -  - 2222 قوائـم  ضمـن  دولـي  كلاعـب  تصنيفـه  تـم  قـد  اللاعـب  كان  حـال  فـي 

ضاف 
ُ
الوطنيـة خـلال السـنتين الأخيرتيـن التي تسـبق تاريـخ توقيعه للعقـد الجديد، ي

إلـى إجمالـي مبلـغ التعويـض المذكور في المـادة )22-6( من هذه اللائحـة  بدل انتقال 

مقطـوع بحسـب فئـة اللاعـب العمريـة، وذلـك علـى النحـو الآتـي:

مبلـغ وقـدره )150,000( مائـة وخمسـون ألـف ريـال سـعودي إذا كان ضمـن   11 -  - 77 -  - 2222

قائمـة المنتخـب الأول.

قائمـة   22 -  - 77 -  - 2222 إذا كان ضمـن  ريـال سـعودي  ألـف  مائـة   )100,000( وقـدره  مبلـغ 

الشـباب. منتخـب 

 اللاعـب »لاعبًـا دوليًـا« إذا تـم تسـجيل اسـمه ضمـن القائمـة الرسـمية   33 -  - 77 -  - 2222
ّ
يعـد

للمنتخبـات الوطنيـة فـي إحـدى البطولات الرسـمية المعتمدة مـن الاتحاد 

الآسـيوي أو الدولـي، خـلال السـنتين الأخيرتيـن التـي تسـبق تاريـخ توقيعه 

الجديد. للعقـد 

عتـد بـأي مشـاركة أو اسـتدعاء خـارج إطـار البطولات الرسـمية، كما   44 -  - 77 -  - 2222
ُ
لا ي

عتبر اللاعب دوليًا بمجرد مشـاركته في مباريات ودية أو معسـكرات 
ُ
لا ي

تدريبيـة أو قوائـم أولية في البطولات الرسـمية.

يجـوز للنادييـن -النـادي الأصلـي والنـادي الجديد-الاتفاق على تحديـد مبلغ التعويض   88 -  - 2222

المسـتحق عـن بـدل التدريـب وبـدل الانتقال بمـا يقل عن القيمـة المقررة فـي اللائحة، 

وذلـك بموجـب اتفـاق مكتوب وموقع مـن الطرفين.

يجـوز للاعـب ذاتـه سـداد مبلـغ التعويـض عـن بـدل التدريـب وبـدل الانتقـال إلـى ناديـه   99 -  - 2222

الأصلـي.
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الفصل التاسع: الالتزام بسداد المستحقات واستقرار العقودالفصل التاسع: الالتزام بسداد المستحقات واستقرار العقود

احترام العقوداحترام العقود憓 憓 2323المادة االمادة ا

يجوز إنهاء العقد بين اللاعب والنادي بالتراضي.  11 -  - 2323

يمكن لأي الطرفين إنهاء العقد للأسباب المشروعة التالية:  22 -  - 2323

أي سـلوك أو فعـل يجبـر الطـرف الآخـر علـى إنهـاء العقـد ويخضـع لتقديـر   11 -  - 22 -  - 2323

اللجنـة.

يجـوز للاعـب طلـب إنهـاء عقـده مـن طـرف واحـد فـي حـال تأخـر النـادي عن   22 -  - 22 -  - 2323

سـداد أجـور مسـتحقة لمـدة خمسـة )5( أشـهر، وذلـك بشـرط أن يسـبق 

طلـب الإنهـاء توجيـه إنذاريـن خطييـن مـن اللاعـب إلـى النـادي، يفصـل بين 

كل إنـذار وآخـر مدة لا تقل عن خمسـة عشـر )15( يومًا، مـع تزويد اللجنة 

سـقط حـق اللاعـب فـي الإنهـاء مـا لـم 
ُ
بنسـخة مـن تلـك المخاطبـات، ولا ي

يتـم سـداد كافـة رواتـب الأشـهر الخمسـة المذكـورة قبـل تاريخ سـريان 

الإنهاء.

ا إلى سـبب رياضي مشـروع،   33 -  - 22 -  - 2323
ً
يجـوز للاعـب التقـدم بطلـب إنهاء عقده اسـتناد

لفريـق  الرسـمية  المباريـات  فـي  الفعليـة  مشـاركته  نسـبة  أن  ثبـت  إذا 

ناديـه خـلال الموسـم الرياضـي تقـل عـن )10 %( مـن إجمالي عـدد المباريات 

قيّـم اللجنـة طلـب 
ُ
ـا لكشـف المباريـات الرسـمي، وت

ً
الرسـمية، وذلـك وفق

الإنهـاء بعـد التحقـق مـن ملابسـات الحالـة وظـروف اللاعـب، وعلـى ضـوء ما 

ا يبـرر إنهـاء العلاقـة 
ً
ل مبـررًا رياضيًـا مشـروع

ّ
شـك

ُ
إذا كانـت الأسـباب ت

التعاقديـة.

يحـق للنـادي إلغـاء عقد اللاعب فـور صدور قرار نهائي غير قابل لإسـتئناف   44 -  - 22 -  - 2323

بإيقـاف  المنشـطات  علـى  للرقابـة  الدوليـة  أو  السـعودية  باللجنـة  متعلـق 

اللاعـب لمـدة )5( خمسـة أشـهر أو أكثـر.

الجهـات   55 -  - 22 -  - 2323 مـن  نهائـي  حكـم  صـدر  إذا  اللاعـب  عقـد  إلغـاء  للنـادي  يحـق 

المختصـة فـي المملكة بسـجن اللاعـب نتيجة القبض عليـه في جريمة، 
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العـادات والتقاليـد  أو  الديـن  أو  اللوائـح  أو  أو مخالفـة تتنافـى مـع الأنظمـة 

الاجتماعيـة لمـدة تزيـد عـن شـهرين.

فـي حـال رغبـة أحـد الطرفين في إنهاء العقد من طرف واحد دون سـبب مشـروع، يلتزم   33 -  - 2323

الطـرف المُنهِـي بدفـع تعويض للطـرف المتضرر، وذلك مع مراعاة أحـكام المادة )22( 

حتسـب هـذا التعويـض بمـا يعـادل القيمـة 
ُ
المتعلقـة بالتعويـض عـن بـدل التدريـب، وي

الماليـة للمـدة المتبقيـة مـن العقـد، علـى ألا يقل في جميـع الأحوال عن أجـر ثلاثة )3( 

 على تعويـض محدد في حـال الإنهاء غير المشـروع 
ً
أشـهر، مـا لـم ينـص العقـد صراحـة

من أحـد الطرفين.

الطرف الذي يرغب بفسخ العقد عليه أن يخاطب الطرف الآخر رسميًا.  44 -  - 2323

يجـب علـى اللاعـب أو النادي تزويـد اللجنة بجميـع المخاطبات والمراسـلات المتبادلة   55 -  - 2323

بيـن الطرفيـن، وذلـك خـلال مـدة لا تتجـاوز ثلاثة )3( أيـام عمل من تاريخ الإرسـال.

التأخر في دفع المستحقاتالتأخر في دفع المستحقات憓 憓 2424المادة االمادة ا

يجـب علـى الأنديـة الوفـاء بالتزاماتهـم المالية تجـاه اللاعبيـن والأندية والـوكلاء دون   11 -  - 2424

ـا للشـروط والأحـكام المنصـوص عليهـا في العقـود والاتفاقيـات المبرمة.
ً
تأخيـر وفق

يحـق للجنـة الرفـع للجنـة الانضبـاط لمعاقبـة أي نـادي يتأخـر عـن دفـع المسـتحقات   22 -  - 2424

اللاعبيـن والأنديـة والـوكلاء لمـدة تتجـاوز سـتة أشـهر.

إثبات سداد التزامات الأنديةإثبات سداد التزامات الأندية憓 憓 2525المادة االمادة ا

يلتزم النادي بتزويد اللجنة بإثبات سداد الأجور والمستحقات في حال طلبها.  11 -  - 2525

لا يحق للنادي تسـجيل العقود في فترة التسـجيل إلا بــاِلتزامه باشـتراطات التسـجيل   22 -  - 2525

والكفـاءة الماليـة في التعميم السـنوي.
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الفصل العاشر: العقوباتالفصل العاشر: العقوبات

عقوبات الأندية تجاه اللاعبينعقوبات الأندية تجاه اللاعبين憓 憓 2626المادة االمادة ا

عقوبات الأندية تجاه اللاعبين

يحـق للأنديـة توقيـع العقوبـات علـى اللاعبيـن فـي حـال مخالفتهـم للائحـة العقوبـات   11 -  - 2626

بتوقيـع  رسـميًا  الصـادرة  بالقـرارات  واللاعـب  اللجنـة  وإخطـار  للأنديـة،  الداخليـة 

العقوبـات خـلال أسـبوع مـن تاريـخ وقوع المخالفـة، على أن يراعى أن تكـون العقوبات 

وفـق التالـي:

لفت نظر.  11 -  - 11 -  - 2626

توجيه الإنذار الكتابي.  22 -  - 11 -  - 2626

الحسـم بنسـبة لا تزيـد عـن )50 %( مـن الأجـر الشـهري للاعـب فـي الشـهر   33 -  - 11 -  - 2626

عـن  تزيـد  لمـدة  الحسـم  يمتـد  أن  ولا يجـوز  المخالفـة.  فيـه  وقعـت  التـي 

الواحـدة. للمخالفـة  شـهرين 

الفصل الحادي عشر: الإبلاغ بالمخاطبات والقراراتالفصل الحادي عشر: الإبلاغ بالمخاطبات والقرارات

المخاطباتالمخاطبات憓 憓 2727المادة االمادة ا

تتـم المخاطبـات بيـن اللجنـة والأنديـة عـن طريـق المديـر التنفيـذي للاتحـاد ورئيـس   11 -  - 2727

مجلـس الإدارة أو الرئيـس التنفيـذي بالنـادي.

 عـن إخطـار لاعبيـه ومنسـوبيه وغيرهـم بالقـرارات والبلاغـات   22 -  - 2727
ً

يكـون النـادي مسـؤولا

والمخاطبـات.

تكـون القـرارات والمخاطبـات الصـادرة من الاتحاد المرسـلة إلكترونيًا قد اسـتوفت   33 -  - 2727

شـروط النفـاذ مـن الناحيـة القانونية فـي تاريخ ووقت إرسـالها.

 الإتحاد السعودي لكرة اليد
 لائحة تنظيم أوضاع اللاعبين 2025
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الفصل الثاني عشر: الاستئنافالفصل الثاني عشر: الاستئناف

الاستئنافالاستئناف憓 憓 2828المادة االمادة ا

تكـون قـرارات اللجنـة قابلـة للاسـتئناف لـدى لجنـة الاسـتئناف بالاتحـاد السـعودي 

لكـرة اليـد.

الفصل الثالث عشر: العقوبات والمنازعاتالفصل الثالث عشر: العقوبات والمنازعات

المنازعاتالمنازعات憓 憓 2929المادة االمادة ا

فـي حالـة حـدوث أي خـلاف بيـن اللاعـب والنـادي، أو بيـن الأنديـة، يكـون الاختصـاص 

إلـى الجنـة فـض المنازعـات( بالاتحـاد السـعودي لكـرة اليـد، وتفصـل فيـه حسـب إجراءاتهـا.

إيقاع العقوباتإيقاع العقوبات憓 憓 	3	3المادة االمادة ا

تختص لجنة الانضباط بإيقاع العقوبات على مخالفة اللائحة.

 الإتحاد السعودي لكرة اليد
 لائحة تنظيم أوضاع اللاعبين 2025

 الإتحاد السعودي لكرة اليد
 لائحة تنظيم أوضاع اللاعبين 2025
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الفصل الرابع عشر: أحكام عامةالفصل الرابع عشر: أحكام عامة

الموسم الرياضيالموسم الرياضي憓 憓 3131المادة االمادة ا

يبـدأ الموسـم الرياضـي مـن الأول مـن شـهر يوليـو ا7/1( مـن كل عـام ميـلادي، وينتهـي 

بنهايـة شـهر يونيـو ا	6/3( مـن العـام الميـلادي التالـي.

اللوائح والقرارات المكملةاللوائح والقرارات المكملة憓 憓 3232المادة االمادة ا

 لهذه اللائحة.  11 -  - 3232
ً

عد اللوائح والقرارات الصادرة عن الاتحاد جزءًا مكملا
ُ
ت

عمل بـه في نطاق   22 -  - 3232
ُ
عتبـر التعميـم السـنوي الصـادر عـن اللجنـة جـزءًا لا يتجزأ منهـا، وي

ُ
ي

تطبيـق أحكامها.

تفسير أحكام اللائحةتفسير أحكام اللائحة憓 憓 3333المادة االمادة ا

تختص اللجنة بتفسـير أحكام هذه اللائحة واتخاذ القرارات اللازمة بشـأن المسـائل   11 -  - 3333

التـي لم يرد بهـا نص صريح.

طبق الأنظمـة المعتمدة   22 -  - 3333
ُ
فـي حـال خلـو هـذه اللائحة مـن حكم ينظم مسـألة معينة ت

.)AHF( والاتحاد الآسـيوي لكرة اليد )IHF( لـدى الاتحـاد الدولـي لكرة اليد

سريان اللائحةسريان اللائحة憓 憓 3434المادة االمادة ا

بتاريـخ   11 -  - 3434 تحديثهـا  تـم  وقـد  2024/07/01م.  تاريـخ  مـن  اعتبـارًا  اللائحـة  هـذه  تسـري 

2025/06/24م.

طبق أحكام هذه اللائحة على كافة الشـكاوى، والأوضاع، والحالات، والانتقالات   22 -  - 3434
ُ
ت

التـي تتم بعـد تاريخ نفاذها.

 الإتحاد السعودي لكرة اليد
 لائحة تنظيم أوضاع اللاعبين 2025
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المادة )1(  أطراف العقد الماثل هم ما یلي:

الطرف الأول: النادي
الاســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم:
الـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان:
عــــــــنــــــــوان الــــــــریــــــــد الإلــــــــــكــــــــــروني الــــــرسمــــــي:
رقــــــــــــــــــــــــــــم الهـــــــــــــــــــــاتـــــــــــــــــــــف الــــــــــــــــــرسمــــــــــــــــــي:
اســــــــــــــــــــــــــــــــم ممــــــــــــــــثــــــــــــــــل الــــــــــــــــــــــــنــــــــــــــــــــــــادي:
ــل الــــــــنــــــــادي داخـــــــــــل الـــــــنـــــــادي: ــ ــثـ ــ ــة ممـ ــ ــفـ ــ صـ
ــادي: ــ ــن ــ ــد الإلـــــكـــــروني لمــمــثــل ال ــ ــری ــ ــوان ال ــ ــن عــ

الطرف الثاني: اللاعب
الاســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم الـــــــــــــــــــــــــــــــــرباعـــــــــــــــــــــــــــــــــي: 

    رقم الهوية الوطنية \ جواز السفر
تاریـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــخ المــــــــــــــــــــــــــــــــيــــــــــــــــــــــــــــــــلاد:
الجــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــس:
الجــــــــــــــــــــــــــــــــــــنــــــــــــــــــــــــــــــــــــســــــــــــــــــــــــــــــــــــيــــــــــــــــــــــــــــــــــــة:
الـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوان:
عــــــــــــــنــــــــــــــوان الــــــــــــــریــــــــــــــد الإلــــــــــــــــكــــــــــــــــروني:
رقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم الهـــــــــــــــــــــــــــــــــــــاتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــف:
وجـــــــــــــــــد(: )إن  الـــــــــــــلاعـــــــــــــب  وكـــــــــــيـــــــــــل 
الـــــــــــــریـــــــــــــد الإلـــــــــــــــــكـــــــــــــــــروني لـــــــلـــــــوكـــــــيـــــــل:

المادة )2( التعریفات

الاتحاد السعودي لكرة اليدالاتحاد

لجنة تنظيم أوضاع اللاعبين بالاتحاد السعودي لكرة اليدالإدارة

لائحة تنظيم أوضاع اللاعبين بالاتحاد السعودي لكرة اليداللائحة

الوكيل
شخص طبيعي مرخص له من قبل الاتحاد السعودي لأداء وتنفيذ الخدمات المتعلقة بكرة اليد المنفذة لصالح عميل 
أو نيابةًً عنه؛ بما في ذلك أي تفاوض أو تواصل بشأن إبرام معاملة أو تمهيداًً لها أو أي نشاط آخر ذي صلة بغرض و/

أو بهدف و/أو بقصد إبرامها.

مؤسسة رياضية ذات شخصية اعتبارية أو شركة مرخص لها رسمياًً من السلطة المعنية بممارسة لعبة كرة اليد وعضو النادي
في الاتحاد أو عضو في رابطة يشارك في المسابقات بفريق واحد على الأقل.

المملكة العربية السعودیة 
الاتحاد السعودي لكرة اليد 
إدارة تنظيم أوضاع اللاعبين

نموذج العقد الموحد والملزم للاعبين كرة اليد
2025
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المادة )3( الغرض من العقد 
يهــدف هــذا العقــد إلى تحدیــد وتنظيــم العلاقــة القانونيــة والتعاقدیــة بــن النــادي واللاعــب، حيــث یرغب النــادي في الاســتفادة من 
خدماتــه كلاعــب في ریاضــة كــرة اليــد، كــا یرغــب اللاعــب مــن جهتــه في تقدیــم خدماتــه الریاضيــة للنــادي مقابــل الأجــر المــالي 
المنصــوص عليــه في هــذا العقــد، وذلــك وفقــاً للــروط والأحــكام الــواردة فيــه، ومــع الالتــزام التــام بجميــع القوانــن واللوائــح 
التنظيميــة المعمــول بهــا لــدى النــادي والجهــات المختصــة ذات العلاقــة، وبتوقيــع هــذا العقــد، یقــر الطرفــان صراحــةً برغبتهــا 
الحــرة في إنشــاء علاقــة تعاقدیــة ملزمــة قانونــاً، مــع التأكيــد عــى أن سریــان هــذا العقــد لا یتوقــف بــأي شــكل مــن الأشــكال 

عــى اجتيــاز اللاعــب للفحــص الطبــي.
شروط وأحكام

المادة )4( المدة
4-1 تُحــدد تواریــخ بــدء وانتهــاء هــذا العقــد اســتنادًا إلى الجــدول التــالي، مــا لم یتــم إنهــاؤه قبــل ذلــك وفقًــا للأحــكام الــواردة في 

هــذا العقــد:
تاریــــــــــــــــــــــــــــخ بـــــــــــــــــــــــدء الــــــــعــــــــقــــــــد 
تاریـــــــــــــــــــــخ انــــــــــتــــــــــهــــــــــاء الــــــعــــــقــــــد 
عــــــــــــــــــــــــــــــــدد الــــــــــــــــســــــــــــــــنــــــــــــــــوات

2-4 الحد الأدنى للمدة:
یتعن أن یظل العقد ساري المفعول حتى نهایة موسم كرة اليد المعتاد كحد أدنى.

3-4  الحد الأقصى للمدة:
لا يجوز أن تزید مدة العقد الماثل عن ثلاث )3( مواسم.

المادة )5( المزایا المالية
5-1  الأجر الشهري الثابت

ــة أو رســوم صرف أجنبــي(  ــاً مــن أي ضرائــب أو رســوم بنكي یدفــع النــادي إلى اللاعــب الأجــر الشــهري الثابــت التــالي )خالي
ــم الميــلادي: وذلــك في كل یــوم )27( مــن التقوی

المبلغالعملةنوع الدفعة
راتــــــــــــــــــــــــــــب شــــــــــــهــــــــــــري:

5-2 الدفعات المالية الثابتة )مقدم العقد( )إن وجد(

یتعن عى النادي دفع الدفعات المالية الثابتة التالية إلى اللاعب )خالية من أي ضرائب أو رسوم بنكية أو رسوم صرف أجنبي(:

الموعد النهائي للدفع )ي/ش/س(المبلغالعملةنوع الدفعة

5-3  بدل السكن )إن وجد(:
ــــب بــــــدل ســـكـــن وقــــــــدره: ـــلاعـ یـــســـتـــحـــق الــ

الأول: الــــــــطــــــــرف  ــاني:تـــــوقـــــيـــــع  تـــــوقـــــيـــــع الــــــــطــــــــرف الـــــــثـــــ
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5-4  بدل النقل )إن وجد(:
ــل وقـــــــــدره: ــقــ ــ ــب بـــــــدل ن ــ ــلاعــ ــ ــ ــق ال ــحـ ــتـ ــسـ یـ

5-5 تفاصيل الدفع:

یدفع النادي جميع الأجور الشهریة والثابتة والمروطة إلى الحساب البنكي الخاص باللاعب الموضح تفاصيله أدناه:
اسم صاحب الحساب:

الرقم الدولي للحساب البنكي )الآیبان(:
رمز معرف البنك )السویفت(:

اسم البنك:
العنوان الریدي للبنك:

دولة البنك:

المادة )6( المزایا غير المالية )العينية( )إن وجدت(
یوفر النادي أیضاً المزایا غير المالية/المزایا العينية التالية للاعب أثناء سریان عقده فقط:

الشرط المطلوب الوفاء به )إن وجد(التفاصيلالميزة غير المالية / الميزة العينية

المادة )7( التزامات النادي
يجب عى النادي:

7-1 التصرف بروح حسن النية والأمانة والنزاهة تجاه اللاعب في جميع الأوقات.
7-2 الالتــزام بتریعــات ولوائــح وتعاميــم وتعليــات وقــرارات الاتحــاد الســعودي لكــرة اليــد والاتحــاد الآســيوي لكــرة اليــد 

والاتحــاد الــدولي لكــرة اليــد، ومــا یطــرأ عليهــا مــن تعدیــلات مــن حــن لآخــر، والامتثــال لهــا وتطبيقهــا في جميــع الأوقــات.
7-3 تزویــد اللاعــب، بنــاءً عــى طلبــه، بنســخة من جميــع تریعــات ولوائح وتعاميــم وتعليــات وقــرارات الاتحاد الســعودي لكرة 

اليــد والاتحــاد الآســيوي لكــرة اليــد والاتحــاد الــدولي لكــرة اليــد ذات الصلــة، وما یطــرأ عليهــا من تعدیــلات من حــن لآخر.
7-4 دفع أجر اللاعب وفقاً للروط والأحكام والمواعيد النهائية الواردة في المادة 5 من هذا العقد الماثل.

7-5 حمایة حقوق الإنسان الخاصة باللاعب.
7-6 الامتنــاع عــن أي نــوع مــن التمييــز ضــد اللاعــب اســتنادًا إلى العــرق أو لــون البــرة أو الجنســية أو الأصــل الاجتاعــي أو 

الإعاقــة أو اللغــة أو الدیــن أو أي رأي آخــر أو الثــروة أو الميــلاد أو أي حالــة أخــرى أو أي ســبب آخــر.
7-7 قبــول والموافقــة والإقــرار بــأن اللاعــب متعاقــد معــه ليكــون عضــواً في تشــكيل فریــق النــادي ويحــق لــه التدریــب مــع بقيــة 

اللاعبــن في تشــكيل الفریــق. 
7-8 تزویــد اللاعــب عــى الفــور بكافــة أوجــه المســاعدة المطلوبــة مــن أجــل الحصــول عــى الإقامــة )أي تصریــح الإقامــة الصــادر 
عــن الســلطات المحليــة بالمملكــة العربيــة الســعودیة( عــلاوة عــى أي تأشــيرات ســفر أخــرى قــد يحتاجهــا اللاعــب عــى نحــو 

معقــول مــن حــن لآخــر مــن أجــل ممارســة حریــة الانتقــال الخاصــة بــه.
7-9 توفير ظروف تدریب ولعب للاعب تحت توجيه احترافي من مدربي فریق النادي تكون آمنة وصحية وملائمة ومناسبة وكافية.

الأول: الــــــــطــــــــرف  ــاني:تـــــوقـــــيـــــع  تـــــوقـــــيـــــع الــــــــطــــــــرف الـــــــثـــــ
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7-10 تزوید اللاعب بمعدات وأدوات التدریب والمنافسة المطلوبة.

7-11 تسریــح اللاعــب مــن أجــل المنتخــب الممثــل للبلــد الــذي یكــون اللاعــب مؤهــلًا للعــب لــه بنــاءً عــى جنســيته؛ في حــال 
اســتدعائه مــن قِبــل الاتحــاد المعنــي وفقــاً للوائــح الاتحــاد الــدولي لكــرة. 

7-12 عدم إعاقة حریة اللاعب في الانضام إلى الاتحاد السعودي لكرة اليد كممثل للاعبن أو الإخلال بذلك بأي كيفية.

7-13 تنظيــم التزامــات اللاعــب بموجــب العقــد الماثــل بكيفيــة منــح اللاعــب فــترة راحــة لا تقــل عــن أربــع وعریــن )24( 
ســاعة. وفي حــال عــدم التمكــن، لظــروف اســتثنائية )عــى ســبيل المثــال المباریــات والاســتعدادات(، مــن ضــان منــح الراحــة 
الُمشــار إليهــا في العبــارة الســابقة في غضــون ســبعة )7( أیــام متتاليــة، فــإن اللاعــب يحــق لــه الحصــول عــى راحــة في أول فرصــة 

وفي غضــون الأیــام العــرة التاليــة كحــد أقــى.

7-14 تغطيــة جميــع تكاليــف المعالجــة الطبيــة للاعــب وإعــادة تأهيلــه بحســب مــا تنــص عليــه لائحــة تنظيــم أوضــاع اللاعبــن 
بالاتحــاد الســعودي لكــرة اليــد.

7-15 إخطار اللاعب، عى الفور ودون أي تأخير، بأي عقوبات ریاضية يخضع لها.

7-16 تنفيذ جميع الالتزامات المالية والالتزامات الأخرى بموجب العقد الماثل بحلول المواعيد النهائية المحددة تعاقدیاً.

المادة )8(: التزامات اللاعب
ــال الكامــل . 1 ــادي، وبالامتث ــة تجــاه الن ــة وحســن الني ــروح النزاهــة والأمان ــزم اللاعــب، طــوال مــدة العقــد، بالتــصرف ب یلت

للأنظمــة واللوائــح والتعاميــم والقــرارات الصــادرة عــن كل مــن: الاتحــاد الســعودي لكــرة اليــد، الاتحــاد الآســيوي لكــرة 
اليــد، الاتحــاد الــدولي لكــرة اليــد، وزارة الریاضــة، اللجنــة الأولمبيــة والبارالمبيــة الســعودیة، اللجان الســعودیة والدوليــة للرقابة 
عــى المنشــطات، مركــز التحكيــم الریــاضي وجميــع الجهــات التنظيميــة ذات العلاقــة عــى المســتوین المحــلي والــدولي، وذلــك 

بــا یشــمل مــا یطــرأ عــى تلــك التریعــات مــن تعدیــلات مــن حــن لآخــر.

یلتزم اللاعب عى وجه الخصوص با یلي:. 2

الإفصاح الفوري للنادي عن أي عقوبات ریاضية أو تأدیبية قد صدرت أو تصدر بحقه.. 3

العودة مباشرة إلى النادي بعد الانتهاء من الواجبات الدولية، وفقًا لما تقضي به لوائح الاتحاد الدولي لكرة اليد.. 4

الالتزام بالحضور الكامل لجميع التدریبات، المعسكرات، المؤتمرات الصحفية، والفعاليات الرسمية التي يحددها النادي.. 5

المشاركة الإلزامية في جميع المباریات الرسمية والودیة التي يحددها النادي، وفقًا للجدول الزمني المعتمد.. 6

ــزام . 7 ــة إلى الالت ــات الصــادرة عــن الجهــات المختصــة والموضحــة أعــلاه، إضاف ــام للأنظمــة والقــرارات والتعلي ــال الت الامتث
بأحــكام هــذا العقــد.

الانضام الفوري للمنتخبات الوطنية عند استدعائه، وفقًا للوائح المعتمدة محليًا ودوليًا.. 8

المشــاركة الفعليــة في أنشــطة المنتخــب مــن مباریــات وتدریبــات ومعســكرات، مــا لم یكــن هنــاك مانــع صحــي مثبــت بتقاریــر . 9
طبيــة معتمــدة مــن جهــة مختصــة، ومُصــدق عليهــا مــن الاتحــاد.

ــي . 10 ــة، وكذلــك العــلاج وفــق توجيهــات الجهــاز الطب ــة والفني ــة والخضــوع للفحوصــات الطبي ــه البدني المحافظــة عــى لياقت
ــارات الكشــف عــن المنشــطات. ــال لاختب ــا في ذلــك الامتث ــادي، ب بالن

التحلي بالأخلاق الریاضية والالتزام بالآداب والأعراف المعتمدة، واحترام الأنظمة الساریة داخل المملكة وخارجها.. 11

عــدم المشــاركة في أي نشــاط ریــاضي أو مبــاراة ودیــة مــع أي جهــة بخــلاف النــادي، إلا بعــد الحصــول عــى موافقــة خطيــة . 12
مســبقة مــن النــادي.

الامتناع التام عن أي شكل من أشكال التلاعب بالنتائج أو المسابقات الریاضية.. 13
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الالتزام بالزي الرسمي المعتمد من النادي أثناء التمثيل الرسمي في المعسكرات أو التنقلات أو أي مناسبات ذات صلة.. 14

الامتثال لتعليات الجهازین الفني والإداري، وعدم الإخلال بها با يحقق المصلحة العامة للفریق.. 15

إبلاغ النادي مسبقًا في حال رغبته بمغادرة المملكة خلال الموسم الریاضي.. 16

عدم قبول أي دعم مالي أو عيني من أي جهة طبيعية أو اعتباریة دون موافقة خطية مسبقة من النادي.. 17

عدم إعلان الاعتزال خلال فترة سریان العقد دون موافقة النادي الصريحة والمسبقة.. 18

الاحترام الكامل لجميع الاتفاقيات والعقود المبرمة بن النادي ورعاته الرسمين.. 19

ــب . 20 ــم طبي ــي دون عل ــلاج طب ــي أي ع ــن تلق ــاع ع ــرض، والامتن ــة أو م ــه لإصاب ــال تعرض ــادي في ح ــوري للن ــار الف الإخط
ــادي. ــة المعتمــدة مــن الن ــزام بالخطــة العلاجي ــة، مــع الالت ــادي، عــدا الحــالات الطارئ الن

التقيــد التــام بجميــع الأنظمــة الوطنيــة والدوليــة في مجــال مكافحــة المنشــطات، والامتنــاع المطلــق عــن تعاطــي المــواد المحظورة . 21
ــرات العقلية. أو المؤث

الحفاظ عى سریة المعلومات المتعلقة بالنادي، وعدم الإساءة إليه أو إلى منسوبيه أو جماهيره أو رعاته، بأي وسيلة كانت.. 22

الالتزام باللوائح الداخلية للنادي وجميع القرارات الصادرة عنه.. 23

ــولات أو . 24 ــا البط ــام فيه ــي تُق ــدول الت ــة في ال ــن العام ــة والقوان ــا للأنظم ــة یرتكبه ــن أي مخالف ــة ع ــؤولية الكامل ــل المس تحم
ــة. ــكرات الدولي المعس

تحمل قيمة المخالفات والغرامات الصادرة بحقه من الاتحاد السعودي لكرة اليد أو أي جهة تنظيمية أخرى.. 25

المادة )9( العقوبات والجزاءات
في حــال ارتــكاب اللاعــب لأي مخالفــة لأحــكام هــذا العقــد أو اللوائــح والأنظمــة المعمول بهــا، يحق للنــادي اتخــاذ الإجراءات . 1

ــا لا یتعــارض مــع  ــادي، وب ــة للن ــا للوائــح الداخلي ــة المقــررة، وذلــك وفقً ــة المناســبة وفــرض العقوبــات الانضباطي التأدیبي
لوائــح الاتحــاد الســعودي لكــرة اليــد.

  یتعــن عــى النــادي، قبــل توقيــع أي عقوبــة، توجيــه الاتهــام إلى اللاعــب بشــكل رســمي وفــق الأصــول النظاميــة، وإخطــار . 2
اللاعــب كتابيًــا بتفاصيــل المخالفــة المنســوبة إليــه، ومنحــه الفرصــة الكاملــة للــرد عــى تلــك الاتهامــات.

  یُقــر اللاعــب بعلمــه والتزامــه بجميــع اللوائــح المعمــول بهــا لــدى الاتحــاد الســعودي لكــرة اليــد، بــا في ذلــك لائحــة تنظيــم . 3
أوضــاع اللاعبــن ولائحــة الانضبــاط، ویُعــد ذلــك إقــرارًا ضمنيًــا بمســؤوليته التأدیبيــة عنــد الإخــلال بتلــك اللوائــح.

لا يجــوز بــأي حــال مــن الأحــوال توقيــع أي عقوبــة تأدیبيــة عــى اللاعــب اســتنادًا إلى الأداء الفنــي الضعيــف لــه شــخصيًا أو . 4
للفریــق، أو نتيجــة مزاعــم تتعلــق بانخفــاض المســتوى الفنــي.

ــار، كــا . 5 ــة بعــن الاعتب ــع الظــروف والملابســات المحيطــة بالحال ــادي بأخــذ جمي ــزم الن ــة وفرضهــا، یلت ــار العقوب ــد اختي   عن
ــا بموعــد جلســة الاســتاع قبــل مــا لا یقــل عــن )7( أیــام مــن تاریــخ انعقادهــا. يجــب عــى النــادي إخطــار اللاعــب كتابيً

يجوز للاعب أن یُمثل في الجلسات التأدیبية بشخص مفوّض عنه )من أي جنسية(، عى أن یكون مفوضًا رسميًا لهذا الغرض.. 6

إذا تمثلــت العقوبــة المفروضــة في غرامــة ماليــة، فيقــر النــادي بحقــه في خصمهــا مــن راتــب اللاعــب وفقًــا لمــا تقــرره اللوائــح، . 7
ويحــق للاعــب الاعــتراض عــى تلــك الغرامــة أمــام الجهــة المختصــة، بــا في ذلــك تقدیــم مطالبــة إلى غرفــة فــض المنازعــات 

بالاتحــاد الســعودي لكــرة اليــد للطعــن في مروعيتهــا، متــى كان ذلــك منطبقًــا.

ــة للنــادي، ولوائــح الجــزاءات والعقوبــات، والأنظمــة الصــادرة عــن الاتحــاد . 8   تطبــق جميــع الأحــكام الــواردة في اللوائــح الداخلي
الســعودي لكــرة اليــد، عــى أي حالــة لم یــرد بشــأنها نــص صریــح في هــذا العقــد، وذلــك بــا لا یتعــارض مــع القواعــد الملزمــة للطرفــن.
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6 من 8

 المادة )10( حقوق الصور
یملك النادي حق غير حصري لاستغلال صورة واسم اللاعب للأغراض التجاریة والتسویقية طوال مدة العقد.. 1

لا يجوز للاعب استغلال صورته واسمه طوال مدة العقد عندما یؤدي فعل ذلك إلى خلق أي تعارض مع:. 2

الحقوق والالتزامات القانونية والرقابية والتعاقدیة للنادي أو شركائه/رعاته.. 3

قواعد ولوائح الاتحاد السعودي لكرة اليد أو الاتحاد الآسيوي لكرة اليد أو الاتحاد الدولي لكرة اليد.. 4

أنظمة المملكة العربية السعودیة.. 5

النظام العام والأخلاق العامة في المملكة العربية السعودیة.. 6

 تعزیز الصحة العامة.. 7

المادة )11( المنازعات
في حــال نشــوء أي نــزاع بــن الطرفــن یتعلــق بتفســير أو تنفيــذ أي مــن شروط وأحــكام هــذا العقــد، یتعــن عــى الطرفــن . 1

بــذل جميــع الجهــود والمســاعي المعقولــة لتســویة النــزاع بالطــرق الودیــة، قبــل اللجــوء إلى الإجــراءات القانونيــة أو القضائيــة.

تُعــرض المنازعــات الناشــئة عــن هــذا العقــد عــى غرفة فــض المنازعــات بالاتحاد الســعودي لكــرة اليــد، وتخضــع لاختصاصها . 2
القضائــي الحــصري، وذلك بالنســبة لجميــع اللاعبن الســعودین.

يجــوز للاعــب غــير الســعودي، متــى اقتــى الأمــر، اللجــوء إلى الاتحــاد الــدولي لكــرة اليــد )IHF( أو أي جهــة . 3
قضائيــة تابعــة لــه، وفقًــا لمــا تقــضي بــه لوائحــه المنظمــة.

المادة )12( التعدیلات
یُشــكل العقــد الماثــل والوثائــق الُمشــار إليهــا فيــه الاتفــاق الكامــل بــن النــادي واللاعــب ویُلغــي ويحــل محــل أي اتفاقيــات . 1

ســابقة بــن النــادي واللاعــب.

لا يجــوز إجــراء تعدیــلات إلا في المــادة 4 والمــادة 5 مــن العقــد الماثــل. ویتــم إجــراء أي تعدیــلات مــن هــذا القبيــل بموجــب . 2
موافقــة الطرفــن ویتعــن تحریرهــا كتابــة وتوقيعهــا بواســطة كلا الطرفــن. ولا يجــوز إجــراء أي تعدیــلات أخــرى.

أي تعدیــلات تتعــارض مــع لوائــح الاتحــاد الســعودي لكــرة اليــد أو الاتحــاد الآســيوي لكــرة اليــد أو الاتحــاد الــدولي لكــرة . 3
اليــد أو النظــام الوطنــي للمملكــة العربيــة الســعودیة تكــون باطلــة وغــير نافــذة. ومتــى ثبــت بطــلان أو عــدم نفــاذ أي تعدیــل 
أو جــزء مــن العقــد الماثــل، فــإن ذلــك الحكــم أو الجــزء الثابــت بطلانــه عــى وجــه التحدیــد یكــون ملغيــاً ولا أثــر لــه، وليــس 

العقــد بالكامــل.

یتعن عى النادي إخطار اللجنة كتابة بأي تعدیل دون تأخير في غضون موعد أقصاه   ثلاثة )3( أیام عمل.. 4

المادة )13( الانهاء
ینتهــي هــذا العقــد تلقائيًــا بانقضــاء مدتــه المحــددة، ولا يُجــدد إلا بموجب إشــعار خطــي یصدر مــن الطــرف الأول إلى الطرف . 1

الثــاني یُبــدي فيــه رغبتــه في تجدیــد العقــد، وذلــك قبــل تاریــخ انتهائــه، مــع مراعــاة أي مهلة زمنيــة متفــق عليها.

في حــال إخفــاق النــادي، دون مــبرر مــروع، في ســداد راتــب اللاعــب لمــدة خمســة )5( أشــهر متتاليــة في تواریخ اســتحقاقها، . 2
یُعــد ذلــك ســببًا عــادلًا يُخــوّل اللاعــب الحــق في إنهــاء العقد مــن جانبه، بــرط ن یثبــت اللاعــب تقصير النــادي كتابــة وأن أن 
یمنــح النــادي مهلــة نهائيــة لا تقــل عــن ثلاثــن )30( یومًــا للوفــاء الكامــل بالتزامــه المــالي و یتفــق الطرفــان عــى أنــه في حــال 
قيــام اللاعــب بإنهــاء العقــد اســتنادًا إلى ســبب عــادل وفقًــا لأحــكام هــذه المــادة، فــإن اللاعــب یســتحق تعویضًــا ماليًــا مقابــل 

إنهــاء العقــد یُعــادل أجــر شــهرین مــن راتبــه الأســاسي، یدفعــه النــادي للطــرف الثــاني دون الحاجــة لإثبــات ضرر إضافي.

لا يجوز أن يخضع سریان العقد للاجتياز الناجح و/أو منح تصریح عمل.. 3
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7 من 8

لا يجــوز للنــادي وقــف أو تعطيــل أو تأخــير أجــر اللاعــب بســبب تعــرض اللاعــب لإصابــة أثنــاء اللعــب أو التدریــب إلا . 4
بحســب مــا تحــدده لوائــح الاتحــاد الســعودي لكــرة اليــد.

یتعن عى النادي إخطار اللجنة كتابة بأي إنهاء للعقد الماثل دون أي تأخير وفي غضون موعد أقصاه ثلاثة )3( أیام عمل. . 5

احترامــاً للعقــد لا يجــوز فســخ العقــد مــن أیــاً مــن الطرفــن دون ســبب مــروع، وفي حــال قــام الطــرف الأول بفســخ عقــد . 6
الطــرف الثــاني دون ســبب مــروع یلتــزم بدفــع تعویضــا للطــرف الثــاني بمبلــغ وقــدره: 

المبلغ كتابةًالمبلغ رقمًا

مع التزام الطرف الأول بمنحه تذكرة طيران إلى بلده في حال كان لاعبا غير سعودي. 

في حال قام الطرف الثاني بفسخ عقده مع الطرف الأول یلتزم الطرف الثاني بدفع تعویض للطرف الأول بمبلغ وقدره:. 7

المبلغ كتابةًالمبلغ رقمًا

                

المادة )14( الإعارة
يجــوز إعــارة اللاعــب إلى نــادٍ آخــر بموجــب اتفاقيــة خطيــة یتــم إبرامهــا بــن اللاعــب والنــادي الُمعــير والنــادي الُمســتعير، . 1

عــى أن تتضمــن جميــع الــروط والضوابــط المنظمــة للعلاقــة التعاقدیــة خــلال فــترة الإعــارة.

وتخضــع الإعــارة لأحــكام ولوائــح الاتحــاد الســعودي لكــرة اليــد، وفي حــال كانت الإعــارة خــارج المملكــة العربية الســعودیة . 2
 ،)IHF( أو كانــت الإعــارة تتعلــق بلاعــب غــير ســعودي، فإنهــا تخضــع كذلــك لأحــكام ولوائــح الاتحاد الــدولي لكــرة اليــد

مــع ضرورة الحصــول عــى الموافقــات اللازمــة مــن الجهــات المختصة

المادة )15( الاقرارات
یُقر اللاعب بأنه لا يخضع لالتزام تعاقدي تجاه أي نادي آخر.. 1

یُقــر اللاعــب بأنــه لم یــبرم أي اتفــاق مــع طــرف ثالــث )أي: طــرف خــلاف اللاعــب والنادیــن اللذیــن ینتقــل اللاعــب مــن . 2
أحدهمــا إلى الآخــر أو أي نــادي ســابق تــم تســجيل اللاعــب لدیــه( يحــق للطــرف الثالــث بموجبــه المشــاركة، ســواء بالكامــل 
أو جزئيــاً، في الأجــر الواجــب الدفــع بخصــوص الانتقــال المســتقبلي للاعــب مــن نــادٍ إلى آخــر أو تــم التنــازل إليــه عــن أي 

حقــوق بخصــوص أي انتقــال مســتقبلي أو أجــر انتقــال.

یُقــر النــادي بأنــه لم یــبرم أي اتفــاق مــع طــرف ثالــث يحــق بموجبــه للطــرف الثالــث بموجبــه المشــاركة، ســواء بالكامــل أو . 3
جزئيــاً، في الأجــر الواجــب الدفــع بخصــوص الانتقــال المســتقبلي للاعــب مــن نــادٍ إلى آخــر أو تــم التنــازل إليه عــن أي حقوق 

بخصــوص أي انتقــال مســتقبلي أو أجــر انتقــال.

المادة )16( نسخ العقد
حرر هذا العقد من نسختن أصلية، استلم كل طرف نسخة منه للعمل بموجبها.

المادة )17( احكام عامة 
يخضع العقد الماثل للأنظمة المعمول بها في المملكة العربية السعودیة مع مراعاة خصوصية الریاضة.. 1

یتــم تحریــر العقــد الماثــل في ثــلاث )3( نســخ عــى الأقــل. يحتفــظ اللاعــب بنســخة منهــا ويحتفــظ النــادي بنســخة منهــا ویتــم . 2
تســليم نســخة حســب الأصــول إلى اللجنــة. وفي حــال نشــوب أي نــزاع، فإنــه تســود نســخة العقــد التــي تســلمتها اللجنــة.

یتعن تأریخ كل نسخة من العقد وتوقيعها حسب الأصول من قِبل الطرفن.. 3
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8 من 8

یتعن عى النادي وضع ختمه الرسمي عى الصفحة الأخيرة من العقد الماثل.. 4

في حال مشاركة وكيل في مفاوضات أي عقد، فإنه يجب ذكره في ذلك العقد.. 5

تكــون اللغتــن العربيــة والإنجليزیــة اللغتــن الرســميتن والمعتمدتــن للعقــد الماثــل وأي مراســلات بــن الطرفــن. وفي حــال . 6
نشــوب أي نــزاع أو وجــود تعــارض بــن الأحــكام نتيجــة الصياغــة، فإنــه تســود النســخة المحــررة باللغــة العربيــة.

توقيعه وختمه
الطرف الأول )النادي(

اسم المخول بالتوقيع بالنيابة عن النادي
منصب المخول بالتوقيع بالنيابة عن النادي )الرئيس ‘الرئيس التنفيذي(

توقيع المخول بالتوقيع بالنيابة عن النادي
تاریخ توقيع النادي 
الختم الرئيس للنادي 

الطرف الثاني )اللاعب(

اسم اللاعب

توقيع اللاعب 

تاریخ توقيع اللاعب

وكيل النادي
هل تم تمثيل النادي من خلال وكيل في مفاوضات العقد الماثل

في حال الإجابة بنعم
اسم وكيل النادي
توقيع وكيل النادي

تاریخ توقيع وكيل النادي

تاریخ المصادقةمصادقة الاتحاد السعودي لكرة اليد

لانعم
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Kingdom of Saudi Arabia

Saudi Arabian Handball Federation

Player Status Regulation Department

Article (1): Parties
The parties to this contract are as follows:

First Party – The Club
Name of the Club
Official Address
Official Email Address
Official Phone Number
Name of the Club’s Official Representative
Official Title of the Representative
Email Address of the Representative

Second Party – The Player
Full Name
National ID / Passport Number
Date of Birth
Gender
Nationality
Residential Address
Email Address
Phone Number
Player’s Agent (if any)
Agent’s Email Address

Article (2): Definitions
The Saudi Arabian Handball Federation (SAHF).Federation
The Player Status Committee of the Saudi Arabian Handball FederationCommittee
The Player Status Regulations issued by the Saudi Arabian Handball Federation.Regulations
A natural person licensed by the Saudi Arabian Handball Federation to perform and 
carry out services related to handball on behalf of or for the benefit of a client, includ-
ing, but not limited to, any negotiation or communication related to the conclusion of 
a transaction or preparatory steps toward such transaction, or any other related activi-
ty intended for or aimed at concluding it.

Agent

A sports institution with legal personality or a company officially licensed by the 
competent authority to practice the sport of handball and a member of the Federation 
or a League, participating in competitions with at least one team

Club

Article (3): Purpose of the Contract
This contract aims to define and regulate the legal and contractual relationship between the Club 
and the Player. The Club wishes to benefit from the Player’s services as a handball athlete, and the 
Player agrees to provide his sporting services to the Club in return for the financial remuneration 
set forth herein, in accordance with the terms and conditions of this contract, and in full compliance 
with all applicable laws, regulations, and rules of the Club and competent authorities.
By signing this contract, both parties expressly acknowledge their mutual and voluntary intent to 
establish a legally binding contractual relationship. The validity of this contract shall not, under any 
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circumstances, be subject to the Player passing a medical examination.

Article (4): Duration
4-1 The start and end dates of this contract shall be determined based on the schedule below, unless 
it is terminated earlier in accordance with the provisions set forth in this contract:

Contract Start Date
Contract End Date
Contract Duration (in years)

4-2 Minimum Duration
The contract must remain in force at least until the end of the sports season.

4-3 Maximum Duration
The duration of this contract may not exceed three (3) years.

Article (5): Financial Benefits
5-1 Fixed Monthly Salary
The Club shall pay the Player the following fixed monthly salary (free of any taxes, bank fees, or 
foreign exchange charges) on the twenty-seventh (27th) day of each Gregorian calendar month.

AmountCurrencyPayment Type
Monthly Salary

5-2 Fixed Lump-Sum Payments (Contract Signing Bonus, if any)
The Club shall pay the following fixed lump-sum amounts to the Player (free of any taxes, bank 
fees, or foreign exchange charges):

 Payment Due Date (DD/MM/YYYY)CurrencyAmount Payment Type

5-3 Housing Allowance (if applicable)
The Player shall be entitled to a housing allow-
ance in the amount of

5-4 Transportation Allowance (if applicable)
The Player shall be entitled to a transportation 
allowance in the amount of

5-5 Payment Details
The Club shall pay all monthly, fixed, and conditional remunerations to the Player’s bank account as 
detailed below:

Account Holder Name
International Bank Account Number (IBAN)
Bank Identifier Code / SWIFT
Bank Name
Bank Postal Address
Bank Country

Second party signatureFirst party signature
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Article (6): Non-Financial (In-Kind) Benefits (if applicable)
The Club shall also provide the following non-financial/in-kind benefits to the Player during the 
term of this contract only:

Non-Financial / In-Kind Benefit (Unified and Mandatory 
Contract Template for Handball Players)DetailsCondition to be 

Fulfilled

Article (7): Club Obligations

The Club shall:
1. Act in good faith, honesty, and integrity toward the Player at all times.
2. Comply with the statutes, regulations, circulars, directives, and decisions of the Saudi Arabi-

an Handball Federation (SAHF), the Asian Handball Federation (AHF), and the International 
Handball Federation (IHF), including any amendments made thereto from time to time.

3. Upon the Player’s request, provide copies of all relevant statutes, regulations, circulars, directives, 
and decisions issued by SAHF, AHF, and IHF, including any amendments from time to time.

4. Pay the Player’s remuneration in accordance with the terms, conditions, and deadlines set forth 
in Article (5) of this contract.

5. Respect and protect the Player’s human rights.
6. Refrain from any form of discrimination against the Player on the basis of race, skin color, 

nationality, social origin, disability, language, religion, any other opinion, wealth, birth, or any 
other status or reason.

7. Accept, acknowledge, and agree that the Player is contracted to be part of the Club›s team roster 
and is entitled to train with the rest of the team.

8. Promptly provide all necessary assistance to the Player in obtaining a residence permit (i.e., resi-
dence authorization issued by the competent authorities in the Kingdom of Saudi Arabia) and 
any other travel visas that the Player may reasonably require from time to time to exercise his 
right of movement.

9. Provide training and playing conditions that are safe, healthy, appropriate, and adequate under 
the professional supervision of the Club›s coaching staff.

10. Provide the Player with the necessary training and competition equipment and tools.
11. Release the Player to represent the national team of the country for which he is eligible, based on his 

nationality, when called up by the relevant federation, in accordance with the regulations of the IHF.
12. Not obstruct or undermine the Player’s right to join the SAHF as a player representative in any 

manner.
13. Organize the Player’s obligations under this contract in a way that ensures a minimum of twen-

ty-four (24) consecutive hours of rest. If, due to exceptional circumstances (e.g., matches or 
preparations), such rest cannot be guaranteed within any seven (7) consecutive days, the Player 
shall be granted rest at the earliest opportunity and within a maximum of the following ten (10) 
days.

14. Cover all costs of medical treatment and rehabilitation of the Player, in accordance with the 
Player Status Regulations issued by the SAHF.

15. Immediately inform the Player of any disciplinary sanctions imposed on him, without delay.
16. Fulfill all financial and other obligations under this contract by the contractually specified dead-

lines.

Second party signatureFirst party signature
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Article (8): Player Obligations
Throughout the duration of this Contract, the Player shall act with integrity, honesty, and good faith 
toward the Club and shall fully comply with the regulations, rules, circulars, and decisions issued 
by the following authorities: the Saudi Arabian Handball Federation (SAHF), the Asian Handball 
Federation (AHF), the International Handball Federation (IHF), the Ministry of Sports, the Sau-
di Olympic and Paralympic Committee, national and international anti-doping organizations, the 
Sports Arbitration Center, and all other relevant regulatory authorities at both the local and interna-
tional levels, including any amendments thereto from time to time.

In particular, the Player undertakes to:
1. Immediately disclose to the Club any disciplinary or sporting sanctions previously or currently 

imposed against him.
2. Return promptly to the Club upon completion of international duties, in accordance with the 

regulations of the IHF.
3. Fully attend all training sessions, camps, press conferences, and official events as scheduled by 

the Club.
4. Participate in all official and friendly matches as determined by the Club according to the ap-

proved schedule.
5. Fully comply with the rules and decisions of the abovementioned entities, in addition to the 

provisions of this Contract.
6. Join the national teams immediately upon being summoned, in accordance with the relevant 

local and international regulations.
7. Actively participate in matches, training sessions, and camps organized by the national team, 

unless prevented by a proven health condition supported by an official medical report from a 
recognized entity, and approved by the Federation.

8. Maintain his physical fitness, undergo medical and technical evaluations, and receive treatment 
under the supervision of the Club›s medical staff, including compliance with anti-doping tests.

9. Uphold sportsmanship and ethical conduct, respect established customs, and adhere to local and 
international laws.

10. Refrain from participating in any sporting activity or friendly match with any entity other than 
the Club, except with prior written approval from the Club.

11. Completely abstain from any form of match-fixing or manipulation of sporting results.
12. Wear the Club›s official uniform during official representation in camps, travel, and other related 

occasions.
13. Comply with the instructions of the coaching and administrative staff and act in the best interest 

of the team.
14. Notify the Club in advance if he intends to travel outside the Kingdom during the sports season.
15. Not accept any financial or in-kind support from any natural or legal person without prior writ-

ten approval from the Club.
16. Not declare retirement during the validity of the Contract without the Club’s prior and express 

written approval.
17. Fully respect and comply with all sponsorship agreements concluded between the Club and its 

official sponsors.
18. Immediately notify the Club in the event of injury or illness and abstain from receiving any 

medical treatment without the knowledge of the Club’s physician, except in emergency cases, 
and comply with the treatment plan prescribed by the Club.

19. Strictly adhere to all national and international anti-doping regulations and refrain from using 
any prohibited substances or mind-altering substances.

20. Maintain the confidentiality of all Club-related information and refrain from defaming or harm-
ing the Club, its personnel, supporters, or sponsors in any manner.

21. Abide by the Club’s internal regulations and all decisions issued by it.
22. Bear full responsibility for any violations of public laws and regulations in countries where tour-
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naments or training camps are held.
23. Bear the cost of any fines or penalties imposed against him by SAHF or any other regulatory 

authority.

Article (9): Penalties and Sanctions
1. In the event of any breach by the Player of the provisions of this Contract or the applicable rules 

and regulations, the Club shall have the right to take appropriate disciplinary measures and im-
pose applicable sanctions, in accordance with the Club’s internal regulations and without preju-
dice to the regulations of the SAHF.

2. Prior to imposing any sanction, the Club shall formally notify the Player of the alleged violation 
in writing and grant the Player the opportunity to respond.

3. The Player acknowledges his awareness of, and compliance with, all regulations in force at the SAHF, 
including the Player Status Regulations and the Disciplinary Regulations. Such acknowledgment shall 
serve as implied consent to the application of disciplinary measures for any breach thereof.

4. Under no circumstances may the Player be penalized for poor personal or team performance, or 
for alleged technical underperformance.

5. When selecting and imposing a sanction, the Club must consider all relevant circumstances and 
notify the Player of the hearing date at least seven (7) days in advance.

6. The Player may be represented in such proceedings by a duly authorized person (of any nation-
ality), provided such person is officially delegated for that purpose.

7. If the imposed penalty is a financial fine, the Club may deduct the amount from the Player’s 
salary in accordance with applicable regulations. The Player shall have the right to challenge the 
legitimacy of the fine before the competent authority, including filing a claim with the SAHF 
Dispute Resolution Chamber, where applicable.

8. All matters not expressly addressed in this Contract shall be governed by the Club’s internal 
regulations, penalties and sanctions regulations, and the regulations issued by SAHF, to the ex-
tent that they do not conflict with binding provisions applicable to both parties.

Article (10): Image Rights
The Club shall have a non-exclusive right to exploit the Player’s image and name for commercial 
and marketing purposes during the term of this Contract. 
The Player may not exploit his image or name during the Contract term in a manner that would 
create a conflict with:
• The legal, regulatory, or contractual rights and obligations of the Club or its partners/sponsors;
• The rules and regulations of the Saudi Arabian Handball Federation (SAHF), the Asian Hand-

ball Federation (AHF), or the International Handball Federation (IHF);
• The laws of the Kingdom of Saudi Arabia;
• Public order and morals in the Kingdom of Saudi Arabia;
• The promotion of public health.

Article (11): Dispute Resolution
1. In the event of any dispute between the Parties regarding the interpretation or execution of any 

term or provision of this Contract, both Parties shall exert all reasonable efforts to settle the dis-
pute amicably before resorting to legal or judicial proceedings.

2. Disputes arising from this Contract shall be referred exclusively to the Dispute Resolution Cham-
ber of the SAHF, which shall have sole jurisdiction over such matters for all Saudi players.

3. Non-Saudi players may, where applicable, refer their dispute to the International Handball 
Federation (IHF) or any competent judicial authority affiliated with it, in accordance with its 
relevant regulations.

Article (12): Amendments
1. This Contract, along with the documents referenced herein, constitutes the entire agreement be-

tween the Club and the Player, and supersedes and replaces all prior agreements between them. 
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No amendments may be made to this Contract except to Article 4 and Article 5. Any such 
amendments must be made in writing, signed by both Parties. No other amendments shall be 
valid.

2. Any amendments that conflict with the regulations of SAHF, AHF, IHF, or the national legal 
system of the Kingdom of Saudi Arabia shall be null and void. If any amendment or portion of 
this Contract is deemed invalid or unenforceable, such specific term or portion shall be void and 
of no effect, without affecting the remainder of the Contract.

3. The Club must notify the Committee in writing of any amendment without delay and no later 
than three (3) working days.

Article (13): Termination
1. This Contract shall automatically terminate upon the expiration of its defined term and shall not 

be renewed except by written notice issued by the First Party to the Second Party expressing its 
desire to renew the Contract prior to its expiry, subject to any agreed notice period.

2. If the Club fails, without legitimate justification, to pay the Player›s salary for five (5) consec-
utive months on their due dates, such failure shall constitute just cause entitling the Player to 
unilaterally terminate the Contract, provided that the Player proves the Club’s default in writing 
and grants the Club a final deadline of no less than thirty (30) days to fulfill its financial obli-
gation. The Parties agree that in the event the Player terminates the Contract with just cause 
pursuant to this Article, the Player shall be entitled to financial compensation equivalent to two 
(2) months of basic salary, to be paid by the Club without the need to prove additional damage.

3. The validity of this Contract shall not be conditional upon the successful completion of a medi-
cal examination.

4. The Club may not suspend, withhold, or delay the Player’s salary due to injury sustained during 
play or training, except as provided under the regulations of SAHF.

5. The Club must notify the Committee in writing of any Contract termination without delay and 
no later than three (3) working days.

6. In recognition of the binding nature of this Contract, neither Party may unilaterally terminate it 
without just cause. In the event that the First Party terminates the Contract without just cause, it 
shall pay the Second Party compensation in the amount of:

Amount (in figures)Amount (in words)

and provide an airline ticket to the Player›s home country if the Player is a non-Saudi.
7. If the Second Party terminates the Contract without just cause, he shall compensate the First 

Party in the amount of:
Amount (in figures)Amount (in words)

Article (14): Loan
1. The Player may be loaned to another club pursuant to a written agreement concluded between 

the Player, the lending club, and the borrowing club, which shall include all terms and condi-
tions governing the contractual relationship during the loan period.

2. Such a loan shall be subject to the regulations of the Saudi Arabian Handball Federation 
(SAHF). In the event the loan involves a transfer outside the Kingdom of Saudi Arabia or in-
volves a non-Saudi player, it shall also be governed by the regulations of the International Hand-
ball Federation (IHF), and shall require all necessary approvals from the relevant authorities.

Article (15): Declarations
1. The Player declares that he is not contractually bound to any other club.
2. The Player further declares that he has not entered into any agreement with a third party (i.e., any 

party other than the Player and the two clubs involved in the transfer, or any former club with 
which the Player was registered) granting such third party the right, in whole or in part, to partici-
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pate in the compensation payable with respect to any future transfer of the Player from one club to 
another, or assigning such third party any rights related to future transfers or transfer compensation.

3. The Club declares that it has not entered into any agreement with a third party granting such 
third party the right, in whole or in part, to participate in the compensation payable with respect 
to any future transfer of the Player from one club to another, or assigning such third party any 
rights related to future transfers or transfer compensation.

Article (16): Contract Copies
This Contract has been executed in two original counterparts, with each Party receiving one original 
for their records and implementation.

Article (17): General Provisions
1. This Contract shall be governed by the laws and regulations in force in the Kingdom of Saudi 

Arabia, taking into account the specific nature of sports.
2. The Contract shall be issued in at least three (3) counterparts. One copy shall be retained by the 

Player, one by the Club, and one shall be duly submitted to the Committee. In the event of any 
dispute, the version submitted to the Committee shall prevail.

3. Each counterpart must be dated and duly signed by both Parties.
4. The Club must affix its official seal to the final page of this Contract.
5. If an agent is involved in negotiating this Contract, his name must be mentioned in the Contract.
6. Both Arabic and English shall be the official and authorized languages of this Contract and any 

correspondence between the Parties. In the event of any dispute or inconsistency due to lan-
guage, the Arabic version shall prevail

signature and stamp

First Party (The Club)
Authorized Signatory Name on behalf of the Club
Position of the Authorized Signatory on behalf of the Club 
(President / CEO)
Signature of the Authorized Signatory
Date of Club’s Signature
Official Club Seal

Second Party (The Player)
Player’s Full Name
Player’s Signature
Date of Player’s Signature

Club’s Agent
Was the club represented by an agent in the negotia-
tions of this contract?
If the answer is yes:
Name of the Club’s Agent
Signature of the Club’s Agent
Date of the Club’s Agent’s Signature



8 OF 8

Player’s Agent
Was the player represented by an agent in the negotiations 
of this contract? 
If the answer is yes
If the answer is yes:
Name of the Player’s Agent
Signature of the Player’s Agent
Date of the Player’s Agent’s Signature

Date of Endorsement:Endorsement by the Saudi Arabian Handball Federation
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الاتحاد السعودي لكرة اليد 

إدارة تنظيم أوضاع اللاعبين  

) السعوديينيد )اللاعبين نموذج عقد إعـارة لاعب كرة 

 ( الأطراف 1المادة )

 أطراف العقد الماثل  

النادي المعيرالطرف الأول:  

الاسم

عنوان البريد الالكتروني الرسمي

رقم الهاتف الرسمي

الاسم الكامل لممثل النادي

وظيفة ممثل النادي

عنوان البريد الالكتروني لممثل النادي

المستعير  الناديالطرف الثاني:  

الاسم

عنوان البريد الالكتروني الرسمي

الاسم الكامل لممثل النادي

وظيفة ممثل النادي

عنوان البريد الالكتروني لممثل النادي

الطرف الثالث: اللاعب

الاسم الرباعي 

الوطنيةرقم الهوية 

 ( الغرض من العقد 2المادة )

ا    يثثثدحيثثثن ان ال رل الثثثثاني يراثثثا دي الالثثثاقثثثد مب ال رل الثثثثالثثثن   ثثثثثثثثثثثثثفثثثة لاعثثثا  ر    مُلثثثار مل ال رل ا وب طا ثثث 

وحيثن ان مميب ا طرال مواق ون عى  للث   ودلثد  ن   لوائح الاتحثاد العثثثثثثثثثثثثثلودي لكر  اليثد لشثثثثثثثثثثثثثرو   ث ا الل ثد و 

  قروا ا طرال  أ ليتهم له ا الالاقد ق ط اتف وا عى  ما يىي:

ا لا ياجز  مل   ا الل د. الاند ا وب: يلابر الامهيد  علاه مزء 
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الاتحاد السعودي لكرة اليد 

إدارة تنظيم أوضاع اللاعبين  

البند الثاني: مدة العقد:

العنة(  \ الشهر    \  )اليومتاريخ  د  الل د 

العنة( \ الشهر    \  )اليوم نهاية الل دتاريخ  

 البند الثالث: احترام الأنظمة واللوائح:

ات  والاتحثثاد الثثدواي والاتحثثادالعثثثثثثثثثثثثثلودي لكر  اليثثد    يلتزم ا طرال  ثثاحترام وتنفيثث  ا  ومثثة ولوائح و لثثاميم الاتحثثاد

 الإقليمية.

 :البند الرابع: التزامات الطرف الثاني

)الثنثثثثثثثادي  -1 الثثثثثثثثثانثي  الث ثرل  الثثثثثثثثثالثثثثثثثن  يثثثثثثثدقثب  الث ثرل  اعثثثثثثثار   قثيثمثثثثثثثة  لث ثثثثثثثاء  لث)ثر( 
ُ
المث )الثنثثثثثثثادي  ا وب  لثلث ثرل  عثثثثثثثثثثثثثاثلث)ثر( 

ُ
الم

:)اللاعا(مالغا وقدره

المبلغ رقما المبلغ كتابة

عثثال)ر(يافق  -2
ُ
عى  الم ا ل المااي دي ع د خاص  حعثثا لوائح    اللاعا(مب ال رل الثالن )  ال رل الثاني )النادي الم

 الاتحاد العلودي لكر  اليد.

 البند الخامس: التزامات الطرف الثالث:

يلتزم ال رل الثالن  ما ورد مل شرو  والتزامات دي لائحة تنويم  وضاع اللاعا)ن  الاتحاد العلودي لكر  اليد  

 : تسوية المنازعات:السادسالبند  

 عع  ا طرال لحل خلاقاتها حوب تنفي  الل د  التعوية الودية.-1

قض المنازعات  النور دي المنازعات التي تنشثثثثثثثثثثثثثأ  )ن النادي واللاعا  ولجنةادار  تنويم  وضثثثثثثثثثثثثثاع اللاعا)ن تخاص  -2

 حعا لوائحهما الخاصة. حوب الل د

 : تعديل وإنهاء العقد:السابعالبند  

 حعا لوائح الاتحاد العلودي لكر  اليد 

: أحكام عامة:الثامنالبند  

لَا عى  لوائح و لاميم الاتحاد   -1
َ
ل
َّ
قال الاوقيب عى    ا الل د العثثثثثلودي لكر  اليد ي ر ال رقان  أنهما قد اط

وبأنهما ملتزمان  تنفي  ا.

.العلودي لكر  اليدلا يلاد  أي  ص يالارض مب ال وا )ن واللوائح والالاميم ال ادر  عل الاتحاد   -2

رُه دي   ا الل د. العلودي لكر  اليدالاتحاد  لوائح  ت اق  حكام  -3
ْ
عى  كل ما لم يردْ لِ 
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 الاتحاد السعودي لكرة اليد 

 إدارة تنظيم أوضاع اللاعبين  
 

 

 

سَخ العقد:تاسعالبند ال
ُ
  : ن

 وضثثثثثاع  تنويم   ادار ( نسثثثثثل و عثثثثثلم نسثثثثثخة منل لكل طرل قور الاوقيب عليل  و عثثثثثلم نسثثثثثخة اا  4يحرر الل د مل )

 وتكون هي الملامد  لديل دي حالة الخلال.العلودي لكر  اليد الاتحاد   اللاعا)ن  

 :  عاشرالبند ال

ا دلثد م ثثثثثثثثثثثثثثادقثة  
 
ا لجميب ا طرال مل تثاريخ الاوقيب عليثل  ويكون  ثاقث   وضثثثثثثثثثثثثثثاع  تنويم    ادار يلابر  ث ا الل ثد ملزمث 

 عليل. العلودي لكر  اليدالاتحاد   اللاعا)ن  

   التوقيع  عشر:لبند الحادي  ا 

 )ال رل ا وب( 

ل)ر(
ُ
 )النادي الم

 )ال رل الثاني(

عال)ر(
ُ
 )النادي الم

 الثالن()ال رل  

 )اللاعا(

    الاسم

    ال فة

    الاوقيب

    الااريخ

 اليد:تسلمته إدارة تنظيم أوضاع اللاعبين بالاتحاد السعودي لكرة  

  سنة(  \ شهر    \  )يومتاريخ الاسالام  

  توقيب الاتحاد العلودي لكر  اليد

 تاريخ توقيب الاتحاد العلودي لكر  اليد 

 العنة( \ الشهر    \  )اليوم

 

  الخام الرسمي للاتحاد العلودي لكر  اليد 

  العنة(  \ الشهر   \   الاوقيب )اليومتاريخ  
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