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الفصل الأول: التعريفات

التعريفاتالتعريفات翻Ԣ憓مل (1) ةدا

يقصـد بالألفـاظ والعبـارات التاليـة أينمـا وردت فـي هـذه اللائحـة، المعانـي المبينـة أمـام كل منهـا، وتنطبق الإشـارة 
إلـى المفرد علـى الجمـع والعكـس صحيـح، مـا لـم يقتـض السـياق خالف ذلك:

المملكة العربية السعودية.المملكة
وزارة الرياضةالوزارة 

اللجنة الأولمبية والبارالمبية السعوديةاللجنة الأولمبية 
الإتحاد السعودي لكرة اليد.الإتحاد
مجلس إدارة الإتحاد السعودي لكرة اليد.المجلس

الإتحاد الدولي لكرة اليد )IHF(.الإتحاد الدولي
هي الإتحاد الاسيوي لكرة اليد او الإتحاد العربي لكرة اليد. الإتحادات الإقليمية
النظام الأساسي للإتحاد السعودي لكرة اليد.النظام الأساسي

لائحة تنظيم أوضاع اللاعبين بالإتحاد السعودي لكرة اليد.اللائحة 
إدارة تنظيم أوضاع اللاعبين بالإتحاد السعودي لكرة اليد.الإدارة

كيان رياضي له شخصية إعتبارية مستقلة مرخص له من وزارة الرياضة وعضو في النادي
إتحاد رياضي 

أو أكثر، ويخضع 
لإشراف الوزارة 

ومتابعتها في النواحي 
الإدارية والمالية.

هيئة تحكيمية مستقلة بالاتحاد السعودي لكرة اليد تهدف لتحقيق العدالة والحفاظ 
على حقوق الأطراف وتستند في ممارسة أعمالها واختصاصاتها الى العقود والاتفاقيات 
المبرمة بين الأطراف ما لم تخالف النظام العام المنصوص عليه في الأنظمة واللوائح 

المحلية أو الدولية.

لجنة فض المنازعات

هيئة تحكيمية مستقلة بالإتحاد السعودي لكرة اليد تهدف لتحقيق العدالة والحفاظ على 
حقوق الأطراف وتستند في ممارسة أعمالها وإختصــــــــــــاصاتها إلى العقود والإتفاقيات 
المبرمة بين الأطراف ما لم تخالف النظام العام المنصوص عليه في الأنظمة واللوائح 

المحلية أو الدولية.
لعبة كرة اليد.اللعبة
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النظام الرقمي 
الموقع الالكتروني المعتمد لدى الوزارة الذي يحتوي على خصائص تعين على إنجاز 
المتطلبات والإجراءات الواردة في هذه اللائحة والمرتبطة بها من خلاله عمل عدة 

إجراءات تستفيد منها الأندية الرياضية والإتحاد.
إدراج أسماء اللاعبين الذين يرغب النادي إستمرارهم في الموسم الجديد.التثبيت 
رفع درجة اللاعب العمرية إلى الدرجة التي تليها.التصعيد 
تحديد الفئة العمرية لكل درجة في اللعبة.التصنيف 
إزالة تسجيل لاعب مقيد في أحد الأندية في النظام الرقمي.التنسيق 
اللاعب السعودي وغير السعودي المسجل لأي نادي منتسب للإتحاد ذكرا أو انثى.اللاعب

الفترة الزمنية التي تجري فيها المسابقات والبطولات والمباريات التي ينظمها ويحددها الموسم الرياضي
الإتحاد.

الوكيل
شخص طبيعي يقدم لاعبًا إلى ناد أو أندية مختلفة بهدف التفاوض أو إعادة التفاوض 
بشأن عقد عمل أو تقديم ناديين لبعضهما البعض بهدف إبرام عقد عمل أو اتفاقية 

النقل، مرخص له من الإتحاد الدولي لكرة اليد او الإتحاد السعودي لكرة اليد.

بوابة إلكترونية من مركز المعلومات الوطني بالمملكة كأداة تَحَقُق والتي هي في حقيقتها النفاذ الوطني
تعتبر هوية رقمية وترتبط بشخص الفرد وتمثل هويته في التعاملات الإلكترونية. 

نظام إلكتروني تابع لوزارة الداخلية السعودية يتضمن المعلومات الشخصية للمواطنين نظام أبشر
السعوديين وللمقيمين ويتيح لهم إجراء المعاملات الخاصة بهم.

هو النادي الأخير للاعب المسجل فيه لمدة لا تقل عن ستة )6( سنوات متتالية بشرط النادي الأصلي 
ألا تقل مدة تسجيله من تلك المدة عن ثلاث )3( في الفئات السنية.

اللاعب الذي إنضم لبرنامج التدريب الأولمبي السعودي أو شارك في البطولات الرسمية اللاعب الدولي
أو البطولات أو المباريات الودية للمنتخبات بجميع فئاتها خلال العامين الماضيين.
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الفصل الثاني أهداف اللائحة ونطاق تطبيقها

 أهداف اللائحة أهداف اللائحة翻Ԣ憓مل (2) ةدا

	1 - ��翻.تنظيم أوضاع اللاعبين و إنتقالاتهم بين الأندية

	2 - 翻.تنظيم العلاقة التعاقدية بين اللاعبين والأندية

	3 - ��翻.وضع ضوابط التسجيل والتصعيد والتصنيف والتنسيق و إنتقال وإعارة اللاعبين

	4 - ��翻.تنظيم التسويات الودية بين اللاعبين والأندية

	5 - ��翻.المحافظة على حقوق اللاعبين والأندية

 نطاق تطبيق اللائحة نطاق تطبيق اللائحة翻Ԣ憓مل (3) ةدا

	1 - ��翻 المنظمـة لأوضـاع اللاعبيـن وأهليـة مشـاركتهم فـي للقواعـد  الرئيـس  اللائحـة هـي المصـدر 
التـي يشـرف عليهـا ويشـارك فيهـا الإتحـاد محليـاً وخارجيـاً. المنافسـات 

	2 - 翻.اللائحة هي المصدر الوحيد لضوابط تسجيل اللاعبين و إنتقالاتهم بين الأندية

	3 - ��翻 تطبـق أحـكام التسـويات الوديـة فـي الشـكاوى بيـن اللاعبيـن والأنديـة والـوكلاء علـى القضايـا
المحليـة.
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الفصل الثالث: الإدارة وتشكيلها و إجتماعاتها وإختصاصاتها

 تشكيل الإدارة تشكيل الإدارة翻Ԣ憓مل (4) ةدا

	1 - ��翻 تتشـكل الإدارة مـن المديـر التنفيـذي بصفتـه وعـدد إثنـان أو أكثـر مـن الموظفيـن وَ المتعاونييـن
يتـم تعيينهـم مـن المديـر التنفيـذي نفسـه .

	2 - 翻.تتشكل الإدارة من موظفين لإدارة العمل الإداري، بما فيهم موظفين ذوي خبرة بالتعاقدات

 إجتماعات الإدارة إجتماعات الإدارة翻Ԣ憓مل (5) ةدا

	1 - ��翻 يتولـى المديـر التنفيـذي إجتماعـات الإدارة وفـي حـال غيابـه يعيـن مـن ينوب بديال عنه من ذوي
الكفاءة والإختصاص.

	2 - 翻 للمديـر التنفيـذي أو مـن ينـوب عنـه الحـق فـي عقـد إجتماعـات عـن طريـق وسـائل الاتصـال فـي
حالـة إقتضـاء الأمـر .

 إختصاصات الإدارة إختصاصات الإدارة翻Ԣ憓مل (6) ةدا

	1 - ��翻 تتعلـق بشـؤون وأوضـاع التـي  تختـص الإدارة بتطبيـق هـذه اللائحـة والنظـر فـي كافـة الأمـور 
وإنتقـالات اللاعبيـن بوجـه عــــــــــــــــــــــــــام.

	2 - 翻 وضـع وإعـداد القواعـد والنظـم والتعاميـم التـي تحكـم العلاقـة بيـن اللاعبيـن والأنديـة والـوكلاء
وإعـداد مـا يلـزم مـن النمـاذج التـي يتعيـن علـى الأنديـة واللاعبيـن والـوكلاء الإلتـزام بهـا.

	3 - ��翻 دراسـة طلبـات التسـجيل وإعـادة التسـجيل وتجديـد عقـود اللاعبيـن والموافقـة والتصديـق علـى
طلبـات التســــــــجيل وطلبـات تعديـل عقـود اللاعبيـن أو إلغاؤهـا.

	4 - ��翻.إصدار البرنامج الزمني لتسجيل و إنتقال اللاعبين بالتعاون مع لجنة المسابقات

	5 - ��翻.متابعة تطبيق اللائحة والرفع للجنة الانضباط لإتخاذ القرارات والعقوبات بشأن مخالفتها

	6 - 翻.التسويات الودية في النزاعات والتي تنشأ بين اللاعبين والأندية

	7 - ��翻.تشكيل لجنة من ذوي الإختصاص في الحالات التي لم يرد بشأنها نص في هذه اللائحة

	8 - ��翻.تعديل اللائحة والرفع للمجلس للإعتماد
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الفصل الرابع التزامات اللاعبين والأندية

 التزامات اللاعب التزامات اللاعب翻Ԣ憓مل (7) ةدا

يلتزم اللاعب بالتالي:

	1 - ��翻 النـادي والإتحـاد والـوزارة واللجنـة الأولمبيـة الأنظمـة واللوائـح والقـرارات الصـادرة مـن 
والبارالمبيـة واللجنـة السـعودية للرقابـة علـى المنشـطات ومركـز التحكيـم الرياضـي والإتحادات 

العقـد. الإقليميـة والدوليـة ومـواد 

	2 - 翻.الإنضمام للمنتخبات الوطنية فور طلبه وفق ما تنص عليه اللوائح المحلية والدولية

	3 - ��翻 المشـاركة فـي المباريـات الرسـمية والوديـة والتدريبـات والمعســــــــكرات والأنشــــــــــــــــــطة التـي
يقيمهـا النـادي والمنتخـب والأعمــــــــــال المنصـوص عليهـا فـي العقـد المبـرم معـه، مالـم تكـن 
حالـة اللاعـب الصحيـــــــــــة لا تســــــــــــمح بذلـك بموجـب تقاريـر طبيـة معتمـدة مـن النـادي أو 

المنتخـب.

	4 - ��翻 الفنيـة والطبيـة والفحوصـات الدوريـة البدنيـة والمثـول للإختبـارات  اللياقـة  الحفـاظ علـى 
المطـــــــــــلوبة والعالج تحـت إشـــــــراف النـادي أو المنتخـب وإجـراء فحوصـات اللجنـة السـعودية 

المنشـطات. للرقابـة علـى 

	5 - ��翻.التحلي بالأخلاق والروح والأعراف الرياضية والإلتزام بالأنظمة المحلية

	6 - 翻 بعـد ناديـه إلا  لغيـر  الوديـة  المباريـات  اللعـب فـي  أو  المشـاركة فـي أي نشـاط رياضـي  عـدم 
النـادي. الموافقـة الخطيـة مـن قبـل  الحصـول علـى 

	7 - ��翻 الإلتـزام بالـزي الموحـد المعتمـد مـن قبـل إدارة النـادي أثنـاء التواجـد مـع بعثـة الفريـق فـي
المعسـكرات التدريبية والمطـــــــــــــــــــــارات والفنادق وفي كل مناسـبة يتعلق بتمثيل النادي بشـكل 

رسمي.

	8 - ��翻.عدم مخالفة تعليمات مدربي وإداريين الفريق بما يخدم المصلحة العامة للفريق

	9 - ��翻.إبلاغ النادي في حالة مغادرته المملكة أثناء سريان الموسم الرياضي أو الإجازات

عدم قبول أي دعم مادي أو هدايا من أي جهة دون الحصول على موافقة النادي. -1 	0 1 -0	
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عـدم الإعتـزال خالل فتـرة سـريان العقـد بـدون موافقـة النـادي إلا فـي حالـة الظـروف القاهـرة  -1 	1 1 -1	
والتـي يقبلهـا النـادي.

إحترام الإتفاقيات والعقود المبرمة مع الرعاة الرسميين للنادي والمنتخب. -1 	2 1 -2	

النـادي أو  -1 	3 1 -3	 النـادي بإصابتـه أو مرضـه وعـدم إسـتخدام عالج طبـي دون علـم طبيـب  إخطـار 
المنتخـب. أو مـن  النـادي  لـه مـن  المقـرر  بالعالج  الحـالات الطارئـة وإلتزامـه  المنتخـب، عـدا 

المحافظـة علـى أسـرار النـادي وعـدم الإسـاءة لـه أو لمنسـوبيه أو الجماهيـر أو الرعـاة بأي شـكل  -1 	4 1 -4	
من الأشـكال.

الإلتزام باللوائح الداخلية والقرارات الصادرة من النادي والمنتخب. -1 	5 1 -5	

تحمـل مـا يترتـب علـى مخالفـة اللاعـب للأنظمـة والقوانيـن العامـة للـدول المقام فيهـا البطولات  -1 	6 1 -6	
أو المعــــسكرات الدوليــــــــــــــة.

أو الإتحـادات  -1 	7 1 -7	 تحمـل قيمـة المخالفـات والغرامـات الصـادرة تجاهـه مـن الإتحـاد السـعودي 
الإقليميـة.

 إلتزامات الأندية إلتزامات الأندية翻Ԣ憓مل (8) ةدا

تلتزم الأندية بالتالي:

	1 - ��翻 تلتـزم بالأنظمـة واللوائـح والقـرارات الصـادرة مـن الإتحـاد والـوزارة واللجنـة الأولمبيـة
والبارالمبيـة واللجنـة السـعودية للرقابـة علـى المنشـطات ومركـز التحكيـم الرياضـي والإتحادات 

العقـد. الإقليميـة والدوليـة ومـواد 

	2 - 翻.يكون الرئيس التنفيذي هو ممثل النادي في المخاطبات وتواقيع العقود والنماذج

	3 - ��翻.تقديم تقرير حساب ختامي نهاية كل موسم يوضح الإلتزامات تجاه عقود اللاعبين

	4 - ��翻 التكفـل بعالج اللاعبيـن مـن الإصابـات الرياضيـة، أو أي حـادث، أو إصابـة، أو معالجـة طبيـة
قـد يحتاجهـا اللاعـب والتـي تـم تحملهـا بموجـب إحالـة مـن طبيـب النـادي وكذلـك التـي تمتـد 

أثارهـا بعـد نهايـة مـدة التعاقـد.

	5 - ��翻.الإلتزام بقيد عدد اللاعبين في كل درجة بحسب الأعداد المقرة من الإتحاد
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	6 - 翻.تزويد الإدارة )الإتحاد( بنسخة من المخالصات المالية عند إنتهاء عقد اللاعب

	7 - ��翻 العقـود والمخاطبـات وسـداد الإلتزامـات والقـرارات لـكل لاعـب يتضمـن  الإحتفـاظ بسـجل 
الصـادرة تجاهـه.

	8 - ��翻 يلتـزم النـادي بالسـماح للاعـب بالإنضمـام إلـى منتخـب بالده وذلـك وفقـاً لمـا تنـص عليه لائحة
أوضـاع وإنتقـال اللاعبيـن الصـادرة مـن الإتحـاد الدولي لكـرة اليد.

	9 - ��翻.توثيق سجل الحضور والغياب للاعبين وتزويد الإدارة بنسخة منه حال طلبها

على الأندية قبل إبرام عقود اللاعبين مراعاة قدرتها المالية على الإلتزام بها. -1 	0 1 -0	

توقيع عقد مع أي لاعب عمره 21 سنة فما فوق. -1 	1 1 -1	
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الفصل الخامس تسجيل اللاعبين وأهلية المشاركة

 اللاعب السعودي اللاعب السعودي翻Ԣ憓مل (9) ةدا

يشترط لتسجيل اللاعبين ما يلي:

	1 - ��翻.ألا يقل عمر اللاعب عن سبع سنوات

	2 - 翻.موافقة اللاعب على التسجيل عن طريق خدمة النفاذ الوطني أو نظام أبشر

	3 - ��翻.يشترط موافقة ولي الأمر على التسجيل والانتقال لمن هم دون عمر 17 سنة

	4 - ��翻 يجـب مصادقـة الإدارة علـى عقـود اللاعبيـن الذيـن تبلـغ أعمارهم 21 عاما وأكثر، قبل تسـجيله
فـي النظام الرقمي.

	5 - ��翻 يسـدد النـادي رسـوم إداريـة قدرهـا )500( خمسـمائة ريـال سـعودي للإتحـاد مقابـل إجـراءات
تسـجيل اللاعبيـن المرتبطيـن بعقـود.

	6 - 翻.تسجيل اللاعب في النظام الرقمي لتسجيل اللاعبين

	7 - ��翻 تكـون مـدة قيـد اللاعـب فـي النظـام الرقمـي هـي )موسـم رياضـي واحـد أو موسـمين أو ثلاثـة
مواسـم رياضيـة(، حسـب إتفـاق اللاعـب مـع النـادي بعـد إنتهـاء فتـرة القيـد دون الإتفـاق علـى 
إعـادة القيـد بيـن اللاعـب والنـادي يتـم تنسـيق اللاعـب آليـا عبـر النظـام الإلكترونـي  فـي اليـوم 

الأخيـر مـن الموسـم الرياضـي الأخيـر للاعـب.

	8 - ��翻 أن يكـون لائقـا صحيـا ويحضـر نمـوذج كشـف طبـي صـادر مـن أحـد المستشـفيات أو المراكـز
المعتمـدة مـن وزارة الصحـة وذلـك عنـد التسـجيل وعنـد بدايـة كل موسـم رياضـي.

	9 - ��翻.صورة من الهوية الوطنية أو سجل الاسرة لمن هم دون سن الـ 10 سنوات

صورة شخصية ملونة. -1 	0 1 -0	

لا يجوز تسجيل لاعب جديد مسجل لنادٍ آخر في إتحاد لعبة جماعية أو فردية. -1 	1 1 -1	

لا يجـوز تسـجيل لاعـب جديـد سـبق إيقافـه أو شـطبه مـن الإتحـاد أو مـن أي إتحـاد رياضـي أثنـاء  -1 	2 1 -2	
فتـرة سـريان العقوبة.
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يسـمح بتجديـد تسـجيل اللاعـب الموقـوف مـن قبـل ناديـه أو بقـرار مـن الإتحـاد بكشـوف ناديـه  -1 	3 1 -3	
الحالـي.

لا يجوز للاعب أن يسجل لناديين في وقت واحد. -1 	4 1 -4	

لا يحـق للاعـب تثميـل أكثـر مـن نادييـن إثنيـن خالل الموسـم، ويحـق للإتحـاد إسـتثناء بعـض  -1 	5 1 -5	
البطـولات مـن ذلـك.

يجـوز تصنيـف اللاعـب بدرجـة أعلـى مـن درجته، ولا يسـمح له حينها باللعـب في الدرجة الأدنى  -1 	6 1 -6	
بالموسـم الرياضي الذي صنف فيه.

في حال وفاة اللاعب يحق للنادي تسجيل لاعب بديل عنه خارج فترة التسجيل. -1 	7 1 -7	

إذا حـدث خالف بيـن نادييـن علـى تسـجيل لاعـب فسـيتم تثبيتـه فـي كشـوف النـادي الـذي بـدأ  -1 	8 1 -8	
تسـجيله أولًا بصـورة نظاميـة بالحاسـب الآلـي.

 اللاعب الأجنبي اللاعب الأجنبي翻�憓Ԣالمادة )01( 

1	- 10 ��翻Ԣ يحـق للأنديـة المشـاركة فـي بطولـة الـدوري الممتـاز أو دوري الدرجة الأولـى التعاقد مع عدد من
اللاعبيـن الأجانـب بحسـب الاعـداد المقرة وخلال الفتـرات التي يحددها الاتحاد.

2	- 10 翻Ԣ:يتقدم النادي بطلبه للإتحاد لتسجيل اللاعب الأجنبي مرفقاً بالوثائق التالية

3	- 10 ��翻Ԣ.نموذج طلب تسجيل لاعب أجنبي

4	- 10 ��翻Ԣ.عدد ثلاث نسخ من العقد المبرم بين اللاعب والنادي

5	- 10 ��翻Ԣ.نموذج إقرار من اللاعب بأنه غير مرتبط بأي عقد مع ناد آخر

6	- 10 翻Ԣ.صورة من جواز سفر اللاعب، وهو الوثيقة الوحيدة المعتبرة لتحديد جنسية اللاعب

7	- 10 ��翻Ԣ يسـدد النـادي رسـوم إداريـة قدرهـا )500( خمسـمائة ريـال سـعودي للإتحـاد مقابـل إجـراءات
تسـجيل اللاعـب.

8	- 10 ��翻Ԣ إذا كان يلعـب خـارج قـارة آسـيا يتـم ارفـاق إثبـات سـداد رسـوم تحويـل مبلـغ )1500( فرنـك
سويسـري للإتحـاد المقيـد بـه اللاعـب ومبلـغ )1500( فرنـك سويسـري للاتحـاد الدولـي لكـرة 

اليد.
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9	- 10 ��翻Ԣ إذا كان يلعـب داخـل قـارة آسـيا يتـم إرفـاق إثبـات سـداد رسـوم تحويـل مبلـغ )1000( دولار
أمريــــــــــــــــكي للإتحـــاد المقيـد بـه اللاعـب ومبلـغ )1000( دولار أمريكـي للاتحـاد الآسـيوي 

لكـرة اليـد.

0	 10 -�翻Ԣ憓 العقـود المبرمـة بيـن الأنديـة واللاعبيـن لا تعتبر نافذة المفعول إلا بعد المصــــــــــادقة عليــــــــــــها
من قبــــــــــل الإتحاد وتزويد الأنديــــــــــــة واللاعبين بصورة منها.

1	 10 -��翻�Ԣ憓 لا يعتبـر تسـجيل اللاعـب مكتماًل إلا إذا تسـلم الإتحـاد أصـل وثيقـة إنتقالـه الصـادرة مـن آخـر
إتحـاد مســــــــجل بـه ويتـم تســـــــــجيله فـي البوابـة الرقميـة، ويمكـن للإتحـاد كحالـة إسـتثنائية 
أثنـاء الاجـازة  بالمشـاركة إذا وصلـت موافقـة الاتحـاد  ولمـرة واحـدة فقـط السـماح للاعـب 

الرسـمية علـى أن تسـتكمل إجـراءات التسـجيل فـي بدايـة العمـل الرسـمي.

2	 10 -�翻Ԣ憓 النـادي الـذي يرغـب فـي تجديـد عقـد اللاعـب عليـه أن يتقـدم للاتحاد بطلـب للموافــــــــــــقة على
تجديـده عقــــــــــده مرفقــــــــــاً بالوثائـق المشـار إليهـا فـي المـادة )10( مـن هذه اللائحة.

3	 10 -��翻�Ԣ憓 إذا حصـل اللاعـب الأجنبـي علـى جـواز السـفر السـعودي يحق للنادي تسـجيل لاعـب أجنبي بديل
عنه خـــــــــارج فترة التسجيل.

4	 10 -��翻�Ԣ憓 للنـادي تسـجيل لاعـب أجنبـي بديـل عنـه خـارج فتـرة فـي حـال وفـاة اللاعـب الأجنبـي يحـق 
التسـجيل.

5	 10 -��翻�Ԣ憓 يتـم اعتمـاد التوقيـع الإلكترونـي فـي العقـود المرسـلة علـى البريـد الإلكترونـي للاتحـاد، وتكـون
تحـت مسـئولية النـادي المرسـل.

 اللاعب المواليد اللاعب المواليد翻憓Ԣالمادة )11( 

1	- 11 ��翻Ԣ يحـق للأنديـة التعاقـد مـع لاعبيـن أجانـب مـن مواليـد المملكـة بحسـب الأعـداد المقـرة وخالل
الأوقـات التـي يحـــــــــــــــــددها الاتحـاد.

2	- 11 翻Ԣ:يقدم النادي طلبه للاتحاد لتسجيل اللاعب المواليد مرفقاً بالوثائق التالية

 نموذج طلب تسجيل لاعب مواليد.11 - 2 - 	1

 عـدد ثالث نسـخ مـن العقـد المبـرم بيـن اللاعـب والنـادي إذا كان عمـره أكثـر مـن 18 عامـا 11 - 2 - 	2
ويمكـن للاعـب دون 18 عامـا توقيـع عقـد بشـرط موافقـة ولـي أمـره.
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 لمـن هـم دون 18 عامـا يجـب توقيـع نمـوذج إقـرار مـن اللاعب أو ولي الأمـر بأنه غير مرتبط 11 - 2 - 	3
بـأي عقـد آخر مـع ناد آخر.

 يشترط أن تكون لديه إقامة نظامية سارية المفعول.11 - 2 - 	4

 صورة من الإقامة أو جواز سفر اللاعب سارية المفعول.11 - 2 - 	5

 صـورة مـن شـهاد الميالد التـي تثبـت ولادتـه داخـل المملكـة صـادرة مـن الجهـة الرسـمية 11 - 2 - 	6
المحليـة، ويجـب إثبـات مـكان الميالد فـي جـواز سـفر اللاعـب السـاري المفعـول.

 نموذج موافقة ولي الأمر على التسجيل والإنتقال لمن هم دون عمر 18 سنة.11 - 2 - 	7

 يجب توقيع تعهد من اللاعب أو ولي الأمر بأنه لم يشارك مع أي منتخب في العامين السابقين.11 - 2 - 	8

 يجـب توقيـع تعهـد مـن اللاعـب أو ولـي الأمـر بأنـه لن يشـارك مع أي منتخب طـوال فترة قيده 11 - 2 - 	9
كلاعـب مواليـد فـي الإتحـاد، وفـي حـال تمـت مشـاركة اللاعـب مـع أي منتحـب خالل فتـرة 

تسـجيله كلاعـب مواليـد يتـم اسـقاط قيـده كلاعـب مواليـد مـن قبـل الاتحـاد.
3	- 11 ��翻Ԣ يجـب أن يتطابـق تاريـخ الميالد فـي شـهاد الميالد مع جواز السـفر أو بطاقـة الإقامة، ويجب أن

يتطابـق مـكان الميلاد في جواز السـفر.

4	- 11 ��翻Ԣ يسـدد النـادي رسـوم إداريـة قدرهـا )500( خمسـمائة ريـال سـعودي للإتحـاد مقابـل إجـراءات
تسـجيل اللاعـب.

5	- 11 ��翻Ԣ:إذا كان اللاعب مسجلا في أي نادي خارج المملكة يتم طلب الوثائق التالية من قبل الاتحاد

 شـهادة الإنتقـال الدوليـة معتمـدة مـن الإتحـاد الدولـي لكـرة اليـد إذا كان الإنتقـال مـن خـارج 11 - 5 - 	1
قـارة آسـيا أو مـن الإتحـاد الآسـيوي لكـرة اليـد فـي حالـة الانتقـال قـارة آسـيا.

 إذا كان يلعـب خـارج قـارة آسـيا يتـم إرفـاق إثبـات سـداد رسـوم تحويـل مبلـغ )1500( فرنـك 11 - 5 - 	2
سويسـري للإتحـاد المقيـد بـه اللاعـب ومبلغ )1500( فرنك سويسـري للإتحاد الدولي لكرة 

اليد.

 إذا كان يلعــب داخـل قـارة آسـيا يتـم إرفـاق إثبـات سـداد رسـوم تحويـل مبلـغ )1000( دولار 11 - 5 - 	3
أمريـــــــــــكي للإتحـاد المقيـد بـه اللاعـب ومبلـغ )1000( دولار أمريكـي للاتحـاد الآسـيوي 

لكـرة اليـد.
6	- 11 翻Ԣ لا يعتبـر تسـجيل اللاعـب مكتماًل إلا إذا تسـلم الإتحـاد أصـل وثيقـة إنتقالـه الصـادرة مـن آخـر

إتحـاد مسـجل بـه.
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7	- 11 ��翻Ԣ النـادي الـذي يرغـب فـي تجديـد عقـد اللاعـب عليـه أن يتقـدم للإتحـاد بطلـب للموافقـة علـى
تجديـده عقـده مرفقـاً بالوثائـق المشـار إليهـا فـي المـادة )11( مـن هـذه اللائحـة.

8	- 11 ��翻Ԣ إذا حصل اللاعب المواليد على جواز السـفر السـعودي يحق للنادي تسـجيل لاعب مواليد بديل
عنه خلال فترة التسـجيل.

9	- 11 ��翻Ԣ.في حال وفاة اللاعب المواليد يحق للنادي تسجيل لاعب مواليد بديل عنه خارج فترة التسجيل

 بطاقات اللاعبين بطاقات اللاعبين翻憓Ԣالمادة )21( 

1	- 12 ��翻Ԣ.تقوم الأندية بإصدار بطاقات اللاعبين في الموسم الرياضي من خلال النظام الرقمي

2	- 12 翻Ԣ تنتهـي صلاحيـة البطاقـة الصـادرة للاعـب بانتهـاء فترة قيده فـي النظام الرقمي أو عند تصعيد
اللاعـب إلـى الدرجـة الأعلـى أو عنـد إعارته او إنتقاله لنادي آخر.

 أهلية مشاركه اللاعب أهلية مشاركه اللاعب翻憓Ԣالمادة )31( 

1	- 13 ��翻Ԣ تلتـزم الأنديـة بتنفيـذ مـا نصـت عليـه اللوائـح بخصـوص مشـاركة اللاعبيـن المسـجلين بالدرجـة
الأدنـى للدرجـة الأعلى.

2	- 13 翻Ԣ يحـق للاعـب أن يشـارك مـع ناديـه بعـد إنتهـاء إجـراءات التسـجيل فـي النظـام الرقمـي وحصولـه
علـى البطاقـة الخاصـة مـع مراعـاة ضوابـط المسـابقة التـي ينظمهـا الإتحـاد.

 إجراءات تسجيل اللاعبين السعوديين إجراءات تسجيل اللاعبين السعوديين翻憓Ԣالمادة )41( 

يتم تسجيل اللاعبين المستجدين في اللعبة من قبل النادي من خلال النظام الرقمي وفقا للإجراءات التالية:

1	- 14 ��翻Ԣ يقـوم الموظـف المسـؤول فـي النـادي بتسـجيل اللاعـب في النظام الرقمي وفقـا للنموذج المعتمد
فـي النظـام والقيـام بما يلي:

 إستيفاء البيانات الشخصية للاعب ورفع صورة المستندات الثبوتية المطلوبة.41 - 1 - 	1

 تحديد لعبة كرة اليد والدرجة المناسبة.41 - 1 - 	2

 رفع الكشف الطبي.41 - 1 - 	3

 توثيق الموافقة على التسجيل عن طريق نظام )النفاذ الوطني أو نظام أبشر( لجميع اللاعبين.41 - 1 - 	4
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 تدقيق بيانات اللاعب المسجل من قبل الاتحاد.41 - 1 - 	5

 اصدار الإتحاد الموافقة على تسجيل اللاعب.41 - 1 - 	6

 طباعة بطاقة اللاعب من قبل الموظف المختص.41 - 1 - 	7
2	- 14 翻Ԣ فـي حالـة اللاعبيـن المسـموح لهـم بتوقيـع العقـود يجـب صـدور موافقـة ومصادقـة الإتحـاد علـى

العقـد قبـل تنفيـذ إجـراءات التسـجيل.

 التواقيع الحرة التواقيع الحرة翻憓Ԣالمادة )51( 

1	- 15 ��翻Ԣ:تصبح تواقيع اللاعبين السعوديين حرة في أي من الحالات التالية

 إذا نقـص عـدد اللاعبيـن عـن الحـد الأدنـى المحـدد مـن الإتحـاد للدرجـة بعـد نهايـة فتـرة 51 - 1 - 	1
التسـجيل والتنسـيق والإعـارة للاعبيـن

تصبح تواقيع هؤلاء اللاعبين حرة في اللعبة والدرجة ويسقط تسجيل اللاعب تلقائياً.51 - 1 - 	2

بعـد نهايـة 51 - 1 - 	3 لـكل درجـة  المحـددة مـن الإتحـاد  الحـد الأعلـى   إذا زاد عـدد اللاعبيـن عـن 
التسـجيل والتنسـيق والإعـارة للاعبيـن

يشطب تسجيل الأسماء الزائدة بدءاً من أحدثها تسجيلًا ويسقط تسجيل اللاعب تلقائياً.51 - 1 - 	4

 إذا لـم يشـارك النـادي فـي بطـولات الموسـم الرياضـي لدرجـة مـا، وصـدرت تجاهـه عقوبـة 51 - 1 - 	5
مـن الإتحـاد بذلـك فـإن قيـد اللاعبيـن بالنـادي يسـقط بشـكل تلقائـي.

 فـي حـال ثبـوت إنتقـال مقـر إقامـة اللاعـب لمن هم دون 18 عامـا إلى مدينة أخرى تبعد عن 51 - 1 - 	6

النـادي مـا يــــــــزيد عـن 150 كــــــــم لغـرض مرافقـة الأسـرة أو لإكمـال الدراسـة، فيجـوز 

لولي أمر اللاعب تقديم طلب تنسيق إلى إدارة ناديـــــــه وفي حـــــــــــــال رفض النادي أو 
مـرور 15 يومـا دون قيـام النـادي بإسـقاطه، فيمكـن لـه التقدم بطلـب للاتحاد مرفقاً به 
جميـــــــــع المبررات، وتـــــــقوم الإدارة بدراسته والبت فيه ويتم تعويض النادي عن بدل 
التدريـب بحسـب المـادة 22 مـن هـذه اللائحـة فـي حالـة موافقـة الإدارة علـى إسـقاطه 

والتسـجيل لنـادي آخر.
2	- 15 翻Ԣ يحـق للاعـب الـذي أصبـح توقيعـه حـراً بموجـب أحـكام هـذه المـادة التسـجيل لأي لنـادي خـارج

فتـرة التسـجيل.
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 الإعتزال الإعتزال翻憓Ԣالمادة )61( 

1	- 16 ��翻Ԣ ،يحـق للاعـب التقـدم لناديـه بطلـب الاعتـزال عـن اللعـب فـي أي وقـت خالل الموسـم الرياضـي
ويشـترط موافقـة النـادي للاعبيـن المرتبطيـن بعقـود.

2	- 16 翻Ԣ فـي حـال رفـض النـادي طلـب إعتـزال اللاعـب أو عـدم الـرد علـى طلبـه خالل )15( خمسـة
عشـر يومـاً مـن تاريـخ الطلـب فيمــــــــــكن للاعــــــــــــــــــب التقــــــدم لإدارة تنظيـم أوضـاع اللاعبين 
بطلبـه، ويحـق لهـا إتخـاذ مـا تـراه مناسـباً. أمـا فيمـا يخـص اللاعبيـن المرتبطيـن بعقـود مـع 

أنديتهـم فيتـم التقـدم للجنـة فـض المنازعـات بالإتحـاد السـعودي لكـرة اليـد.

3	- 16 ��翻Ԣ.لا يحق للنادي إسقاط اللاعبين المعتزلين من النظام الرياضي خارج فترتي التسجيل

4	- 16 ��翻Ԣ لا يجـوز للاعـب المعتـزل العـودة للعـب ثانيـة داخـل أو خـارج المملكـة إلا بعـد مضـي موسـمين
تالييـن للموسـم الـذي إعتـزل فيـه.

5	- 16 ��翻Ԣ يحـق للاعـب العـدول عـن الإعتـزال قبـل مضـي موسـمين تاليين للموسـم الذي إعتزل فيه بشـرط
أن يعـود إلـى ناديـه الأصـــــــــــــــــــــلي ويسـقط هـذا الشـرط ويصبـح توقيـع اللاعب حـراً في أي من 

الأحـوال التالية:

 إلغاء النادي للعبة.61 - 5 - 	1

 عدم رغبة النادي في إعادة تسجيل اللاعب العائد من الاعتزال.61 - 5 - 	2
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الفصل السادس فترات التسجيل

 فترات التسجيل فترات التسجيل翻憓Ԣالمادة )71( 

1	- 17 ��翻Ԣ تكـون أوقـات التسـجيل والتنسـيق والإعـارة خالل فترتـي تسـجيل تحـدد أوقاتهما مـن قبل الإدارة
بالتنسـيق مـع لجنـة المسـابقات، ويحـق لإلدارة فتـح فتـرة أو فتـرات إضافيـة إذا إرتـأت الإدارة 

ذلك.

2	- 17 翻Ԣ يجـب علـى النـادي تسـجيل الحـد الأدنـى مـن عـدد اللاعبيـن للدرجـة قبـل نهايـة فتـرة التسـجيل
الاولى.

3	- 17 ��翻Ԣ.يحق للنادي تنسيق 5 لاعبين بحد أقصى لكل درجة وذلك خلال فترة التسجيل الثانية

4	- 17 ��翻Ԣ الذكـور والإنـاث وجميـع فئـات لفئـات الأشـبال والبراعـم والصغـار مـن  التسـجيل  تكـون حالـة 
السـنة. اللاعبـات مفتوحـة طـوال 

5	- 17 ��翻Ԣ.تحدد الإدارة تصنيف الأعمار والحد الأدنى والأعلى لكل فئة قبل بداية كل موسم رياضي

6	- 17 翻Ԣ التسـجيل والتصنيـف فـي بدايـة كل موسـم رياضـي فإنـه تطـرح لمعرفـة درجـة اللاعـب عنـد 
سـنة ميالده مـن السـنة التـي يبـدأ فيهـا الموسـم الرياضـي حسـب التقويـم الميالدي مالـم يقـرر 

الإتحـاد غيـر ذلـك.

7	- 17 ��翻Ԣ.يتم تنسيق اللاعبين المنتهية فترة تسجيلهم بشكل آلي عن طريق النظام الرقمي

8	- 17 ��翻Ԣ.تتم عملية تصعيد اللاعبين للدرجة الأعلى بشكل آلي عن طريق النظام الرقمي
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الفصل السابع عقود اللاعبين السعوديين.

 عقود اللاعبين السعوديين وشروطها عقود اللاعبين السعوديين وشروطها翻憓Ԣالمادة )81( 

1	- 18 ��翻Ԣ.يجب على الأندية توقيع عقد مع أي لاعب بلغ )21( عاما ميلادياً عند طلب تسجيله

2	- 18 翻Ԣ.ًيحق للأندية توقيع عقود لمن بلغ )18( عاما إختياريا

3	- 18 ��翻Ԣ.لا يجوز للاعب دون 18 سنة توقيع عقد

4	- 18 ��翻Ԣ.يشترط أن يكون العقد مكتوباً وموقعاً من جميع الأطراف

5	- 18 ��翻Ԣ يتـم إبـرام العقـد بيـن النـادي واللاعـب علـى النمـوذج الرسـمي المعتمـد مـن قبـل الإتحـاد وفـي
حالـة رغـب النـادي واللاعــــــــــــــــب إضافـة بنـود أخـرى يتـم إدراجهـا فـي ملحـق نمـوذج العقـد 
الرسـمي ولا تتعـارض مـع لائحـة تنظيـم أوضـاع اللاعبيـن وشـروطها وبنـدود العقـد الرسـمي 

المعتمـد مـن الاتحـاد.

6	- 18 翻Ԣ يجـب أن يتضمـن العقـد العناصـر الأساسـية التاليـة )موضـوع العقـد، حقـوق والتزامـات أطراف
العقـد، مـدة العقـد، الأجـور والتعويضـات التوقيـع والصفـة لجميـع الأطـراف والشـروط الجزائية(.

7	- 18 ��翻Ԣ.يكون العقد من ثلاث نسخ توزع على النادي واللاعب والإدارة ونسخة إضافية للوكيل إن وجد

8	- 18 ��翻Ԣ.تكون مدة العقد لمدة موسم او موسمين او ثلاثة تنتهي بنهاية الموسم

9	- 18 ��翻Ԣ.لا يحق الإتفاق على شروط خارج نطاق العقد

0	 18 -�翻Ԣ憓.لا يحق للاعب أو وكيله إبرام أكثر من عقد لنفس الفترة

1	 18 -��翻�Ԣ憓.لا يجوز للاعب أو وكيله توقيع عقد أو التفاوض مع نادي آخر إلا بعد انتهاء عقده الحالي

2	 18 -�翻Ԣ憓.لا يجوز تعليق سريان العقد على إشتراطات مثل فترة التجربة او إجتياز الفحص الطبي

3	 18 -��翻�Ԣ憓 بعـد المصادقـة عليهـا مـن قبـل نافـذة إلا  تعتبـر  بيـن الأنديـة واللاعبيـن لا  المبرمـة  العقـود 
بعـد المصادقـة عليهـا. الاتحـــــــــــــــاد وتزويـد الأنـــــــــــــــــــدية واللاعبيـن بصـورة منـه 

4	 18 -��翻�Ԣ憓 للاعـب فـي عمـر 21 فأكثـر، تكـون أولويـة تقديـم عـرض للعقـد للنـادي الأصلـي، ويحـق للاعـب
التوقـــــــــــيع مـع أي نـادي آخـــــــــــــــــــــــــر علـى أن يتـم دفـع تعويـض عـن بـدل التدريـب للنـادي 

الأصلـي بحسـب المـادة )22( مـن هـذه اللائحـة.
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5	 18 -��翻�Ԣ憓 يلتـزم النـادي الراغـب بخدمـات اللاعـب بعـدم تقديـم أكثـر مـن عـرض واحـد فقـط ولا يحـق لـه
تعديـل العـرض، ويحـق للنـادي الأصلـي فقـط تقديـم عـرض ثانـي نهائـي.

6	 18 -�翻Ԣ憓 تطبـق أحـكام المـادة )18( علـى أنديـة الـدوري الممتـاز واللاعبيـن الدولييـن فـي غيـر أنديـة
الـدوري الممتـاز وذلـك ابتـــــــــــــداءً مــــــــــــن الموسـم 2024/2023، ويتـم تطبيقهـا علـى جميـع 

الأنديـة ابتـداء مـن موسـم 2024م/2025م.

 أجور اللاعبين أجور اللاعبين翻憓Ԣالمادة )91( 

1	- 19 ��翻Ԣ الحد الأقصى لقيمة العقد للاعب هي مئتان وخمسـون ألف )250000( ريال سـعودي للموسـم
الواحد.

2	- 19 翻Ԣ.يتم توزيع مبلغ العقد كاملا على شكل رواتب شهرية خلال مدة العقد

3	- 19 ��翻Ԣ.لا يجوز للأندية تقديم مبالغ كمقدمات للعقد أو مؤخر عند نهاية العقد

4	- 19 ��翻Ԣ يحـق للنـادي زيـادة أو تخفيـض الاجـر الشـهري للاعـب خـارج فتـرات التسـجيل فـي حـال اتفـاق
الطرفيـن علـى ألا يتجـاوز الحـــــــــــــــد ألأقصـى بحسـب المـادة )19 - 1( وبشـرط تزويـد الإدارة 

بملحـق العقد.

5	- 19 ��翻Ԣ يحـق النـادي إيقـاف أجـر اللاعـب فـي حالـة صـدور أي قـرار إيقـاف للاعبيـن مـن قبـل اللجنـة
السـعودية للرقابـة علـى المنشـــطات وذلـك خالل مـدة الإيقـاف.

6	- 19 翻Ԣ يحـق للنـادي الخصـم مـن أجـر اللاعـب إذا صدرت تجاهه عقوبة إيقاف تأديبية من الإتحــــــــــاد
الـــــــــــدولي أو الاسـيوي خالل مـدة الإيقـاف بحسـب ضوابـط المـادة  الســــــــعودي أو الإتحـاد 

)26( مـن هـذه اللائحـة.

7	- 19 ��翻Ԣ يحـق للنـادي إيقـاف أجـر اللاعـب إذا أديـن بحكم قضائي نافذ بجريمة تسـتوجب السـجن لفترة
أكثـر مـن نهايـة الموسـم ويحـق للنـادي إيقاف أجر اللاعب خلال فترة سـجنه.

8	- 19 ��翻Ԣ يحـق للنـادي إيقـاف أجـر اللاعـب عـن الفتـرات التـي يتغيـب فيهـا عـن التماريـن أو المشـاركات
الرسـمية بســـــــــــــبب التحاقـه بعــــــــــــــــمله الرســــــــــــــمي.

9	- 19 ��翻Ԣ النـادي ،أو التدريـب لصالـح  أو  اللعـب، أو خارجـه،  أثنـاء  إذا تعـرض اللاعـب للإصابـة 
المنتخـب، أو فـي مهمـة للنـادي أو المنتخـب فيجـب علـى النـادي أن يدفـع للاعـب أجره الشـهري 
ثـم مـا نســـــــــــــبته )50 %( مـن أجــــــــــــــــره  للثلاثـة الشـهور الأولـى للإصـــــــــــــــابة،  كاماًل 
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الشـهري للثلاثة الشـهور التالية، ثم ما نسـبته )%25( عن المدة التي تليها ويحق للنادي إلغاء 
العقـد إذا تجـاوزت مـدة الإصابـة أكثـر مـن سـتة أشـهر بشـرط موافقـة الإدارة.

0	 19 -�翻Ԣ憓 لهـا التدريـب فـي مهمـة لا علاقـة  أو  اللعـب  المـرض خـارج  أو  إذا تعـرض اللاعـب للإصابـة 
بناديـه أو المنتخـب، فيجـب علـى النـادي أن يدفـع للاعـب مـا نسـبته )%50( من أجره للشـهرين 
الأولييـن فـور الإصابـة، ثـم مـا نسـبته )25 %( مـن أجـره الشـهري للشـهرين التالييـن، وإذا 
اسـتمرت الإصابـة أو المـرض فلنـادي الحـق بإلغـاء العقـد إذا تجـاوزت مـدة الإصابـة أو المـرض 

أكثـر مـن أربعـة أشـهر بشـرط موافقـة الإدارة.
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الفصل الثامن انتقال وإعارة اللاعبين وبدل الإنتقال

 إنتقال اللاعبين إنتقال اللاعبين翻�憓Ԣالمادة )02( 

1	- 20 ��翻Ԣ يجـوز إنتقـال اللاعـب خالل فتـرة سـريان تسـجيله بشـرط موافقـة ناديـه وتوقيـع إتفاقيـة ثلاثيـة
مـن ناديـه الحالـي والنـادي الجديـد واللاعـب مـع تزويـد الإدارة بصـورة منهـا للموافقـة علـى أن 

يسـري الإنتقـال خالل فتـرات التسـجيل.

 الإعارة الإعارة翻憓Ԣالمادة )12( 

1	- 21 ��翻Ԣ.يحق للأندية إعارة وإستعارة اللاعبين السعوديين والمواليد ممن يحملون جواز السفر السعودي

2	- 21 翻Ԣ التسـجيل إذا التسـجيل ويجـوز أن تكـون خـارج فتـرات  تكـون فتـرات الإعـارة خالل فترتـي 
لهـا بذلـك. المعـار  البطولـة المحليـة  سمحــــــــــــــــت لائحـة 

3	- 21 ��翻Ԣ.تحدد الإدارة الأعداد المخصصة للإعارة والإستعارة لكل درجة

4	- 21 ��翻Ԣ.تكون الإعارة لمرة واحدة خلال الموسم على أن تكون لمدة لموسم واحد تنتهي بنهاية الموسم

5	- 21 ��翻Ԣ.يبقى إسم اللاعب مسجلًا بكشوفات ناديه الأصلي طوال مدة الإعارة

6	- 21 翻Ԣ. يسمح للاعب المعار المشاركة مع ناديه الجديد في الدرجة المعار إليها اللاعب فقط

7	- 21 ��翻Ԣ يلتـزم الأطـراف الثلاثـة )اللاعـب، النـادي الحالـي، النـادي الجديـد( التوقيـع علـى إتفاقيـة
الإعـارة ضمـن النمـوذج الرسـمي المعتمـد مـن الإدارة.

8	- 21 ��翻Ԣ يوقع النادي المسـتعير مع اللاعب المعار عقدا يبدأ وينتهي بمدة الإعارة إذا كان لدى اللاعب
عقـداً معتمـد مع ناديه الأصلي.

9	- 21 ��翻Ԣ تتوقـف إلتزامـات النـادي الأصلـي تجـاه الاعـب خالل مـدة الإعـارة مالـم تنـص الإتفاقيـة بيـن
النادييـن علـى غيـر ذلـك.

0	 11 -�翻Ԣ憓.يجوز إنهاء الإعارة باتفاق الأطراف الثلاثة خلال فترات التسجيل

1	 11 -��翻�Ԣ憓.لا يحق للنادي المستعير إعارة اللاعب لنادي آخر
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2	 11 -�翻Ԣ憓.يحق للنادي إستعارة لاعب آخر في حالة وفاة اللاعب المعار إليه

3	 11 -��翻�Ԣ憓 لا يحـق للنـادي المعـار اليـه اللاعـب إصـدار عقوبـة فـي حـق اللاعـب المعـار إليـه تتجـاوز مـدة
الإعـارة.

4	 11 -��翻�Ԣ憓 اللاعـب الـذي يصـدر عليـة عقوبـات سـلوكية او أخلاقيـة او إنضباطيـة فـي ناديـة الأصلـي يحـرم
مـن فرصـة الإعـارة لأي نـادي خالل الموسـم وفـي حالـة إرتـكاب مخالفة جسـيمة يمكـن للإتحاد 

منـع اللاعـب مـن الإعـارة نهائياً.

5	 11 -��翻�Ԣ憓 اللاعـب المعـار إذا وقـع عليـة عقوبـات سـلوكية او أخلاقيـة أو إنضباطيـة أثنـاء فتـرة الإعـارة ولم
تسـتنفذ فـي موسـم أعارتـه يتـم ترحيـل مـا تبقـي مـن العقوبـة الى الموسـم الـذي يليه.

6	 11 -�翻Ԣ憓 لا يسـمح للاعـب المعـار المشـاركة فـي أي مبـاراة رسـمية للنـادي المعـار إليـه إلا بعـد صـدور
الموافقـة الرسـمية مـن الإدارة علـى إعارتـه.

7	 11 -��翻�Ԣ憓 يحـق للنـادي المسـتعير إعـارة اللاعـب للمشـاركة مـع أنديـة محليـة أو خارجيـة للمشـاركة فـي
الدوليـة، والاسـيوية والعربيـة، والخليجيـة. البطـولات 

8	 11 -��翻�Ԣ憓 اللاعـب المعـار الـذي يوقـع لنادييـن فـي وقـت واحـد يوقـف عـن اللعـب مـع ناديـه الأصلـي لمـدة
أربعـة أشـهر مـع منـح النـادي الـذي وقـع لـه اللاعـب أولا اسـتعارة لاعـب بديـل.

9	 11 -��翻�Ԣ憓 فـي حالـة صـدور موافقـة النـادي علـى إعـارة اللاعـب لأكثر مـن نادي، يعاقب بالمنع من تسـجيل
وإسـتعارة اللاعبين لفترة التسـجيل المقبلة.

0	 21 -翻Ԣ憓.لا يحق للاعب المعار المشاركة مع ناديه الأصلي مرة أخرى إلا بعد انتهاء الموسم

1	 21 -�翻�Ԣ憓.يسدد النادي رسوم إدارية قدرها )500( خمسمائة ريال سعودي للإتحاد مقابل إجراءات التسجيل

 التعويض عن بدل التدريب للاعبين من عمر  التعويض عن بدل التدريب للاعبين من عمر 2121 عاما فأكثر. عاما فأكثر.翻憓Ԣالمادة )22( 

1	- 22 ��翻Ԣ ناديـه الأصلـي لغيـر  21 عامـا فأكثـر لأول عقـد  العمـر  يبلـغ مـن  الـذي  عنـد توقيـع اللاعـب 
التاليـة: التدريـب حسـب الضوابـط  بـدل  النـادي الأصلـي تعويـض عـن  يســـــــــــــــــــتحق 

 أن يمضـي اللاعـب فتـرة تسـجيل لمـدة لا تقـل عـن سـتة )6( سـنوات متتاليـة فـي النـادي 22 - 1 - 	1

الأخيـر بشـرط ألا تقـل مـدة تسـجيله مـن تلـك المـدة عـن ثالث )3( فـي الفئـات السـنية.

 أن يتقدم النادي الأصلي بعرض للاعب خلال الفترة المحددة من الإتحاد.22 - 1 - 	2
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2	- 22 翻Ԣ:يسقط حق النادي الأصلي في التعويض في الحالات التالية

 إذا لم يتقدم النادي الأصلي بعرض للاعب خلال المدة المحددة.22 - 2 - 	1

 في حال تنسيق النادي للاعب من كشوفات الفريق.22 - 2 - 	2

 في حال إنتقال اللاعب بموافقة ناديه الأصلي خلال سريان فترة تسجيله.22 - 2 - 	3

 إذا لـم تكمـل فتـرة تسـجيل اللاعـب للنـادي الأصلـي المـدة المنصـوص عليهـا فـي المـادة 22 - 2 - 	4
)22-1-1( مـن اللائحـة.

3	- 22 ��翻Ԣ النـادي الأصلـي عـن بـدل التدريـب بقيمـة العقـد أو العـرض النـادي الجديـد بتعويـض  يلتـزم 
المقـدم مـن قبـل النـادي الأصلـي للاعـب لمـدة سـنة واحـدة وفـي حـال تجـاوز عرضـه المقـدم 
العقـد، »يحتسـب  التعويـض بقيمـة متوسـط قيمـة  يتـم  أكثـر مـن سـنة واحـدة،  لمـدة  للاعـب 

المتوسـط بقسـمة مبلـغ العقـد الإجمالـي علـى عـدد السـنوات “.

4	- 22 ��翻Ԣ يلتـزم النـادي الجديـد للاعـب بدفـع قيمـة التعويـض عنـد طلـب تسـجيل عقـد اللاعـب حيـث يتـم
إرفـاق إثبـات سـداد أو شـيك مصـدق موجـه للنـادي الأصلـي للاعـب.

5	- 22 ��翻Ԣ يدفـع النـادي الجديـد رسـوم إضافيـة بنسـبة %2 مـن قيمـة التعويـض للإتحـاد السـعودي لكـرة
اليـد.

6	- 22 翻Ԣ.يستحق النادي الأصلي تعويض عن بدل التدريب لمرة واحدة فقط
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الفصل التاسع الإلتزام بسداد المستحقات وإستقرار العقود

 إحترام العقود إحترام العقود翻憓Ԣالمادة )32( 

1	- 23 ��翻Ԣ.لا يجوز إنهاء العقد بين اللاعب والنادي إلا بإنتهاء العقد أو بالتراضي أو لسبب مشروع

2	- 23 翻Ԣ:يمكن لأي الطرفين إنهاء العقد للأسباب المشروعة التالية

 أي سلوك أو فعل يجبر الطرف الآخر على إنهاء العقد ويخضع لتقدير الإدارة.32 - 2 - 	1

 في حال لم يدفع النادي أجر ثلاثة أشهر متتالية بشرط إرسال) 3 إنذارات من اللاعب للنادي(32 - 2 - 	2

بين كل منهم مهلة لا تقل عن) 15 يوماً مع تزويد الإدارة بنسخة من المخاطبة (.32 - 2 - 	3

 يجوز للاعب الدولي طلب إنهاء عقده إذا تبين أن نسـبة مشـاركته في مباريات الموسـم أقل 32 - 2 - 	4
مـن  10 % مـن إجمـــــــــــــــــــــــــــالي عـدد المباريـات الرسـمية لناديـه وذلـك إستـــــــــــــــناداً إلـى 
سـبب رياضـي مشــــــــــــــــــــــــــروع مـع مراعـاة ظـروف اللاعـب عنـد تقييـــــــــــــــــــــم حالتـه ويتـم 

التحقيـق مـن قبـل الإدارة عـن وجـود أسـباب رياضيـة مشـروعة لـكل حالـة.
3	- 23 ��翻Ԣ يجـب علـى اللاعـب تزويـد الإدارة بجميـع المخاطبـات والمراسالت بينـه وبيـن النـادي خالل

إسـبوع مـن الإرسـال.

4	- 23 ��翻Ԣ.يمكن الإتفاق على فسخ العقد بين الطرفين على ألا يتجاوز التعويض عن قيمة العقد المتفق عليه

5	- 23 ��翻Ԣ.في جميع الحالات المذكورة يجب أخذ موافقة الإدارة

 التأخر في دفع المستحقات التأخر في دفع المستحقات翻憓Ԣالمادة )42( 

1	- 24 ��翻Ԣ ًيجـب علـى الأنديـة الوفـاء بإلتزاماتهـم المالية تجاه اللاعبيـن والأندية والوكلاء دون تأخير وفقا
للشـروط والأحكام المنصوص عليها في العقود والاتفاقيات المبرمة.

2	- 24 翻Ԣ يحـق لإلدارة الرفـع للجنـة الإنضبـاط لمعاقبـة أي نـادي يتأخـر عـن دفـع المسـتحقات اللاعبيـن
والأنديـة والـوكلاء لمـدة تتجـاوز ثلاثـة أشـهر.
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 إثبات سداد إلتزامات الأندية إثبات سداد إلتزامات الأندية翻憓Ԣالمادة )52( 

1	- 25 ��翻Ԣ.يلتزم النادي بتزويد الإدارة بإثبات سداد الأجور والمستحقات في حال طلبها

2	- 25 翻Ԣ لا يحق للنادي تسـجيل العقود في فترة التسـجيل إلا بتقديم إثبات سـداد الإلتزامات والغرامات
السـابقة أو وجود تسـويات معتمدة من الاتحاد.
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الفصل العاشر العقوبات

 العقوبات العقوبات翻憓Ԣالمادة )62( 

1	- 26 ��翻Ԣعقوبات الأندية تجاه اللاعبين

يحـق للنـادي إيقـاع العقوبـات علـى اللاعـب إذا أخـل باللائحـة الداخليـة للنـادي بشـرط ابالغ 
العقوبـات كالتالـي: الإدارة وتكـون 

 لفت نظر.62 - 1 - 	1

 الإنذار كتابي.62 - 1 - 	2

 الخصم بما لا يتجاوز %50 من الأجر الشهري.62 - 1 - 	3

 إيقاع العقوبات إيقاع العقوبات翻憓Ԣالمادة )72( 

تختص لجنة الإنضباط بإيقاع العقوبات على مخالفة اللائحة والعقود والإتفاقيات الناشئة عنها.
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الفصل الحادي عشر الإبلاغ بالمخاطبات والقرارات

 الإبلاغ بالقرارات الإبلاغ بالقرارات翻憓Ԣالمادة )82( 

1	- 28 ��翻Ԣ.تتم المخاطبات بين الإدارة والأندية عن طريق المدراء التنفيذيين للإتحاد والنادي

2	- 28 翻Ԣ.يكون النادي ممثلًا بالمدير التنفيذي مسؤولًا عن إبلاغ منسوبيه بمخاطبات الإتحاد

3	- 28 ��翻Ԣ تكـون القـرارات والمخاطبـات الصـادرة مـن الإتحـاد المرسـلة إلكترونيـاً نافـذة مـن تاريـخ ووقـت
الإرسال.

4	- 28 ��翻Ԣ تكـون المخاطبـات مـن المعنييـن إلـى الإتحـاد السـعودي لكـرة اليـد عبر البريـد الالكتروني لادارة
تنظيـم اوضـاع اللاعبين.
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الفصل الثاني عشر الإستئناف

 الإستئناف الإستئناف翻憓Ԣالمادة )92( 

1	- 29 ��翻Ԣ.تكون قرارات الإدارة قابلة للإستئناف لدى لجنة الاستئناف بالإتحاد السعودي لكرة اليد
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الفصل الثالث عشر الشكاوى والمنازعات

 الشكاوى الشكاوى翻�憓Ԣالمادة )03( 

1	- 30 ��翻Ԣللاعبين أو الأندية أو من له مصلحة التقدم للجنة بالشكاوى فيما يدخل في صلاحياتها

2	- 30 翻Ԣيشترط لتقديم الشكوى النقاط التالية: ـ

 أن تكون له مصلحة وتدخل في إختصاصات الإدارة.03 - 2 - 	1

 أن تكون في النموذج الرسمي للشكاوى المعتمد من الإدارة وتعبئة كامل بيانات النموذج03 - 2 - 	2

 أن ترسل عن طريق البريد الالكتروني للإتحاد.03 - 2 - 	3
3	- 30 ��翻Ԣ.تصدر قرارات الإدارة خلال 15 يوماً ويجوز لها تمديد المدة إذا إقتضى الأمر

4	- 30 ��翻Ԣ يجـوز لإلدارة الإسـتعانة بأشـخاص أو جهـات إعتباريـة لطلـب الإستشـارة أو التدخـل فيمـا يعـد
خـارج صلاحيـات الإدارة.

5	- 30 ��翻Ԣ يجـوز للأطـراف سـحب الشـكوى قبـل صـدور قـرار مـن الإدارة إذا توصلوا الـى إتفاق على أن يتم
تبليـغ الإدارة بذلـك وبشـرط موافقتها على بنوده.

6	- 30 翻Ԣ.لا يجوز لأي طرف قام بسحب الشكوى أن يتراجع عن ذلك إلا بوجود أسباب تقبلها الإدارة

 المنازعات المنازعات翻憓Ԣالمادة )13( 

في حالة حدوث أي خلاف بين اللاعب والنادي أو بين الأندية يحال الإختصاص إلى )لجنة فض المنازعات(

بالاتحاد السعودي لكرة اليد وتفصل فيه حسب إجراءاتها.
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الفصل الرابع عشر أحكام عامة

 بداية ونهاية يوم العمل بداية ونهاية يوم العمل翻憓Ԣالمادة )23( 

اليـوم فـي تمـام السـاعة  12:00 صباحـا، وينقضـي  بـدأ مـن السـاعة  اليـوم وفقـا لأحـكام هـذه اللائحـة  يبـدأ 
11:59مسـاء.

 الموسم الرياضي الموسم الرياضي翻憓Ԣالمادة )33( 

يبدأ الموسم الرياضي من الأول من شهر يوليو )1 /7( وينتهي بنهاية شهر يونيو )6/30( من كل عام ميلادي.

 التعارض مع نصوص اللائحة التعارض مع نصوص اللائحة翻憓Ԣالمادة )43( 

يلغى أي نص في أي لائحة يتعارض مع الأحكام والنصوص الواردة في هذه اللائحة.

 تفسير اللائحة تفسير اللائحة翻憓Ԣالمادة )53( 

لإلدارة الحـق فـي تفسـير هـذه اللائحـة و إتخـاذ مـا تـراه مناسـبا فـي كل مـا لـم يـرد فيـه نـص فـي هـذه اللائحـة وفـق 
تقديراتهـا للوضـع القائم.

 سريان اللائحة سريان اللائحة翻憓Ԣالمادة )63( 

تسري هذه اللائحة إبتداء من تاريخ 2023/07/01م
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المملكة العربية السعودية
الاتحاد السعودي لكرة اليد

إدارة تنظيم أوضاع اللاعبين

نموذج عقد اللاعب الموحد والملزم للاعبين السعوديين 

 عقد لاعب كرة يد )اللاعبين السعوديين(

المادة )1( الأطراف 

أطراف العقد الماثل هم ما يلي:

الطرف الأول: النادي 

الاسم:

العنوان:

عنوان البريد الالكتروني الرسمي:

رقم الهاتف الرسمي:

الموقع الالكتروني الرسمي :

الاسم الكامل لممثل النادي :

وظيفة ممثل النادي داخل النادي:

عنوان البريد الالكتروني لممثل النادي:

الطرف الثاني: اللاعب 

الاسم الرباعي )باللغة العربية (:

رقم الهوية الوطنية:

تاريخ الميلاد )اليوم \ الشهر \ السنة ( :

الجنس:

الجنسية :

العنوان الوطني :

عنوان البريد الالكتروني :

رقم الهاتف:



المادة )2( التعريفات 

   الاتحاد السعودي لكرة اليد الاتحاد

إدارة تنظيم أوضاع اللاعبين بالاتحاد السعودي لكرة اليدالإدارة

لائحة تنظيم أوضاع اللاعبين بالاتحاد السعودي لكرة اليداللائحة

شخص طبيعي يقدم لاعبًا إلى ناد أو أندية مختلفة بهدف التفاوض أو الوكيل

إعادة التفاوض بشأن عقد عمل أو تقديم ناديين لبعضهما البعض بهدف 

إبرام عقد عمل أو اتفاقية النقل، مرخص له من الاتحاد الدولي لكرة 

اليد او الاتحاد السعودي لكرة اليد.

كيان رياضي له شخصية اعتبارية مستقلة مرخص له من وزارة اللاعب

الرياضة وعضو في اتحاد رياضي أو أكثر، ويخضع لإشراف الوزارة 

ومتابعتها في النواحي الإدارية والمالية.

المادة )3( الغرض من العقد

اوصحلل ىلع  ألج  ابعلال نم   عم 
ً
انوناق دقاعتیة لمزةم  إربام ةقلاع  اانلدي في  یرغب 

انوناق عم  دقاعتیة لمزةم  إربام ةقلاع  ابعلال في  يــد ویرغب  خدماتــه بعلاك ركة 

اانلدي نم ألج دقتیم خدماتــه بعلاك ركة يــد 

ــة انوناق نم لاخل ادقعل الثالم  ــه ىلع إربام ةقلاع دقاعتیة ملزم ویواقف اافرطلن بموجب

وواقف رشلوطه وأحكامه ولايجوز  أن یعضخ ســريان  ادقعل تجلالیاز اجانلح صحفلل 

ابيطل .

المادة )4( المدة 

4-1 تواريخ البدء والانتهاء 

تاريخ بدء العقد )اليوم \ الشهر \ السنة ( 

تاريخ نهاية العقد )اليوم \ الشهر \ السنة ( 

4-2 الحد الأدنى للمدة 

يتعين أن يظل العقد ساري المفعول حتى نهاية موسم كرة اليد المعتاد كحد أدنى.



4-3 الحد الأقصى للمدة 

لا يجوز أن تزيد مدة العقد الماثل عن ثلاث )3( مواسم.

المادة )5( الأجر

5-1 يدفع النادي الى اللاعب مبلغا وقدره )                          ( كتابة )                                     ( 

للموســم الريــاضي الواحــد يتــم توزيعهــا علــى دفعــات شــهرية  )خاليــا مــن أي ضرائــب أو 

رســوم بنكية أو ضرائب(.

المبلغالعملةنوع الدفعة

راتب شهري

ــوم الأخــر مــن الشــهر  ــول الي ــى اللاعــب كل دفعــة راتــب شــهري بحل ــادي إل ــع الن يدف

الميــادي بمبلــغ اجمالــي قــدره )            (  رقمــا و )                                                 ( كتابــة  

ريــال ســعودي 

5-2 الحوافز ) الدفعات المالية المشروطة (

ــر  ــم ، الأج ــذا القس ــددة في ه ــروط المح ــب بالش ــاء اللاع ــد وف ــب ، عن ــادي للاع ــع الن يدف

التالــي الــى اللاعــب  )خاليــا مــن أي ضرائــب أو رســوم بنكيــة أو ضرائــب(.

المبلغالعملةالشرط المطلوب الوفاء به

5-3 تفاصيل الدفع 

يدفــع النــادي جميــع الأجــور الشــهرية الثابتــة والحوافــز المشــروطة الــى الحســاب 



البنكــي الخــاص باللاعــب الموضــح تفاصيلــه أدنــاه:

اسم صاحب الحساب

الرقم الدولي للحساب البنكي ) الآيبان( 

اسم البنك

5-4 المزايا غير المالية \ المزايا العينية 

يوفــر النــادي أيضــا المزايــا غــر الماليــة \ المزايــا العينيــة التاليــة للاعــب أثنــاء ســريان عقــده 

فقــط :

الشرط المطلوب الوفاء به )إن وجد(التفاصيلالميزة غير المالية \ الميزة العينية

5-5 الإجازة السنوية 

یقح بعلال اوصحلل  إاجزة ةعوفدم ارجلأ لمــدة  لا لقت نع أوبسع دعب اجلزء الأول نم 

الموســم  وام لا یلق نع أعوبسین عباتتمین دعب آرخ ابمراة رمسیة في امسولم.

، يتــم تطبيــق فــرات الإجــازة المدفوعــة 
ً
وفي حــال  ناكت دمة ادقعل ألق نم 12 شھرا

ــى أســاس تناســي .  ــا عل المشــار إليه

. وعاقكدة ةماع، 
ً
.2 یعتین اافتلاق بین الطــرفین ىلع تواریخ ااجلإزة انسلویة اقبسم

لا یجوز علالب اصحلول ىلع الإجــازة انسلویة إلا  في حــال عدم وجود ابمریات رمسیة 

مطلوب من اانلدي خوضھا.  وفي  حــال إافخق الطــرفین، صتمرفین ىلع حنو قعمول، 

ااجلإزة  تواریخ  حدد 
ُ
ی اانلدي  فإن  انسلویة،  ااجلإزة  تواریخ  أشبن  اافتق  إىل  اتلوصل  في 

 تحلایاجات ااشنلط الریضيا انللدي، عم أخــذ مصالــح اعلالب في 
ً
انسلویة علالب واقف

ااكملإن. قدر  اابتعلار 

ِبقل  من  اســتدعائه  (أي قعب  الدويل  الواجب  أجل  من  اعلالب  اابتعر غیاب  یجوز  لا   3.

اليــد   الدويل كلرة  للوائــح ااحتلاد   
ً
اعلربیة اعسلودیة واقف اثمملل ةكلمملل  اختنملب 

أشبن أواضع والااقتنت ابعلالین، صخبوص مجیع تفرات المباريــات  الدولیة املدرةج في 

روزنامــة اابملریات الدولیة للمنتخــب) ىلع أنھا إاجزة نسویة لأغراض ھــذه ااملدة.  



المادة )6( التزامات النادي

1 يلــزم بالأنظمــة واللوائــح والقــرارات الصــادرة مــن الاتحــاد والــوزارة واللجنــة الأولمبيــة 

والبارالمبيــة واللجنــة الســعودية للرقابــة علــى المنشــطات ومركــز التحكيــم الريــاضي 

والاتحــادات الإقليميــة والدوليــة ومــواد العقــد.

2 يكون الرئيس التنفيذي هو ممثل النادي في المخاطبات وتواقيع العقود والنماذج. 

ــود  ــاه عق ــات تج ــح الالتزام ــم يوض ــة كل موس ــي نهاي ــاب ختام ــر حس ــم تقري 3 تقدي

اللاعبــن.  

4 التكفــل بعــاج اللاعبــن مــن الإصابــات الرياضيــة، أو أي حــادث، أو إصابــة، أو معالجــة 

طبيــة قــد يحتــاج وقــد تــم تحملهــا بموجــب إحالــة مــن طبيــب النــادي وكذلــك الــي 

تمتــد اثارهــا بعــد نهايــة مــدة التعاقــد.

5 الالتزام بقيد عدد اللاعبين في كل درجة بحسب الاعداد المقرة من الاتحاد. 

6 تزويد الإدارة بنسخة من المخالصات المالية عند انتهاء عقد اللاعب.

7 الاحتفــاظ بســجل لــكل لاعــب يتضمــن العقــود والمخاطبــات وســداد الالتزامــات 

والقــرارات الصــادرة تجاهــه.

ــا تنــص   لم
ً
ــى منتخــب بــاده وذلــك وفقــا ــزم النــادي بالســماح للاعــب بالانضمــام إل 8 يل

ــي لكــرة اليــد. عليــه لائحــة أوضــاع وانتقــال اللاعبــن الصــادرة مــن الاتحــاد الدول

9 توثيق سجل الحضور والغياب للاعبين وتزويد الإدارة بنسخة منه حال طلبها.

10 على الأندية قبل ابرام عقود اللاعبين مراعاة قدرتها المالية على الالتزام بها.

11 توقيع عقد مع أي لاعب عمره 21 سنة فما فوق.

المادة )7( التزامات اللاعب 

يلتزم اللاعب بالتالي:

1 الأنظمــة واللوائــح والقــرارات الصــادرة مــن النــادي والاتحــاد والــوزارة واللجنــة الأولمبيــة 

والبارالمبيــة واللجنــة الســعودية للرقابــة علــى المنشــطات ومركــز التحكيــم الريــاضي 

والاتحــادات الإقليميــة والدوليــة ومــواد العقــد.



2 الانضمام للمنتخبات الوطنية فور طلبه وفق ما تنص عليه اللوائح المحلية والدولية.

3 المشــاركة في المباريــات الرســمية والوديــة والتدريبــات والمعســكرات والأنشــطة الــي 

يقيمهــا النــادي والمنتخــب والأعمــال المنصــوص عليهــا في العقــد المــرم معــه، مالــم تكــن 

حالــة اللاعــب الصحيــة لا تســمح بذلــك بموجــب تقاريــر طبيــة معتمــدة مــن النــادي أو 

المنتخــب.

4 الحفــاظ علــى اللياقــة البدنيــة والمثــول للاختبــارات الفنيــة والطبيــة والفحوصــات 

الدوريــة المطلوبــة والعــاج تحــت اشــراف النــادي او المنتخــب واجــراء فحوصــات اللجنــة 

ــى المنشــطات. ــة عل الســعودية للرقاب

5 التحلي بالأخلاق والروح والأعراف الرياضية والالتزام بالأنظمة المحلية.

6 عــدم المشــاركة في أي نشــاط ريــاضي أو اللعــب في المباريــات الوديــة لغــر ناديــه إلا بعــد 

الحصــول علــى الموافقــة الخطيــة مــن قبــل النــادي.

7 الالــزام بالــزي الموحــد المعتمــد مــن قبــل إدارة النــادي أثنــاء التواجــد مــع بعثــة الفريــق في 

المعســكرات التدريبيــة والمطــارات والفنــادق وفي كل مناســبة تتعلــق بتمثيــل النــادي 

بشــكل رســمي.

8 عدم مخالفة تعليمات مدربي وإداريين الفريق بما يخدم المصلحة العامة للفريق.

9 إبلاغ النادي في حالة مغادرته المملكة أثناء سريان الموسم الرياضي أو الإجازات.

10 عدم قبول أي دعم مادي أو هدايا من أي جهة دون الحصول على موافقة النادي.

11 عــدم الاعــزال خــال فــرة ســريان العقــد بــدون موافقــة النــادي إلا في حالــة الظــروف 

القاهــرة والــي يقبلهــا النــادي. 

12 احترام الاتفاقيات والعقود المبرمة مع الرعاة الرسميين للنادي والمنتخب.

13 إخطــار النــادي بإصابتــه أو مرضــه وعــدم اســتخدام عــاج طــي دون علــم طبيــب 

النــادي أو المنتخــب، عــدا الحــالات الطارئــة، والتزامــه بالعــاج المقــرر لــه مــن النــادي أو مــن 

المنتخــب.

14 المحافظــة علــى أســرار النــادي وعــدم الإســاءة لــه أو لمنســوبيه أو الجماهــر أو الرعــاة بــأي 

شــكل من الأشــكال.



15 الالتزام باللوائح الداخلية والقرارات الصادرة من النادي والمنتخب.

16 تحمــل مــا يترتــب علــى مخالفــة اللاعــب للأنظمــة والقوانــن العامــة للــدول المقــام فيهــا 

البطــولات أو المعســكرات الدولية.

أو  الســعودي  الاتحــاد  مــن  الصــادرة تجاهــه  والغرامــات  المخالفــات  17 تحمــل قيمــة 

الإقليميــة. الاتحــادات 

المادة )8( العقوبات الانضباطية

اللوائــح  أو  الماثــل  ادقعل  بجومب  التزاماتــه  نم  لأي  ةفلاخلم  ابعلال  اراكتب  حــال  في 

المطبقــة، فإنــه یوجز للنــادي  رفض ابوقعت اابضنطیة ضــد ابعلال. ویعتین ىلع اانلدي 

اتلاھامات.  صافتبیل  ةباتك  وإاطخره   ابعلال  إىل  اوصلأل  بسح  اتلاھامات  توجيــه 

رق ابعلال بأنــه 
ُ
ویعتین نمح ابعلال ةصرف رللد ىلع اتلاھامات. وىلع وجــه اوصخلص، ی

ىلع درایة ولبائح ااحتلاد اوعسلدي اةقبطلم؛ امب في ذكل ةحئلا تنظيــم أواضع ابعلالین 

اوعسلدي.) ايمسرل احتلالد  اعقولم  الااابضنط(اتحاتلمین رحبیة ىلع  وةحئلا 

 في احل إافخق ابعلال في الوفاء بالتزاماته بجومب ادقعل الثالم، فإنه  یوجز انللدي رفض 

 وقلادع اابضنلاط اةصاخل انلابدي:
ً
إدحى اابوقعلت التالية أو أثرك ىلع ابعلال واقف

لفت نظر.

2-الانذار كتابي.

الخصم بما لا يتجاوز 50% من الاجر الشهري.

الغرامــات المتعلقــة بالمخالفــات البســيطة الــي يتــم فرضهــا بواســطة النــادي في نفــس يوم 

المخالفــة لا يجــوز أن تزيــد عــن المبلــغ المعــادل لأجــر يــوم واحــد مــن الأجــر الشــهري الثابــت 

الواجــب الدفــع الــى اللاعــب ) يتــم حســاب المبلــغ مــن خــال قســمة الراتــب الشــهري علــى 

30 يومــا ( وفقــا لشــروط المــادة 5-1 مــن العقــد الماثــل .

لا يجــوز للنــادي في أي ظــروف تطبيــق عقوبــة علــى اللاعــب بســب الأداء الضعيف للفريق 

أو اللعــب الضعيــف المزعوم .

عنــد اختيــار عقوبــة أو فرضهــا ، يتعــن علــى النــادي أن يأخــذ في الاعتبــار كافــة ظــروف 

ــة مســبقا بمــا لايقــل  ــى النــادي اخطــار اللاعــب كتاب ــة ، ويتعــن عل وملابســات الحال



عــن 7 أيــام قبــل موعــد جلســة الإســتماع ، ويجــوز أن يمثــل اللاعــب في الإجــراءات 

الانضباطيــة شــخص مفــوض مــن قبــل اللاعــب لهــذ الغــرض .

ــه إذا تألفــت العقوبــة مــن غرامــة، فــإن تلــك الغرامــة يخصمهــا النــادي  يقــر النــادي بأن

ــة فــض المنازعــات بالاتحــاد  ــى لدن ــة إل مــن أجــر اللاعــب، ويحــق للاعــب تقديــم مطالب

ــم مشــروعية الغرامــة . ــد لتقيي الســعودي لكــرة الي

المادة )9( حقوق الصور 

يملــك النــادي حــق غــر حصــري لاســتغلال صــورة واســم اللاعــب للأغــراض التجاريــة 

والتســويقية طــوال مــدة العقــد.

لا يجــوز للاعــب اســتغلال صورتــه واســمه طــوال مــدة العقــد عندمــا يــؤدي فعــل ذلــك 

إلــى خلــق أي تعــارض مــع:

الحقوق والالتزامات القانونية والرقابية والتعاقدية للنادي أو شركاءه أو رعاته.

قواعد ولوائح الاتحاد السعودي لكرة اليد أو الاتحاد الاسيوي او الاتحاد الدولي .

أنظمة المملكة العربية السعودية .

النظام العام والأخلاق العامة في المملكة العربية السعودية .

تعزيز الصحة العامة .

لا يجــوز للنــادي تقييــد حريــة اللاعــب في إيجــاد راعــي حــذاء لــه والتفــاوض معــه وإبــرام 

اتفــاق معــه ، ويظــل اللاعــب متمتعــا بحريــة اختيــار الأحذيــة الــي يرتديها في أي جلســة 

تدريــب أو مبــاراة .

المادة ) 10 ( المنازعات 

في حــال نشــوء أي نــزاع بشــأن شــروط وأحــكام العقــد الماثــل ، فإنــه يتعــن علــى الطرفــن 

بــذل كافــة المســاعي المعقولــة لحــل النــزاع عــر الســبل الوديــة .

ــعودي  ــاد الس ــات بالاتح ــض المنازع ــة ف ــي للجن ــاص القضائ ــات للاختص ــع المنازع تخض

لكــرة اليــد ، بوصفهــا الجهــة المختصــة الابتدائيــة بخصــوص المنازعــات ذات البعــد 

ــة مــن تشــريعات الاتحــاد الســعودي لكــرة اليــد  ــي ، طبقــا للأحــكام ذات الصل المحل



ولائحــة تنظيــم أوضــاع اللاعبــن ولائحــة فــض المنازعــات بالاتحــاد الســعودي لكــرة 

اليــد .

ــة فــض المنازعــات بالاتحــاد الســعودي  ــى القــرارات الصــادرة مــن لجن يجــوز الطعــن عل

ــد أمــام مركــز التحكيــم الريــاضي الســعودي ، ويقــر الطرفــان بالســلطة  لكــرة الي

المطلقــة والنهائيــة لمركــز التحكيــم الريــاضي الســعودي بشــأن المنازعــات ذات البعــد 

المحلــي .

المادة ) 11( التعديلات 

يشــكل العقــد الماثــل والوثائــق المشــار اليهــا فيــه الاتفــاق الكامــل بــن النــادي واللاعــب 

ويلغــى ويحــل محــل أي اتفاقيــات ســابقة بــن النــادي واللاعــب .

لا يجــوز إجــراء تعديــات إلا في المــادة 4 والمــادة 5  مــن العقــد الماثــل ، ويتــم إجــراء أي 

الطرفــن ويتعــن تحريرهــا كتابــة  القبيــل بموجــب موافقــة  تعديــات  مــن هــذا 

. إجــراء أي تعديــات أخــرى  ، ولايجــوز  الطرفــن  بواســطة كلا  وتوقيعهــا 

ــح وقــرارات الاتحــاد الســعودي لكــرة اليــد، أو الاتحــاد  أي تعديــات تتعــارض مــع لوائ

الاســيوي ،أو الاتحــاد الدولــي ،أو وزارة الرياضــة ،أو اللجنــة الأولمبيــة والبارالمبيــة أو 

النظــام العــام في المملكــة العربيــة الســعودية تكــون باطلــة وغــر نافــذة. ومــى ثبــت 

بطــان أو عــدم نفــاذ أي تعديــل   أو جــزء مــن العقــد الماثــل ، فــإن الحكــم أو الجــزء الثابــت 

 ولا أثــر لــه .
ً
بطلانــه علــى وجــه التحديــد ، وليــس العقــد الكامــل ، يكــون ملغيــا

ــأي تعديــل دون تأخــر في غضــون موعــد  ــة ب ــى النــادي إخطــار اللجنــة كتاب يتعــن عل

أقصــاه ثلاثــة )3( أيــام عمــل ويتعــن علــى النــادي أيضــا إخطــار الاتحــاد الســعودي 

ــاد . ــح الاتح ــب لوائ ــك بموج ــل ذل ــه فع ــن علي ــت تع ــد م ــرة الي لك

المادة )12( الانهاء 

 في حــال إخفــاق النــادي علــى نحــو غــر مشــروع في أن يدفــع إلــى اللاعــب أجــر راتــب ثلاثــة 

)3( أشــهر في تواريــخ اســتحقاقها ، فإنــه يتــم اعتبــار اللاعــب لديــه ســبب عــادل لإلغــاء 

العقــد الماثــل ، شــريطة إثبــات تقصــر النــادي كتابــة ومنحــه مواعــدا نهائيــا لا يقــل عــن 

 للوفــاء التــام بالتزاماتــه الماليــة ، ويوافــق الطرفــان  علــى أنــه في حــال إنهــاء اللاعــب 
ُ
45 يومــا



بموجــب ســبب عــادل وفقــا للمنصــوص عليــه في الفقــرة 1 مــن المــادة 12 أو اذا أنهــى أي مــن 

ــإن التعويــض عــن خــرق العقــد وتجــب الدفــع يكــون  الطرفــن العقــد لســبب عــادل ف

عبــارة عــن مبلــغ يســاوي أجــر شــهرين مــن العقــد الماثــل .

لا يجــوز للنــادي إلغــاء العقــد بســبب تعــرض اللاعــب لإصابــة أثنــاء اللعــب أو التدريــب إلا 

بحســب مــا تنــص عليــه لائحــة تنظيــم أوضــاع اللاعبــن.

لا يجــوز أن يخضــع ســريان العقــد للاجتيــاز الناجــح للفحــص الطــي أو التجربــة الفنيــة 

.

لا يجــوز للنــادي وقــف أو تعطيــل أو تأخــر أجــر اللاعــب بســبب تعــرض اللاعــب لإصابــة 

أثنــاء اللعــب أو التدريــب. ولا يجــوز إنهــاء العقــد بواســطة أي طرف أثناء الموســم الرياضي 

في ظــل أي ظــروف باســتثناء مــا نصــت عليــه لائحــة تنظيــم أوضــاع اللاعبــن أو في حــال 

اتفــاق الطرفــن علــى انهــاء العقــد قبــل تاريــخ انقضــاء أجلــه بموجــب الاتفــاق المتبــادل 

بينهمــا.

ــذي نفــذه  ــب المســتحقة عــن العمــل ال ــازل عــن الروات لا يجــوز للاعــب في أي ظــرف التن

ــك منفعــة أكــر للاعــب . ــم يحقــق ذل بالفعــل ، مال

ــد  ــاء للعق ــأي انه ــة ب ــن كتاب ــاع اللاعب ــم أوض ــار إدارة تنظي ــادي إخط ــى الن ــن عل يتع

الماثــل دون أي تأخــر وفي غضــون  موعــد أقصــاه ثلاثــة )3( أيــام عمــل.

المادة )13( الإعارة 

يجــوز إعــارة اللاعــب لنــادي آخــر بموجــب اتفاقيــة خطيــة بينــه وبــن الناديــن المعنيــن . 

وتخضــع أي اعــارة مــن هــذا القبيــل للائحــة تنظيــم أوضــاع اللاعبــن بالاتحــاد الســعودي 

لكــرة اليــد .

المادة )14( الإقرارات 

يقر اللاعب بأنه لا يخضع لالتزام تعاقدي تجاه أي نادي آخر .

ــتقبلي  ــال المس ــوص الانتق ــث بخص ــرف ثال ــع ط ــاق م ــرم أي اتف ــم ي ــه ل ــب بأن ــر اللاع يق

للاعــب مــن نــادٍ إلــى آخــر أو تــم التنــازل إليــه عــن أي حقــوق بخصــوص أي انتقــال 

مســتقبلي أو أجــر انتقــال .



ــه  ــث بموجب ــرف الثال ــق للط ــث يح ــرف ثال ــع ط ــاق م ــرم أي اتف ــم ي ــه ل ــادي بأن ــر الن يق

ــا ، في الأجــر الواجــب الدفــع بخصــوص الانتقــال  المشــاركة ، ســواء بالكامــل أو جزئي

ــه عــن أي حقــوق بخصــوص أي  ــازل إلي ــم التن ــى آخــر أو ت ــادٍ إل المســتقبلي للاعــب مــن ن

ــال . ــر انتق ــتقبلي أو أج ــال مس انتق

المادة )15( أحكام عامة 

يخضــع العقــد الماثــل للأنظمــة المعمــول بهــا في المملكــة العربيــة الســعودية مــع مراعــاة 

خصوصيــة الرياضــة.

ــخة  ــب بنس ــظ اللاع ــل ، يحتف ــى الأق ــخ عل ــاث )3( نس ــل في ث ــد الماث ــر العق ــم تحري يت

منهــا ويحتفــظ النــادي بنســخة منهــا ويتــم تســليم نســخة للاتحــاد الســعودي لكــرة 

اليــد . ونســخة لوكيــل اللاعــب . وفي حــال نشــوب أي نــزاع فإنــه تســود نســخة العقــد 

الــي تســلمه الاتحــاد .

يتعين تأريخ كل نسخة من العقد وتوقيعها حسب الأصول من قبل الطرفين .

في حال مشاركة الوكيل في مفاوضات أي عقد فإنه يجب ذكره في ذلك العقد .

ــة  ــى اللغ ــد ال ــة العق ــوز ترجم ــل ، ويج ــد الماث ــمية للعق ــة الرس ــي اللغ ــة ه ــة العربي اللغ

ــررة  ــخة المح ــود النس ــه تس ــزاع فإن ــوء أي ن ــال نش ــرى ، وفي ح ــة أخ ــة أو أي لغ الإنجليزي

باللغــة العربيــة .

توقيعه وختمه 



النادي 

اسم المخول بالتوقيع بالنيابة عن النادي 

منصب المخول بالتوقيع عن النادي ) الرئيس \ 

الرئيس التنفيذي (

توقيع النادي

تاريخ توقيع النادي ) اليوم \ الشهر \ السنة ( 

الختم الرسمي للنادي 

اللاعب 

اسم اللاعب

توقيع اللاعب 

تاريخ توقيع اللاعب ) اليوم \ الشهر \ السنة (

وكيل النادي 

هل تم تمثيل النادي من خلال وكيل في مفاوضات 

العقد الماثل ) نعم \ لا (

في حال الإجابة بنعم 

اسم ووكيل النادي

توقيع وكيل النادي 

تاريخ توقيع وكيل النادي ) اليوم \ الشهر \ السنة (



وكيل اللاعب 

هل تم تمثيل اللاعب من خلال وكيل في مفاوضات 

العقد الماثل ) نعم \ لا (

في حال الإجابة بنعم 

اسم ووكيل اللاعب

توقيع وكيل اللاعب 

تاريخ توقيع وكيل اللاعب ) اليوم \ الشهر \ السنة (

تسلمته أدارة تنظيم أوضاع اللاعبين بالاتحاد السعودي لكرة اليد :

تاريخ الاستلام ) اليوم \ الشهر \ السنة (

توقيع الاتحاد السعودي لكرة اليد

تاريخ توقيع الاتحاد السعودي لكرة اليد ) اليوم 

\ الشهر \ السنة (

الختم الرسمي للاتحاد السعودي لكرة اليد 

تاريخ التوقيع ) اليوم \ الشهر \ السنة (

الختم الرسمي للاتحاد السعودي لكرة اليد 
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عقـد لاعب كرة اليـد غير السعـودي

أبرم هذا العقد بتاريخ      /      /     14 هـ 
الموافق        /       /         م 

بين نادي                                
وعنوانه البريدي: 

ويمثله في التوقيع على هذا العقد الأستاذ/

بصفته 
ويشار إليه فيما بعد باسم »النادي« 

                                   )طرف أول(
وبين لاعب كرة اليد السيد/

وعنوانه البريدي:
دولة

                            )طرف ثاني(
ويشار إليه فيما بعد باسم »اللاعب« 

كما يشار للاتحاد السعودي لكرة اليد باسم »الاتحاد«
وقد تم الاتفاق بين الطرفين على ما يلي:

Non Saudi Handball Player
Contract

This contract is entered
 .on      /       /14        H 
 corresponding to         /        / 
  20
between                     Club

 P.O. Box
.Represented by Mr

 As
”Referred to later on as “the club
)First Party(                       
.And Handball player Mr
P. O. Box
)Name of the Country(
)Second Party(                       
”Referred to later on as “the player

 Also, the Saudi Handball
 Federation Referred to later on as
 «the Federation». The two parties
:have agreed to the following

يعتبر هذا العقد نافذا بعد توقيع الطرفين عليه   بتاريخ     )1(
/     /    14هـــ الموافــق    /     /   20م وحتــى 

تاريــخ        /     /    14هـــ 
الموافق     /     /   20م.

 This contract will be effective after
 being signed by the two parties
     on       /      /14    H. corr. to     /
 /20
     until      /      /14    H. corr. to    /
      /20

)1(



يلتــزم اللاعــب بالمشــاركة وبــذل أقصــى جهــده وإمكاناتــه )2(
فــي جميــع المباريــات والتماريــن التــي يطلــب منــه النــادي 
المشــاركة فيهــا فــي الزمــان والمــكان اللذيــن يحددهمــا 
لــه، مــا لــم تكــن حالتــه الصحيــة لا تســمح بذلــك بموجــب 

تقاريــر طبيــة.

 The player has to participate and
 exert his full efforts in all matches
 and exercises required by the club
 on the date and place assigned
 for him unless he is medically
 incapable according to the medical
.reports

)2(

يلتــزم اللاعــب بــأن لا يلعــب كــرة اليــد لغيــر النــادي، كمــا )3(
يلتــزم بــأن يراعــي قوانيــن اللعبــة فــي جميــع المباريــات 

التــي يشــارك فيهــا.

 The player is committed not to play
 handball for another club and he
 has to consider the rules of the
 game in all matches he takes part
.in

)3(

يتعهــد اللاعــب بــأن يلتــزم بقواعــد ونظــم النــادي المتعلقــة )4(
بالاحتــراف التــي أقرهــا الاتحــاد، وعلــى النــادي واللاعــب 
أن يلتزمــا بأنظمــة وقواعــد الاتحــاد ولائحــة اللاعــب غيــر   
الســعودي وجميــع الأنظمــة والقوانيــن المعمــول بهــا فــي 

المملكة.

 The player undertakes to
 comply with the club›s rules and
 regulations of professionalism
 approved by the Federation. The
 club and the player have to comply
 with the Federation›s codes, rules,
 and the regulations of the Non-
 Saudi player in addition to all the
 codes and laws followed in Saudi
.Arabia

)4(

يوفــر النــادي للاعــب نســخا مــن أنظمــة النــادي والاتحــاد )5(
ولائحــة اللاعــب غيــر الســعودي فــي المملكــة وصــورا 

مــن عقــود التأميــن المطبقــة عليــه.

 The club will provide the player
 with copies of the laws of the club,
 regulations of Non-Saudi player
 in KSA, and insurance contracts
.applied to him

)5(



لا يجوز للاعب – دون موافقة خطية من النادي- أن )6(
يشــارك فــي أي أنشــطة رياضيــة أخــرى؛ وعلــى اللاعــب 
أن يحافــظ علــى لياقتــه وصحتــه، ولا يعرضهمــا للخطــر 
من خلال الســهر أو إرهـــاق الجســم باســتخدام أي شــيء 
يؤثــر علــى اللياقــة والصحــة. والالتــزام بتعليمــات لجنــة 
مراقبــة المنشــطات. وعــدم اســتخدام او تنــاول أي عقــار 

او مشــروب او دواء محظــور رياضيــاً.

 The player is not entitled to
 participate in any other sport
 activities without written approval
 from the club. He has to maintain
 his good health & fitness; He will
 not endanger them by irregular
 sleep or by using any substance
 that may affect fitness and health.
 Also, comply with the instructions
 of the doping control committee;
 Not to use or take any drug, drink
 .or medicine that is banned athletic

)6(

فــي حالــة إصابــة اللاعــب داخــل أو خــارج اللعــب تطبــق )7(
عليــه أحكـــام المــادة )17( مــن لائحــة اللاعــب غيــر 

الســعودي.

 If the player is injured inside
 or outside the game, he will be
 subject to article (17) of regulations
.of Non-Saudi player

)7(

يحق للاعب التمتع بإجازة سنوية لمدة شـهر )8(
إذا أكمــل أحــد عشـــر شــهرا مــع النــادي، أو فــي وقــت 
يــراه النــادي لا يتعــارض مــع مصلحــة اللعبــة؛ وتكــون 
مدفوعــة الراتــب وتتناســب مــع مــدة العقــد ويتفــق الطرفــان 

علــى موعدهــا.

 The player will be entitled to one
 month paid annual leave if he
 completes 11 months with the club
 or at any time the club sees not
 affecting the interest of the game.
 The two parties will agree to a
.specific date

)8(

يحق للأندية استثمار صور لاعبيها كفرق)9(
 ومجموعات في مختلف مجالات الدعاية والإعلان.

 The clubs will be entitled to
 invest the pictures of their
 players as teams or groups in all
    .advertisement fields

)9(



لا يجــوز للنــادي أو اللاعــب دفــع أو اســتلام أي مبالــغ )10(
مــن أو إلــى أي شــخص أو تنظيــم مهمــا كانــت صفتــه 
بقصــد الإغــراء للفــوز أو الخســارة بــأي مبــاراة باســتثناء 
المبالــغ التــي يدفعهــا النــادي للاعــب والمنصــوص عليهــا 

بهــذا العقــد.

 The player nor the club shall
 pay or receive any amounts of
 money to or from any person or
 organization whatsoever for urging
 loss or wining of any game except
 for the amounts to be paid by the
 club to the player as stated by this
.contract

)10(

في حالة إدانة اللاعب بســوء الســلوك أو الاســتمرار في )11(
التصــرف الخاطــئ أو مخالفــة أنظمــة النــادي أو الاتحــاد 
أو لائحــة اللاعــب غيــر الســعودي أو الأنظمــة المرعيــة 
فــي المملكــة، تطبــق عليــه إحــدى العقوبــات المنصــوص 

عليهــا فــي لائحــة اللاعــب غيــر الســعودي.

 If the player is convicted of
 unsportsmanlike behavior,
 misbehaving, violating the laws
 of the club or the Federation, the
 regulations of Non-Saudi player or
 the Saudi laws, he will be subject
 to one of the penalties stipulated
 by the regulations of Non-Saudi
.player

)11(

فــي حالــة مخالفــة النــادي لأنظمــة الاتحــاد أو لائحــة )12(
بالنســبة  العقــد  بنــود هــذا  الســعودي أو  اللاعــب غيــر 
للنظــر  للاتحــاد  شــكوى  تقديــم  لــه  يحــق  فإنــه  للاعــب 
لــه  يــراه مناســبا، كمــا يحــق  فــي الموضــوع اتخــاذ مــا 
الاســتئناف خــال مــدة ســبعة أيــام إذا لــم يقتنــع بقــرار 

الاتحــاد.

 If the club violates the laws of
 the Federation, the regulations of
 Non-Saudi player, or items of the
 player’s contract, he will be entitled
 to complain to the Federation to
 study the complaint and make its
 decision. The player will be entitled
 to appeal within seven days if not
 satisfied with the Federation’s
.decision

)12(



علــى اللاعــب التعــاون مــع زملائــه اللاعبيــن لمــا فيــه )13(
صالــح الفريــق والتعــاون مــع المــدرب فــي كل مــا يطلــب 
منــه، وأن يكــون قــدوة لزملائــه وموجهــا لهــم ودافعــا لهــم 
علــى الاجتهــاد والمثابــرة وأن يكــون بعيــدا عــن المزاجيــة 
داخــل الملعــب وأن يحافــظ علــى هدوئــه مهمــا كانــت 

المؤثــرات مــن الخصــم أثنــاء المباريــات.

 The player has to be cooperative
 with his colleague players for the
 good interest of the club and with
 the coach in all his requests. The
 player has to be a model for his
 colleagues and urging them for
 devotion. He has to keep away
 from being moody in the game and
 should keep quiet regardless of the
 effects of the opponent during the
.game

)13(

إذا رغــب النــادي فــي تجديــد عقــد اللاعــب فعليــه أن يقــدم )14(
للاتحــاد طلبــا مرفقــا بــه الوثائــق المنصــوص عليهــا فــي 

المــادة )6( مــن لائحــة اللاعــب غيــر الســعودي.

 If the club desires to renew the
 player›s contract it has to make
 an application to the Federation
 enclosing the documents stated
 by article (6) of the regulations of
.Non-Saudi player

)14(

يمكــن إنهــاء هــذا العقــد فــي أي وقــت باتفــاق الطرفيــن )15(
)النــادي واللاعــب( وفقــا للشــروط المنصــوص عليهــا فــي 
لائحــة اللاعــب غيــر الســعودي شــريطة موافقــة الاتحــاد.

 This contract may be ended at
 any time by the agreement of both
 parties (the club and the player)
 according to the conditions stipulated
 by the regulations of Non-Saudi
 player under the condition of getting
.the approval of the Federation

)15(



يدفــع النــادي للاعــب مــدة هــذا العقــد الراتــب والبــدلات )16(
التاليــة:

مقدم العقد: 
*كامــل المبلــغ ........... دولار امريكــي *أو علــى 

دفعــات ........ دولار امريكــي
الراتب الشهري ........... دولار امريكي

بدل السكن:
يؤمن النادي للاعب سكنا مناسبا.

بدل المواصلات:
مقــداره  شــهريا  بــدل مواصــات  للاعــب  النــادي  يدفــع 

        .............
يســلم للاعــب مــع راتبــه الشــهري أو يؤمــن لــه وســيلة 

مواصــات.
النــادي  يدفعهــا  التــي  الأخــرى  والتعويضــات  البــدلات 

للاعــب:
مكافأة فوز كاللاعبين الآخرين

مكافأة بطولات كاللاعبين الآخرين

 During the period of this contract
 the club will pay the player the
:following payments
:Paid Contract
The whole amount ………. USD*
Or on payments ……….. USD*

 The monthly salary 	).b(       
.......... USD
:Housing Allowance

 The club will provide the player a
.suitable residence
:Transportation Allowance

 The club will pay a monthly
  ……… transportation allowance of
 given to the player with his monthly
 salary or provide him a means of
.transportation

 Other Allowances &
:Compensations
.Winning reward like other players

 Championship reward like other
.players

)16(



عنــد انهــاء العقــد فــي موعــده او قبــل موعــده بالتراضــي )17(
بيــن الطرفيــن يجــب موافــاة الاتحــاد بمــا يفيــد اســتلام 
الطرفيــن  بيــن  عليهــا  المتفــق  المبالــغ  جميــع  اللاعــب 

وعــدم مطالبتــه بــأي مبالــغ أخــرى مــن النــادي.

 When ending the contract on its
 date or before by both parties
 agreeing, the Federation must be
 provided with a statement that the
 player received all the amounts
 agreed between the two parties
 and not claim any other amount
 .from the club

)17(

تطبــق أحــكام لائحــة اللاعــب غيــر الســعودي علــى كل )18(
مــا لــم يــرد ذكــره فــي هــذا العقــد.

 Articles of the regulations of
 Non-Saudi player will apply in
 all matters not mentioned in this
.contract

)18(

تعتبــر جميــع الاتفاقــات الســابقة لهــذا العقــد بيــن النــادي )19(
واللاعــب لاغيــة.

 All agreements previous to this
 contract   between the club and
.player are null

)19(

يجب أن توجه كافة الخطابات والإخطارات المنصوص )20(
عليهــا فــي هــذا العقــد إلــى أي مــن طرفيــه علــى عنوانهمــا 
المثبتيــن فــي هــذا العقــد إلا إذا أبلــغ أحــد الطرفيــن الآخــر 
يتــم توجيــه الخطابــات  خطيــا بتغييــر عنوانــه، عندهــا 

والإخطــارات إلــى العنــوان الجديــد.

 All letters and notes stipulated by
 this contract will be sent to any of
 its parties to their addresses set
 in the contract unless one of the
 parties notifies the other in writing
 of the change of his address. At
 that time, letters and notifications
 will be directed to the new
.address

)20(



توقيع اللاعب:                    

اسم اللاعب:

توقيع رئيس النادي:

الاسـم:

اسم وتوقيع الشاهد:

اسم وتوقيع الشاهد:

ختم الاتحاد:

:Player’s Signature

:Player’s Name

 Signature of the Chairman of the
 :Club

:Name

 :Witness›s name and signature

 :Witness›s name and signature

 Stamp and approval of
:the Federation
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